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PARTE 1. CATALOGO DE SISTEMAS DE DATOS PERSONALES

A. Direccién de Investigacion
Al. Sistema de Informacion Académica del Mora (SIAM
Nivel de seguridad: Medio

Responsable:

Nombre: Dr. Francisco Javier Porras Sanchez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Investigacion.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Gubernamental, el Titular de la Direccién de
Investigacion tendrd las siguientes funciones y obligaciones en cuanto al
tratamiento de los datos personales del Sistema de Informacion Académica del
Mora (SIAM).

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Informacion Académica del Mora (SIAM), de conformidad con los lineamientos
gue al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes previstas en el
Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

Nombre: Lorena Montoya Martinez.

e Cargo: Asistente de la Direccion de Investigacion.
e Funciones:
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-Mantener actualizados los datos personales de los profesores-investigadores,
realizar cambios dentro del sistema desde el mddulo Administracion del
Sistema.

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Integrar datos al catalogo de sistema.

e Obligaciones:

-Salvaguardar la informacion del sistema,

-Confidencialidad de los reportes generados del SIAM.

-Apoyar a los profesores-investigadores con las dudas suscitadas acerca de la
integracion de informacion al sistema.

Usuario:

Nombre: Agustin Herrera Berthely.

e Cargo: Asistente de la Direccion de Investigacion.

e Funciones:

-Realizacion de diversos informes, con la informacion contenida en el sistema.
e Obligaciones:

-Salvaguardar la informacion consultada.

-Confidencialidad de los reportes generados del SIAM.

Nota: Los profesores-investigadores adscritos al Instituto tienen acceso a su
cuenta en el SIAM por medio de una clave para ingresar su productividad
trimestralmente.

Folio del registro en el Sistema Persona: 11280000100001
Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de identificacion

e Nombre
Domicilio
Teléfono particular
Correo electrénico
Estado Civil
Firma
RFC
CURP
Lugar de nacimiento
Fecha de nacimiento
Nacionalidad

Datos académicos
e Trayectoria educativa
e Titulos
e Reconocimientos
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Datos laborales
e Actividades extracurriculares
e Trabajo actual
Documentos de nombramiento
Documentos de capacitacion
Puesto
Domicilio de trabajo
Correo electronico institucional

Transito y movimientos migratorios
e Informacién migratoria de las personas

A2. Sistema de Informacion Académica del Modulo
Dictdmenes Categorias, Promocion
Nivel de seguridad: Medio
Responsable:

Nombre: Dr. Francisco Javier Porras Sanchez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Investigacion.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Gubernamental, el Titular de la Direccién de
Investigacion tendra las siguientes funciones y obligaciones en cuanto al
tratamiento de los datos personales del Sistema de Informacién Académica del
Mora (SIAM) Modulo Dictamenes (Categorias, Promocion y Estimulos
Académicos).

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Informacién Académica del Mora (SIAM), de conformidad con los lineamientos
gue al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes previstas en el
Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,

Mora (SIAM
Estimulos Académicos
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salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado y usuario:

Nombre: Lorena Montoya Martinez.

e Cargo: Asistente de la Direccion de Investigacion.

e Funciones:

-Mantener actualizados los datos personales de los profesores-investigadores,
realizar cambios dentro del sistema desde el mddulo Administracion del
Sistema.

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Integrar datos al catalogo de sistema.

e Obligaciones:

-Salvaguardar la informacion del sistema,

-Confidencialidad de los reportes generados del SIAM.

-Apoyar a los profesores-investigadores con las dudas suscitadas acerca de la
integracion de informacion al sistema.

Folio del registro en el Sistema Persona: 11280000100004
Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de Identificacion

e Nombre

e Domicilio

e Teléfono particular
Correo electrénico
Estado Civil
Firma
RFC
CURP
Lugar de nacimiento
Fecha de nacimiento
Nacionalidad
Edad

A3. Sistema de Libreria

Nivel de seguridad: Basico

Responsable:

Nombre: Dr. Francisco Javier Porras Sanchez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Investigacion.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Gubernamental, el Titular de la Direccién de
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Investigacion tendrd las siguientes funciones y obligaciones en cuanto al
tratamiento de los datos personales del Sistema de Libreria.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacion sobre sus
politicas en relacién con la proteccion de datos personales del Sistema de
Libreria, de conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el
IFAI o las instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargados:

Nombre: Raul Zepeda Baltazar.

e Cargo: Responsable del Area de Distribucion de Publicaciones.

e Funciones: Adoptar los procedimientos adecuados para atender las
solicitudes de acceso y correccion de datos del Sistema de Libreria, de
conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las
instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;

¢ Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no

excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos

personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,

salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;

-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en

los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

5de 61



II'ﬂI?III Documento de sequridad

Instituto
Mora

Nombre: Arturo Hazael Lépez Gonzalez.

e Cargo: Técnico auxiliar “C”.

e Funciones: Adoptar los procedimientos adecuados para atender las
solicitudes de acceso y correccion de datos del Sistema de Libreria, de
conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las
instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales solo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no

excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos

personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,

salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;

-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en

los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Usuarios:

Nombre: Antonio Garcia Garcia

e Cargo: Responsable del Almacén de Publicaciones.

e Funciones: De acuerdo a lo establecido en el Manual General de
Organizacion del Instituto, son: la ejecucion y control de almacenamiento y
el registro de las entradas y salidas de las publicaciones del Instituto en el
sistema de la Libreria Virtual.

e Obligaciones:

-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren

inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que

tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos

personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,

salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;

-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en

los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Nombre: Arturo Hazael Lopez Gonzélez.

e Cargo: Técnico auxiliar “C”.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para atender las solicitudes de acceso
y correccion de datos del Sistema de Libreria, de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;
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e Obligaciones: -Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados,
pertinentes, y no excesivos en relacién con los propdsitos para los cuales se
hayan obtenido;

-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren

inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que

tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos

personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,

salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;

-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en

los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Folio del registro en el Sistema Persona: 11280000100002
Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de Identificacion

e Nombre
Domicilio
Teléfono particular
Correo electrénico
RFC

B. Direccion de Docenci
B1l. Base de datos de usuarios de la Biblioteca Ernesto de la Torre Villar
Nivel de seguridad: Basico

Responsable:

Nombre: Marisa Pérez Dominguez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Docencia.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la informacion Pudblica Gubernamental, el Titular de la Subdireccion de
Biblioteca tendrd las siguientes funciones y obligaciones en cuanto al
tratamiento de datos personales de los usuarios de la Biblioteca Ernesto de la
Torre Villar.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacion sobre politicas en
relacion con la proteccion de datos personales de los usuarios de la Biblioteca,
de conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las
instancias equivalentes previstas por el Articulo 61 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes y no
excesivos en relacion con los propositos para los cuales se hayan obtenido;
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-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propdsitos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esa situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargados:

Nombre: Carlos Gabino Arellano Osorio.

e Cargo: Subdirector de biblioteca.

e Funciones: Coordinar la operacion y funcionamiento del Sistema de
Automatizacién de Bibliotecas Aleph 500 repositorio de la base de datos de
usuarios de la biblioteca

e Obligaciones: Mantener y controlar la base de datos de usuarios de la
Biblioteca.

Nombre: German Eloy Mejia Estrada.

e Cargo: Jefe del Departamento de Servicios al Publico.

e Funciones: Controlar y supervisar el funcionamiento del Sistema de
Automatizacion de Bibliotecas Aleph 500.

e Obligaciones: Mantener y controlar la base de datos de usuarios de la
Biblioteca.

Nombre: José Martin Ascencio Camacho.

e Cargo: Coordinador de biblioteca.

e Funciones: Administrar el Sistema de Automatizacién de Bibliotecas Aleph
500

e Obligaciones: Mantener y controlar la base de datos de usuarios de la
Biblioteca.

Usuarios:

Nombre: Miguel Angel Jurado Ayala.

e Cargo: Coordinador de biblioteca.

e Funciones: Ingresar al M6dulo de Circulacion del Sistema Automatizado de
Bibliotecas Aleph 500 e identifica al usuario a través del registro creado en
el propio sistema.

e Obligaciones: Operar de manera eficiente el Mddulo de Circulacion para
brindar los servicios que ofrece la biblioteca.
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Nombre: Irma Osorio Cisneros.

Cargo: Secretaria ejecutiva bilingte.

Funciones Ingresar al Modulo de Circulacion del Sistema Automatizado de
Bibliotecas Aleph 500 e identificar al usuario a través del registro creado en
el propio sistema.

Obligaciones: Operar de manera eficiente el Médulo de Circulacién para
brindar los servicios que ofrece la biblioteca.

Nombre: Pedro Esquivel Hernandez.

Cargo: Responsable de sistemas de computo.

Funciones Ingresar al Modulo de Circulacién del Sistema Automatizado de
Bibliotecas Aleph 500 e identificar al usuario a través del registro creado en
el propio sistema.

Obligaciones: Operar de manera eficiente el Modulo de Circulacion para
brindar los servicios que ofrece la biblioteca.

Nombre: Fernando Alvarado Montafo.

Cargo: Técnico administrativo especializado.

Funciones Ingresar al Modulo de Circulacién del Sistema Automatizado de
Bibliotecas Aleph 500 e identificar al usuario a través del registro creado en
el propio sistema.

Obligaciones: Operar de manera eficiente el Modulo de Circulacion para
brindar los servicios que ofrece la biblioteca.

Nombre: Roberto Olivos Sanchez.

Cargo: Coordinador de biblioteca.

Funciones Ingresar al Modulo de Circulacién del Sistema Automatizado de
Bibliotecas Aleph 500 e identificar al usuario a través del registro creado en
el propio sistema.

Obligaciones: Operar de manera eficiente el Modulo de Circulacion para
brindar los servicios que ofrece la biblioteca.

Nombre: Daniel Eduardo Fernandez Reséndiz.

Cargo: Técnico bibliotecario especializado.

Funciones Ingresar al Médulo de Circulacion del Sistema Automatizado de
Bibliotecas Aleph 500 e identificar al usuario a través del registro creado en
el propio sistema.

Obligaciones: Operar de manera eficiente el Médulo de Circulacién para
brindar los servicios que ofrece la biblioteca.

Nombre: Araceli Medina Chavez.

Cargo: Responsable de sistemas de computo.

Funciones Ingresar al Modulo de Circulacion del Sistema Automatizado de
Bibliotecas Aleph 500 e identificar al usuario a través del registro creado en
el propio sistema.
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e Obligaciones: Operar de manera eficiente el Médulo de Circulacién para
brindar los servicios que ofrece la biblioteca.

Nombre: Sandra Magdalena Ramirez Vilchis.

e Cargo: Personal Eventual.

e Funciones Ingresar al Modulo de Circulacion del Sistema Automatizado de
Bibliotecas Aleph 500 e identificar al usuario a través del registro creado en
el propio sistema.

e Obligaciones: Operar de manera eficiente el Mddulo de Circulacion para
brindar los servicios que ofrece la biblioteca.

Folio del registro en el Sistema Persona: Pendiente de registro.
Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de Identificacion
e Nombre
Domicilio
Teléfono particular
Correo electrénico

B2. Sistema de Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM

Nivel de seguridad: Medio

Responsable:

Nombre: Marisa Pérez Dominguez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Docencia.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental, el Titular de la Direccion de Docencia
tendra las siguientes funciones y obligaciones en cuanto al tratamiento de los
datos personales del Sistema de Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM).
e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacion sobre sus
politicas en relacién con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;
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-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

Nombre: Lorena Navarro Sandoval.

e Cargo: Titular del Departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Usuarios:

Nombre: Lucy Araceli Tirso Alvarez.

e Cargo: Asistente del Departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
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Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales so6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Nombre: Aurea Graciela Castellanos Becerra.

e Cargo: Asistente del departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccién de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
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salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Nombre: Martha Beatriz Rodriguez Pacheco.

e Cargo: Secretaria del Departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales solo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Folio del registro en el Sistema Persona: 11280000300001
Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de Identificacion

e Nombre
Domicilio
Teléfono particular
Correo electrdnico
Estado Civil
RFC
Lugar de nacimiento
Fecha de nacimiento
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e Nacionalidad

Datos Académicos
e Trayectoria educativa
e Reconocimientos

Datos Laborales
e Puesto
Domicilio de trabajo
Correo electronico institucional
Referencias laborales
Trabajo actual
Trabajos anteriores
Teléfono institucional

B3. Expedientes de alumnos

Nivel de seguridad: Alto

Responsable:

Nombre: Marisa Pérez Dominguez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Docencia.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental, el Titular de la Direccion de Docencia
tendra las siguientes funciones y obligaciones en cuanto al tratamiento de los
datos personales de los Expedientes de alumnos.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

¢ Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
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salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

Nombre: Lorena Navarro Sandoval.

e Cargo: Titular del Departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales solo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmisién y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Usuarios:

Nombre: Lucy Araceli Tirso Alvarez.

e Cargo: Asistente del Departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

¢ Obligaciones:
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-Tratar datos personales solo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental,
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmisién y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Nombre: Aurea Graciela Castellanos Becerra.

e Cargo: Asistente del departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.
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Nombre: Martha Beatriz Rodriguez Pacheco.

e Cargo: Secretaria del Departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Folio del registro en el Sistema Persona: Pendiente de registro.
Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de ldentificaciéon
e Nombre
e Comprobante de Domicilio
e Teléfono particular
Correo electronico
Sexo
Estado Civil
Correo electrénico
RFC
CURP
Acta de nacimiento
Credencial de elector
Certificado médico
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Datos Académicos
e Trayectoria educativa
e Titulo
Certificado de estudios
Carta promedio
Reconocimientos (Cargos, premios y distinciones)
Calificaciones parciales del Programa
Cartas de presentacion
Solicitudes de beca
Cartas de recomendacion académicas
Proyecto de investigacion
Curriculum vitae
Constancias de calificaciones
Viaticos

B4. Sistema de Evaluacion del Desempefio Académico (SEDA

Nivel de seguridad: Basico

Responsable:

Nombre: Marisa Pérez Dominguez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Docencia.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Gubernamental, el Titular de la Direccion de Docencia
tendra las siguientes funciones y obligaciones en cuanto al tratamiento de los
datos personales del Sistema de Evaluacion del Desempefio Académico
(SEDA).

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;
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-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmisién y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

Nombre: Lorena Navarro Sandoval.

e Cargo: Titular del Departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales solo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Usuarios:

Nombre: Lucy Araceli Tirso Alvarez.

e Cargo: Asistente del Departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
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previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Nombre: Aurea Graciela Castellanos Becerra.

e Cargo: Asistente del departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propdsitos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
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-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Nombre: Martha Beatriz Rodriguez Pacheco.

e Cargo: Secretaria del Departamento de Servicios Escolares.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccién de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propdsitos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Nombres:

Dra. Ana Maria Serna Rodriguez,

Dra. Enriqueta Maria Quiroz Mufioz,

Mtra. Maria Eugenia Chapul Pereyra,

Dr. Alejandro Monsivais Carrillo,

Dr. Aaron Joel Pollack,

e Cargo: Coordinadores Académicos de los programas de Docencia.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM), de conformidad con los
lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes
previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental;
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e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Folio del registro en el Sistema Persona: Pendiente de registro
Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de Identificacion

e Nombre
Estado Civil
Grado Académico
Sexo
Fecha de nacimiento
CURP
RFC
Pais de nacimiento
Pais de naturalizacién

e Domicilio
e Correo electrénico
e Teléfono

C. Direccion de Vinculacion
C1. Directorio del Mora
Nivel de seguridad: Basico

Responsable:

Nombre: Benjamin Antonio Juarez Echenique.

e Cargo: Titular de la Direccion de Vinculacion.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Gubernamental, el Titular de la Direccién de
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Vinculacion tendrd las siguientes funciones y obligaciones en cuanto al
tratamiento de los datos personales del Directorio del Mora.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacion sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Directorio del
Mora, de conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el IFAI o
las instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

Nombre: Moénica Rodriguez Sanchez.

e Cargo: Titular del Departamento de Difusion.
Funciones: Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder
las solicitudes de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacion
sobre sus politicas en relacidon con la proteccion de datos personales del
Directorio del Mora, de conformidad con los lineamientos que al respecto
establezca el IFAI o las instancias equivalentes previstas en el Articulo 61
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental;

e Obligaciones: Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados,
pertinentes, y no excesivos en relacién con los propdsitos para los cuales se
hayan obtenido. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la
seguridad de los datos personales y eviten su alteracion, pérdida,
transmision y acceso no autorizado, salvo que haya mediado, el
consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticacion similar,
de los individuos a que haga referencia la informacion.
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Usuario:
Nombre: Raymundo Zendejas Rioja.

Cargo: Asistente del departamento de difusion.

Funciones: Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder
las solicitudes de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacion
sobre sus politicas en relacion con la proteccién de datos personales del
Directorio del Mora, de conformidad con los lineamientos que al respecto
establezca el IFAI o las instancias equivalentes previstas en el Articulo 61
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental;

Obligaciones: Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados,
pertinentes, y no excesivos en relacién con los propdsitos para los cuales se
hayan obtenido;

-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propésitos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que
establezca el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo
61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental;

-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en
gue tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmisibn y acceso no
autorizado, salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito
o por un medio de autenticacion similar, de los individuos a que haga
referencia la informacion;

-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos
en los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus
funciones.

Folio del registro en el Sistema Persona: 11280040000001

Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de Identificacion

e Nombre

e Domicilio

e Teléfono particular
Correo electrénico

Datos Laborales

e Puesto

Domicilio de trabajo
Trabajo actual
Teléfono institucional
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C2. Registro de Invitados

Nivel de seguridad: Basico

Responsable:

Nombre: Benjamin Antonio Juarez Echenique.

e Cargo: Titular de la Direccion de Vinculacion.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental, el Titular de la Direccion de
Vinculacion tendrd las siguientes funciones y obligaciones en cuanto al
tratamiento de los datos personales del Registro de Invitados.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccién de datos personales del Registro de
Invitados, de conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el
IFAI o las instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

Nombre: Monica Rodriguez Sanchez.

e Cargo: Titular del Departamento de Difusion.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccién de datos personales del Registro de
Invitados, de conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el
IFAI o las instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;

¢ Obligaciones:
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-Tratar datos personales solo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental,
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Usuario:
Nombre: Raymundo Zendejas Rioja.
e Cargo: Asistente del Departamento de Difusion.
e Funciones:
-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccién de datos personales del Registro de
Invitados, de conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el
IFAI o las instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
e Obligaciones:
-Tratar datos personales solo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;
-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en
gue tengan conocimiento de esta situacion;
-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.
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Folio del registro en el Sistema Persona: 11280040000003
Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de ldentificacion
e Nombre
e Domicilio
e Teléfono particular
e Correo electrénico

Datos Laborales

e Puesto
Domicilio de trabajo
Trabajo actual
Teléfono institucional

C3. Sistema de registro de correos electronicos

Nivel de seguridad: Basico

Responsable:

e Nombre: Benjamin Antonio Juarez Echenique.

e Cargo: Titular de la Direccion de Vinculacion.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental, el Titular de la Direccién de
Vinculacion tendrd las siguientes funciones y obligaciones en cuanto al
tratamiento de los datos personales del Sistema de registro de correos
electronicos.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
registro de correos electronicos, de conformidad con los lineamientos que al
respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes previstas en el
Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;
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-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmisién y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

e Nombre: Monica Rodriguez Sanchez.

e Cargo: Titular del Departamento de Difusién.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
registro de correos electronicos, de conformidad con los lineamientos que al
respecto establezca el IFAl o las instancias equivalentes previstas en el
Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Usuario:

Nombre: Raymundo Zendejas Rioja.

e Cargo: Asistente del Departamento de Difusion.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
registro de correos electronicos, de conformidad con los lineamientos que al
respecto establezca el IFAl o las instancias equivalentes previstas en el
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Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales so6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Folio del registro en el Sistema Persona: 11280040000004
Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de Identificacién
e Nombre
e Correo electronico

D. Direcciéon de Administracién y Finanzas

Nivel de seguridad: Medio

Responsable:

Nombre: Eunice Maldonado Sanchez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Administracion y Finanzas.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Gubernamental, el Titular de la Direccién de
Administracién y Finanzas tendra las siguientes funciones y obligaciones en
cuanto al tratamiento de los datos personales del Kardex.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Kardex, de
conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las
instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
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e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

Nombre: Juan Carlos Luna Mendoza.

e Cargo: Titular del Departamento de Recursos Humanos.

e Funciones:

-Validar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Verificar que se lleve a cabo el registro de los servidores publicos, que
previamente se les hace entrega de informacion fisica y electronica (KARDEX)
del Sistema de Datos Personales.

-Constatar que se actualice trimestralmente la relacion de los servidores
publicos a los que se les hace entrega de informacion fisica y (KARDEX) del
Sistema de Datos Personales.

-Recibir y validar las entregas parciales o totales de informacion fisica y
electronica (KARDEX) del Sistema de Datos Personales.

-Recibir los informes de los incidentes que ocurran sobre datos personales y
constatar que se lleve a cabo un registro de los mismos.

e Obligaciones:

-Validar los mecanismos que permitan asegurar que los datos personales en
posicién de la unidad administrativa, en el ejercicio de sus facultades, no se
difundan, distribuyan o comercialicen.

-Verificar que se garantice la seguridad de los datos personales y evitar la
alteracion, pérdida transmision y acceso no autorizado.

Usuarios:

Nombre: Alfredo Martinez Pérez

e Cargo: Ejecutivo de Proyectos Técnicos
e Funciones:
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-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Llevar un registro de los servidores publicos, que previamente se les hace
entrega la informacion fisica y electrénica (KARDEX) del Sistema de Datos
Personales.

-Actualizar trimestralmente la relacion de los servidores publicos a los que se
les hace entrega de informacion fisica y electrénica (KARDEX) del Sistema de
Datos Personales.

-Informar al encargado sobre entregas parciales o totales de informacion fisica
y electrénica (KARDEX) del Sistema de Datos Personales.

-Informar al encargado del Sistema de Datos Personales sobre los incidentes
gue ocurran y llevar un registro.

e Obligaciones:

-Proponer mecanismos para asegurar que los datos personales en posicion de
la unidad administrativa, en el ejercicio de sus facultades, no se difundan,
distribuyan o comercialicen.

-Garantizar la seguridad de los datos personales y evitar la alteracion, pérdida
transmision y acceso no autorizado.

Nombre: Rodolfo Ramirez Martinez

e Cargo: Jefe de Servicios Especializados

e Funciones:

-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Llevar un registro de los servidores publicos, que previamente se les hace
entrega la informacion fisica y electronica (KARDEX) del Sistema de Datos
Personales.

-Actualizar trimestralmente la relacion de los servidores publicos a los que se
les hace entrega de informacion fisica y electrénica (KARDEX) del Sistema de
Datos Personales.

-Informar al encargado sobre entregas parciales o totales de informacion fisica
y electronica (KARDEX) del Sistema de Datos Personales.

-Informar al encargado del Sistema de Datos Personales sobre los incidentes
gue ocurran y llevar un registro.

e Obligaciones:

-Proponer mecanismos para asegurar que los datos personales en posicion de
la unidad administrativa, en el ejercicio de sus facultades, no se difundan,
distribuyan o comercialicen.

-Garantizar la seguridad de los datos personales y evitar la alteraciéon, pérdida
transmision y acceso no autorizado.

Folio del registro en el Sistema Persona: 11280050000002
Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de Identificacién
e Nombre
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e Domicilio

Teléfono particular
Firma

RFC

CURP

Fecha de nacimiento
Edad

Datos Laborales
e Puesto

Datos Patrimoniales
e Ingresos y egresos
e Otros

D2. Sistema de Recursos Humanos (SIRH)

Nivel de seguridad: Medio

Responsable:

Nombre: Eunice Maldonado Sanchez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Administracion y Finanzas.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental, el Titular de la Direccion de
Administracion y Finanzas tendra las siguientes funciones y obligaciones en
cuanto al tratamiento de los datos personales del Sistema de Recursos
Humanos (SIRH).

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del SIRH, de
conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las
instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
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salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

Nombre: Juan Carlos Luna Mendoza.

e Cargo: Titular del departamento de Recursos Humanos.

e Funciones:

-Validar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Verificar que se lleve a cabo el registro de los servidores publicos, que
previamente se les hace entrega de informacion fisica y electronica (dispersion)
del Sistema de Datos Personales (SIRH).

-Recibir y validar las entregas parciales o totales de informacion fisica y
electrénica (dispersion) del Sistema de Datos Personales (SIRH).

-Recibir los informes de los incidentes que ocurran sobre datos personales y
constatar que se lleve a cabo un registro de los mismos.

e Obligaciones:

-Validar los mecanismos que permitan asegurar que los datos personales en
posicion de la unidad administrativa, en el ejercicio de sus facultades, no se
difundan, distribuyan o comercialicen.

-Verificar que se garantice la seguridad de los datos personales y evitar la
alteracion, pérdida transmision y acceso no autorizado.

Usuarios:

Nombre: Alfredo Martinez Pérez.

e Cargo: Ejecutivo de Proyectos Técnicos.

e Funciones:

-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Llevar un registro de los servidores publicos, que previamente se les hace
entrega la informacion fisica y electronica (dispersion) del Sistema de Datos
Personales (SIRH).

-Informar al responsable sobre entregas parciales o totales de informacién
fisica y electronica (dispersion) del Sistema de Datos Personales (SIRH).
-Informar al responsable del Sistema de Datos Personales sobre los incidentes
gue ocurran y llevar un registro.

e Obligaciones:

-Proponer mecanismos para asegurar que los datos personales en posicion de
la unidad administrativa, en el ejercicio de sus facultades, no se difundan,
distribuyan o comercialicen.

-Garantizar la seguridad de los datos personales y evitar la alteracion, pérdida
transmision y acceso no autorizado.

Nombre: Claudia Leticia Paez Ruiz.
e Cargo: Jefe de Servicios Especializados.
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e Funciones:

-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Llevar un registro de los servidores publicos, que previamente se les hace
entrega la informacion fisica y electrénica (dispersion) del Sistema de Datos
Personales (SIRH).

-Informar al encargado sobre entregas parciales o totales de informacion fisica
y electrénica (dispersion) del Sistema de Datos Personales (SIRH).

-Informar al encargado del Sistema de Datos Personales sobre los incidentes
gue ocurran y llevar un registro.

e Obligaciones:

-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Llevar un registro de los servidores publicos, que previamente se les hace
entrega la informacion fisica y electronica (dispersion) del Sistema de Datos
Personales (SIRH).

Nombre: Rodolfo Ramirez Martinez.

e Cargo: Jefe de Servicios Especializados.

e Funciones:

-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Llevar un registro de los servidores publicos, que previamente se les hace
entrega la informacion fisica y electronica (dispersion) del Sistema de Datos
Personales (SIRH).

-Informar al encargado sobre entregas parciales o totales de informacién fisica
y electrénica (dispersién) del Sistema de Datos Personales (SIRH).

-Informar al encargado del Sistema de Datos Personales sobre los incidentes
gue ocurran y llevar un registro.

¢ Obligaciones:

-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Llevar un registro de los servidores publicos, que previamente se les hace
entrega la informacion fisica y electrénica (dispersion) del Sistema de Datos
Personales (SIRH).

Folio del registro en el Sistema Persona: 11280050000003

Datos personales contenidos en el sistema:
Datos de Identificacion

e Nombre
e Firma

e RFC

e CURP

Datos Laborales
e Puesto
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Datos Patrimoniales
e Ingresos y egresos
e Servicios contratados
e Oftros

D3. Expedientes personales de los Servidores Publicos del Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora
Nivel de seguridad: Basico

Responsable:

Nombre: Eunice Maldonado Sanchez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Administracion y Finanzas.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental, el Titular de la Direccion de
Administracién y Finanzas tendra las siguientes funciones y obligaciones en
cuanto al tratamiento de los datos personales de los expedientes de los
Servidores Publicos del Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales de los expedientes
de los Servidores Publicos, de conformidad con los lineamientos que al
respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes previstas en el
Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargados:
Nombre: Juan Carlos Luna Mendoza.
e Cargo: Titular del departamento de Recursos Humanos.

35de 61



II'ﬂI?III Documento de sequridad

Instituto
Mora

e Funciones:

-Validar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Verificar que se lleve a cabo el registro de los servidores publicos, que
previamente se les hace entrega de informacion fisica y electronica
(Expedientes personales de los Servidores Publicos del Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora) del Sistema de Datos Personales.
-Constatar que se actualice trimestralmente la relacion de los servidores
publicos a los que se les hace entrega de informacién fisica y electronica
(Expedientes personales de los Servidores Publicos del Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora) del Sistema de Datos Personales.
-Recibir y validar las entregas parciales o totales de informacién fisica y
electrénica (Expedientes personales de los Servidores Publicos del Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora) del Sistema de Datos Personales.
-Recibir los informes de los incidentes que ocurran sobre datos personales y
constatar que se lleve a cabo un registro de los mismos.

e Obligaciones:

-Validar los mecanismos que permitan asegurar que los datos personales en
posicién de la unidad administrativa, en el ejercicio de sus facultades, no se
difundan, distribuyan o comercialicen.

-Verificar que se garantice la seguridad de los datos personales y evitar la
alteracion, pérdida transmision y acceso no autorizado.

Usuarios:

Nombre: Gabriela Trejo Solis.

e Cargo: Ejecutivo de Proyectos Técnicos.

e Funciones:

-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.

-Llevar un registro de los servidores publicos, que previamente se les hace
entrega la informacion fisica y electronica (Expedientes personales de los
Servidores Publicos del Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora)
del Sistema de Datos Personales.

-Actualizar trimestralmente la relacion de los servidores publicos a los que se
les hace entrega de informacion fisica y electronica (Expedientes personales de
los Servidores Publicos del Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis
Mora) del Sistema de Datos Personales.

-Informar al encargado sobre entregas parciales o totales de informacién fisica
y electronica (Expedientes personales de los Servidores Publicos del Instituto
de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora) del Sistema de Datos
Personales.

-Informar al encargado del Sistema de Datos Personales sobre los incidentes
gue ocurran y llevar un registro.

e Obligaciones:

-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo y sin
alteraciones.
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-Llevar un registro de los servidores publicos, que previamente se les hace
entrega la informacion fisica y electronica (Expedientes personales de los
Servidores Publicos del Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora)
del Sistema de Datos Personales.

Folio del registro en el Sistema Persona: Pendiente de registro.

Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de identificacion:

Nombre

Domicilio

Teléfono particular
Teléfono celular
Correo electronico
Estado civil

Firma

RFC

CURP

Cartilla militar

Lugar de nacimiento
Fecha de nacimiento
Nacionalidad

Edad

Nombres de familiares
Dependientes y beneficiarios
Fotografia
Costumbres
Contratos

Idioma o lengua
otros

Datos de Laborales:

Nombramiento

Incidencias

Constancias de capacitacion
Puesto

Domicilio de trabajo

Correo electronico institucional
Teléfono institucional
Actividades extracurriculares
Referencias laborales
Referencias personales
otros
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D4. Sistema de Captura de Solicitudes de Pago

Nivel de seguridad: Basico

Responsable:

Nombre: Eunice Maldonado Sanchez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Administracion y Finanzas.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental, el Titular de la Direccion de
Administracion y Finanzas tendra las siguientes funciones y obligaciones en
cuanto al tratamiento de los datos personales del Sistema de Captura de
Solicitudes de Pago.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de
Captura de Solicitudes de Pago, de conformidad con los lineamientos que al
respecto establezca el IFAI o las instancias equivalentes previstas en el
Articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

Nombre: |. Eddgar Prado Sanchez.

e Cargo: Titular del Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Generales.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso

a la Informacion PuUblica Gubernamental, el Titular de la Direccién de

Administracién y Finanzas tendra las siguientes funciones y obligaciones en

cuanto al tratamiento de los datos personales del Sistema de Captura de

Solicitudes de Pago.
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e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para atender las solicitudes de acceso
y correccion de datos y dar a conocer informacion sobre sus politicas en
relacion con la proteccion de datos personales del Sistema de Captura de
Solicitudes de Pago, de conformidad con los lineamientos que al respecto
establezca el IFAI o las instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales solo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podra difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Usuarios:

Nombre: Ivonne Mercedes Mayo Nufiez.

e Cargo: Técnico Especializado en Sistemas de Coémputo.

¢ Funciones: Elaboracion de solicitudes de cheque, asi como asignar namero
de contratos y generar la actualizacion del catalogo de proveedores,

e Obligaciones: Actualizacion de catalogo y tramitar pagos asi como darle
seguimiento a los mismos.

Nombre: Veronica Patricia Moreno Céardenas.

e Cargo: Jefe de Servicios Especializados.

e Funciones: Generar el reporte Modelo Integral de Desempefio de Organos
de Vigilancia y Control (MIDO), que se envia al Organo Interno de Control,
gue a su vez envia a la SFP.

¢ Obligaciones: Generar reporte (MIDO), para cumplir con el requerimiento de
la SFP.

Nombre: Daniela Betzabé Juarez Osnaya.

e Cargo: Técnico Superior.

e Funciones: Captura de solicitudes de cheques, asignacion de partida
presupuestal, asignacion de folio Unico, crear el reporte para conciliacion de
recursos fiscales, crear reporte del calculo y determinacién del porcentaje
del 50% - 50% a que se refiere al articulo 42 de la ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del sector publico.

e Obligaciones: Actualizar los reportes de conciliacion que se envia al Organo
Interno de Control, Actualizacion de reporte del calculo del 50% - 50% para

39de 61



II'ﬂI?III Documento de sequridad

Instituto
Mora

cumplir con la normatividad de Adquisiciones, Obras publicas, Servicio y
Patrimonio Federal, que es enviado al (CAAS) y a la Junta de Gobierno.

Folio de registro en el Sistema Persona: 11280050000004

Datos de Identificacion

e Nombre
e RFC

e Domicilio
e Teléfono
e Fax

e Correo electronico
e PA4gina de Internet

D5. Recibos de Némina

Nivel de seguridad: Medio.

Responsable:

Nombre: Lic. Eunice A. Maldonado Sanchez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Administracion y Finanzas.

Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Gubernamental, el Titular de la Direccién de
Administracién y Finanzas tendra las siguientes funciones y obligaciones en
cuanto al tratamiento de los datos personales de los Recibos de NOomina.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y atender responder las
solicitudes de acceso a la informacion y correccion de datos y dar a conocer
informacion sobre sus politicas en relacion con la proteccion de datos
personales del Kardex, de conformidad con los lineamientos que al respecto
establezca el IFAI o las instancias competentes previstas en el Articulo 61 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental.

e Obligaciones:

-Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
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-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.

Encargado:

Nombre: Paola Ariadna Pifia Figueroa.

e Cargo: Titular del Departamento de Contabilidad y Finanzas.

e Funciones:

-Validar que el Sistema de Datos Personales se encuentre correcto, completo y
sin alteraciones.

-Recibir y validar las entregas parciales o totales de informacion fisica del
Sistema de Datos Personales.

e Obligaciones:

-Vigilar que los datos personales que se encuentran bajo resguardo en el area
a su cargo, no se difundan.

-Verificar el aseguramiento de los datos personales.

Usuarios:

Nombre: Eleuterio Torres Romero.

e Cargo: Técnico Administrativo Especializado.

e Funciones:

-Encargado del Archivo Contable.

-Recepcion y revision de las solicitudes de cheque.

-Recepcion de correspondencia interna y externa.

-Envio de los recibos de ndmina a la sedes de Plaza y Madrid, asi como
entregar en la sede Bufalo recibos atrasados previamente solicitados.

e Obligaciones:

-Tener el archivo contable actualizado para disposicion de las diferentes
instancias que soliciten informacion.

-Proponer medidas de seguridad para la conservacion de los documentos bajo
resguardo del Departamento.

Nombre: Araceli Beatriz Diaz Fortis.

e Cargo: Ejecutivo de Proyectos Técnicos.

e Funciones:

-Codificar y capturar pélizas de ingresos, egresos y diario.
-Depuracion de cuentas contables.

-Determinar pagos, realizar andlisis y depurar cuentas contables.
-Emitir pélizas de diario e ingreso mensuales.

e Obligaciones:

-Tener la contabilidad a actualizada par la revision de las auditorias.

Folio del registro en el Sistema Persona: Pendiente de registro.
Datos personales contenidos en el sistema:
Datos de Identificacién

e Nombre
e Firma
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e CURP
e [Fecha de nacimiento
e Edad

Datos Laborales
e Puesto

Datos Patrimoniales
e Ingresos

D6. Comprobantes de pago

Nivel de seguridad: Medio.

Responsable:

Nombre: Eunice Maldonado Sanchez.

e Cargo: Titular de la Direccion de Administracion y Finanzas.

-Con base en los articulos 20 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, el Titular de la Direccién de
Administracion y Finanzas tendra las siguientes funciones y obligaciones en
cuanto al tratamiento de los datos personales de los Comprobantes de pago.

e Funciones:

-Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso y correccion de datos y dar a conocer informacién sobre sus
politicas en relacion con la proteccion de datos personales del SIRH, de
conformidad con los lineamientos que al respecto establezca el IFAI o las
instancias equivalentes previstas en el Articulo 61 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;

e Obligaciones:

-Tratar datos personales s6lo cuando éstos sean adecuados, pertinentes, y no
excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales se hayan obtenido;
-Poner a disposicién de los individuos, a partir del momento en el cual se
recaben datos personales, el documento en el que se establezcan los
propositos para su tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca
el Instituto o la instancia equivalente a que se refiere el Articulo 61 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental;
-Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

-Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion;

-Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado,
salvo que haya mediado, el consentimiento expreso, por escrito o por un medio
de autenticacion similar, de los individuos a que haga referencia la informacion;
-No podré difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en
los sistemas de informacion, desarrollados en el ejercicio de sus funciones.
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Encargados:

Nombre: Paola Ariadna Pifia Figueroa.

e Cargo: Titular del Departamento de Contabilidad y Finanzas.

e Funciones:

-Validar que el Sistema de Datos Personales se encuentre correcto, completo y
sin alteraciones.

-Recibir y validar las entregas parciales o totales de informacion fisica del
Sistema de Datos Personales.

e Obligaciones:

-Vigilar que los datos personales que encuentren bajo resguardo en el area a
su cargo, no se difundan.

-Verificar el aseguramiento de los datos personales.

Usuarios:

Nombre: Eleuterio Torres Romero.

e Cargo: Técnico Administrativo Especializado.

e Funciones:

-Encargado del Archivo Contable.

-Recepcion y revision de las solicitudes de cheque.

-Recepcion de correspondencia interna y externa

-Envio de los recibos de nébmina a la sedes Plaza y Madrid, asi como entregar
en la sede Bufalo recibos atrasados previamente solicitados

e Obligaciones:

-Tener el archivo contable actualizado para disposicion de las diferentes
instancias que soliciten informacion.

-Proponer medidas de seguridad para la conservacion de los documentos bajo
resguardo del Departamento.

-Verificar la veracidad de la informacion personal.

Nombre: Edith Cedillo Rosales.

e Cargo: Técnico Especializado.

e Funciones:

-Elaboracion de conciliaciones de ingresos y gastos

-Control de proveedores y acreedores diversos

-Control de honorarios

e Obligaciones:

-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre correcto y
completo.

-Llevar un buen registro de los datos personales que se entregan fisicamente
para su captura.

Nombre: Jazmin Diaz Mercado.

e Cargo: Jefe de Técnicos.

e Funciones:

-Envio de formatos del Sistema Integral de Informacion.
-Registro de N6mina
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e Obligaciones:

-Verificar que el Sistema de Datos Personales se encuentre completo

-Llevar un buen registro de los datos personales que se entregan fisicamente
para su captura

Folio del registro en el Sistema Persona: Pendiente de registro.

Datos personales contenidos en el sistema:

Datos de Identificacion

e Nombre

e Firma

e RFC

e CURP

e Direccion

e Teléfono

e Correo Electrénico
e Ingresos

PARTE 2. ESTRUCTURA Y DESCRIPCION DE LOS SISTEMAS
DE DATOS PERSONALES

A. DIRECCION DE INVESTIGACION
Al. Sistema de Informacion Académica del Mora (SIAM
Nivel de seguridad: Medio

1. Tipo de soporte:

a) Tipo de soporte: Electrénico.

b) Descripcion: El Sistema de Informacién Académica del Instituto Mora, es
un sistema automatizado conectado a la red mundial con interconexion
cliente-servidor, con acceso mediante un nombre de usuario y
contrasefia, que permite la captura de productos académicos de los
profesores-investigadores en su maédulo 1.

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:

Red electrénica con interconexion cliente-servidor.

El soporte electronico se encuentra en las computadoras de los encargados y
usuarios del sistema.

A2. Sistema de Informacion Académica del Mora (SIAM), Mdbdulo

Dictdmenes Categorias, Promocion y Estimulos Académicos
Nivel de seguridad: Medio
1. Tipo de soporte:
a) Tipo de soporte: Electrénico.
b) Descripcion: El Sistema de Informacion Académica del Instituto Mora, es
un sistema automatizado conectado a la red mundial con interconexion
cliente-servidor, con acceso mediante un nombre de usuario y
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contrasefia, que permite la captura y consulta de dictimenes de
asignacion de categorias, promocién y estimulos en su modulo 3.

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:

Red electronica con interconexion cliente-servidor.

El soporte electrénico se encuentra en las computadoras de los encargados y
usuarios del sistema.

A3. Sistema de Libreria.

Nivel de seguridad: Basico
1. Tipo de soporte:
a) Tipo de soporte: Electréonico.
b) Descripcion: Sistema automatizado que permite la administracion de
inventarios de publicaciones, conectado a la red mundial con
interconexion cliente-servidor, que permite realizar ventas en linea

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:

Red electronica con interconexion cliente-servidor.

El soporte electrénico se encuentra en las computadoras de los encargados y
usuarios del sistema, y el fisico en una gaveta en resguardo del Responsable
del Area de Distribucién de Publicaciones.

B. DIRECCION DE DOCENCIA
B1. Bases de datos personales de usuarios de la Biblioteca Ernesto de la

Nivel de seguridad: Basico
1. Tipo de soporte:
a) Tipo de soporte: Electrénico
b) Descripcion: Base de datos relacional

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:
Red electrénica con interconexion cliente-servidor.

B2. Sistema de Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM
Nivel de seguridad: Medio
1. Tipo de soporte:
a) Tipo de soporte: Fisico y electrénico
b) Descripcién: Se tiene el soporte fisicamente en carpetas que contienen
los programas y las diferentes generaciones contando con una hoja
general en la que se tiene la siguiente informacién: Nombre, generacion,
ultimo grado obtenido, trabajo actual, dependencia y grado de SNI. De
igual manera contiene los cuestionarios que se aplican a cada egresado
con el fin de dar seguimiento a su trayectoria académica y laboral.
También se tiene soporte electronico llamado SISEM en el que se
guarda la informacion de los egresados la cual ellos mismos actualizan,
y se manejan por medio de claves para los egresados, servicios
escolares y el administrador.
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2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:

Se resguardan en los estantes de madera que se encuentran el la oficina del
Departamento de Servicios Escolares.

Electronicamente se cuenta con un centro de datos para resguardar la
informacion.

B3. Expedientes de alumnos
Nivel de seguridad: Alto
1. Tipo de soporte:

a) Tipo de soporte: Fisico y electronico.

b) Descripcion: Se tiene el soporte fisicamente de los expedientes de
alumnos que cursan actualmente alguno de los programas de Docencia
en los estantes metalicos del Departamento de Servicios Escolares y las
generaciones anteriores se mantienen en el archivo de concentracion.
También se tiene soporte en carpetas electrénicas con la informacion y
los documentos escaneados de los alumnos, esta informacién puede ser
consultada solamente por los integrantes del Departamento de Servicios
Escolares.

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:
Se resguardan en los estantes metalicos de la oficina del Departamento de
Servicios Escolares y en el Archivo de Concentracion.

B4. Sistema de Evaluacion del Desempefio Académico (SEDA

Nivel de seguridad: Basico
1. Tipo de soporte:

a) Tipo de soporte: Fisico y electronico.

b) Descripcién: Se cuenta con un sistema llamado SEDA (Sistema de

Evaluacion del Desempeiio Académico) de manera electronica en el
cual se integra y actualiza la informacion de los profesores que imparten
alguna materia en el Instituto por medio de un administrador, de igual
forma se integra la informacion de los alumnos y al momento de evaluar
el desempefio académico de los profesores se les da una clave de
acceso.
También se tiene soporte fisico por medio de carpetas en donde se
resguardan los informes de dichas evaluaciones y también se tiene los
expedientes tanto de los alumnos como de los profesores, esta
informacion puede ser consultada por los integrantes del Departamento
de Servicios Escolares y los coordinadores académicos de cada
programa.

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:

Se resguardan en los estantes de madera y metalicos de la oficina del
Departamento de Servicios Escolares y las coordinaciones académicas de
cada programa.

Electronicamente se cuenta con un centro de datos para resguardar la
informacion.
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C1. Directorio del Mora
Nivel de seguridad: Basico
1. Tipo de soporte:
a) Tipo de soporte: Electrénico.
b) Descripcion: El directorio se alberga en Excel y tnicamente el encargado

y el usuario pueden entrar al archivo.

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:
El directorio se resguarda en una computadora bajo una clave de acceso.

C2. Registro de Invitados

Nivel de seguridad: Basico
1. Tipo de soporte:
a) Tipo de soporte: Electrénico.
b) Descripcion: El directorio se alberga en Word y Unicamente el encargado
y el usuario pueden entrar al archivo.

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:
El directorio se resguarda en una computadora bajo una clave de acceso.

C3. Sistema de registro de correos electrénicos

Nivel de seguridad: Basico
1. Tipo de soporte:
a) Tipo de soporte: Electrénico
b) Descripcion: El registro de correos electronicos se alberga en Outlook y
Unicamente el usuario de este sistema puede entrar al directorio

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:
El sistema de registro de correos electronicos se resguarda en una
computadora bajo dos claves de acceso.

D. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
D1. Kardex

Nivel de seguridad: Medio
1. Tipo de soporte:

a) Tipo de soporte: Fisico y electrénico.

b) Descripcion: El sistema Unicamente se encuentra instalado en tres
equipos, se tienen claves de acceso por usuario y el sistema emite un
reporte de acceso a los procesos realizados. Se tiene una bitacora para
la entrega de la informacion en medio electronico (dispersion) vy fisico,
donde firma quien entrega, quien recibe y la misma es controlada con un
namero de folio.

Asimismo, la Unica persona que puede autorizar la entrega de la
informacion es el titular del departamento de Recursos Humanos.
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2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:

Los soportes se encuentran resguardados en el departamento de Recursos
Humanos en una gaveta del archivo del departamento que se encuentra bajo
llave y en el propio sistema.

D2. Sistema de Recursos Humanos (SIRH

Nivel de seguridad: Medio
1. Tipo de soporte:

a) Tipo de soporte: Fisico y electronico.

b) Descripcion: Para ingresar al sistema solamente se tienen claves de

acceso confidenciales para cada uno de los usuarios, las mismas se
asignan de acuerdo a sus facultades operativas, o que nos permite
identificar el acceso a los procesos y poder emitir dictamenes de
ingreso.
Asimismo, se tiene una bitdcora para la entrega de la informacién en
medio electrénico (dispersion) y fisico, donde firma quien entrega, quien
recibe y la misma serd controlada con un nimero de folio (como un
soporte adicional para el caso de la informacion fisica, se anota el
namero de memorandum de entrega de informacion).

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:
Los soportes se encuentran ubicados en el departamento de Recursos
Humanos en los archiveros de madera y en el propio sistema.

D3. Expedientes personales de los Servidores Publicos del Instituto de

Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora

Nivel de seguridad: Bésico

1. Tipo de soporte:

a) Tipo de soporte: Fisico y electronico.

b) Descripcion: La Unica persona que puede ingresar a los expedientes es
la responsable del archivo del departamento.

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:

Se cuenta con una bitdcora para la entrega de la informacion fisica y
electrénica, donde firma quien entrega, quien recibe y la misma sera controlada
con un nuamero de folio (en el caso de la informacién solicitada via correo
electronico, se anexara correo de solicitud y entrega impreso).

D4. Sistema de Captura de Solicitudes de Pag
Nivel de seguridad: Bésico
1. Tipo de soporte:

a) Tipo de soporte: Fisico y electronico.

b) Descripcion: Elaborada en Microsoft Office Access, la informacion de los
proveedores se obtiene de realizar una consulta en Access, dicha
consulta se exporta a un archivo de Excel. Esta protegido. También
contamos con expedientes.
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2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:

El soporte electrénico se encuentra en las computadoras de las C. lvonne M.
Mayo Nufiez, Daniela B. Juarez Osnaya y de la Lic. Veronica P. Moreno
Céardenas. Y el fisico en una gaveta archivadora que se ubica en las oficinas
del Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales en la Bodega
ubicada en Bufalo No. 166, Col. Del Valle, CP 03100 México, DF.

D5. Recibos de NOmina

Nivel de seguridad: Medio
1. Tipo de soporte:
a) Tipo de soporte: Fisico.
b) Descripcion: Los recibos se encuentran en expedientes y estos estan en
libreros debidamente identificados para un mejor control y manejo.

2. Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:

Los recibos entregados y los no recogidos se encuentran en el departamento
de Contabilidad y Finanzas en lugar bien ventilado para conservar en buen
estado los documentos.

D6. Comprobantes de pago
Nivel de seguridad: Medio
1) Tipo de soporte:

a) Tipo de soporte: Fisico y electrénico.

b) Descripcion: Los comprobantes se encuentran en expedientes y estos
estan en libreros debidamente identificados para un mejor control y
manejo. En lo que se refiere al soporte electrénico la informacion se
encuentran en los equipos de Edith Cedillo y Jazmin Diaz.

2) Caracteristicas del lugar donde se resguardan los soportes:
Los soportes se encuentran en el departamento de Contabilidad y Finanzas en
lugares bien ventilados para evitar que se deteriore la documentacion.

PARTE 3. MEDIDAS DE SEGURIDAD

. FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL

1. Todo el personal que acceda a los datos de caracter personal est4 obligado
a conocer y observar las medidas, normas, procedimientos, reglas y
estandares que afecten a las funciones que desarrolla.

2. Constituye una obligacion del personal notificar al encargado del sistema,
en su caso, de las incidencias de seguridad de las que tenga conocimiento.

3. Todo el personal debera guardar el debido secreto y confidencialidad sobre
los datos personales que conozcan en el desarrollo de su trabajo.

ll. POLITICAS DE SEGURIDAD

Las medidas de seguridad se clasifican en tres niveles acumulativos (basico,
medio y alto) atendiendo a la naturaleza de la informacién tratada, en relacion
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con la menor o mayor necesidad de garantizar la confidencialidad y la
integridad de la informacion.

NIVELES

Nivel basico

A los sistemas que contienen alguno de los datos que se enlistan a
continuacion, les resultan aplicables Unicamente, las medidas de seguridad de
nivel basico.

e De identificacion: Nombre, domicilio, teléfono particular, teléfono celular,
correo electronico, estado civil, firma electronica, RFC, CURP, cartilla
militar, lugar de nacimiento, fecha de nacimiento, nacionalidad, edad,
nombres de familiares dependientes y beneficiarios, fotografia, costumbres,
idioma o lengua, entre otros.

e Laborales: Documentos de reclutamiento y seleccion, de nombramiento, de
incidencia, de capacitacion, puesto, domicilio de trabajo, correo electrénico
institucional, teléfono institucional, actividades extracurriculares, referencias
laborales, referencias personales, entre otros.

Nivel medio

Los sistemas de datos personales que contengan alguno de los datos que se

enlistan a continuacion, ademas de cumplir con las medidas de seguridad de

nivel basico, deberan observar las marcadas con nivel medio.

e Datos Patrimoniales: Bienes muebles e inmuebles, informacion fiscal,
historial crediticio, ingresos y egresos, cuentas bancarias, seguros, afores,
fianzas, servicios contratados, referencias personales, entre otros.

e Datos sobre procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio y/o
jurisdiccionales: Informacion relativa a una persona que se encuentre sujeta
a un procedimiento administrativo seguido en forma de juicio o jurisdiccional
en materia laboral, civil, penal o administrativa.

e Datos Académicos: Trayectoria educativa, titulos, cédula profesional,
certificados y reconocimientos, entre otros.

e Transito y movimientos migratorios: Informacion relativa al transito de las
personas dentro y fuera del pais e informacién migratoria de las personas,
entre otros.

Nivel alto

Los sistemas de datos personales que contengan alguno de los datos que se
enlistan a continuacion, ademas de cumplir con las medidas de seguridad de
nivel basico y medio, deberan observar las marcadas con nivel alto.

e Datos Ideoldgicos: Creencia religiosa, ideologia, afiliacion politica y/o
sindical, pertenencia a organizaciones de la sociedad civil y/o asociaciones
religiosas, entre otros.

e Datos de Salud: Estado de salud, historial clinico, alergias, enfermedades,
informacion relacionada con cuestiones de caracter psicolégico y/o
psiquiatrico, incapacidades médicas, intervenciones quirdrgicas, vacunas,
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consumo de sustancias toxicas, uso de aparatos oftalmoldgicos,
ortopédicos, auditivos, proétesis, entre otros.

Caracteristicas personales: Tipo de sangre, ADN, huella digital, u otros
anélogos.

Caracteristicas fisicas: Color de piel, color de iris, color de cabello, sefas
particulares, estatura, peso, complexion, discapacidades, entre otros.

Vida sexual: Preferencia sexual, habitos sexuales, entre otros.

Origen: Etnico y racial.

POLITICAS
Nivel basico

1.

Llevar control y registros del Sistema de Datos Personales en la “Bitacora
de operacion de Datos Personales” Anexo 1, con la finalidad de asentar los
usuarios, accesos, respaldos e incidentes, asi como la transmision de datos
y sus destinatarios;

Garantizar que el personal encargado del tratamiento de datos personales,
sb6lo tenga acceso a las funciones autorizadas del Sistema de Datos
Personales segun su perfil de usuario;

Elaborar respaldos de bases de datos, y realizar pruebas periddicas de
restauracion;

Llevar un control de los medios magnéticos u Opticos de respaldo de los
datos personales, utilizando el “Control de Respaldos de Datos Personales”
Anexo 2.

Utilizar un espacio externo seguro para guardar de manera sistematica los
respaldos de las bases de datos de los sistemas de datos personales;
Garantizar que durante la transmision de datos personales y el transporte
de los soportes de almacenamiento, los datos no sean accesados,
reproducidos, alterados o suprimidos sin autorizacion;

Llevar a cabo verificaciones por medio de la Subdireccion de Informética,
segun corresponda y respecto a las medidas técnicas establecidas; en su
caso, remitirlas al Organo Interno de Control.

Nivel medio

1.

Llevar control y registros del Sistema de Datos Personales en la “Bitacora
de operacion de Datos Personales” Anexo 1, con la finalidad de asentar los
usuarios, accesos, respaldos e incidentes, asi como la transmision de datos
y sus destinatarios;

Garantizar que el personal encargado del tratamiento de datos personales,
sblo tenga acceso a las funciones autorizadas del Sistema de Datos
Personales segun su perfil de usuario;

Aplicar el procedimiento de respaldo y recuperacion de datos, y realizar
pruebas perioddicas de restauracion;

Llevar control de inventarios y clasificacion de los medios magnéticos u
opticos de respaldo de los datos personales, utilizando el “Control de de
Respaldos de Datos Personales” Anexo 2.

Utilizar un espacio externo seguro para guardar de manera sistematica los
respaldos de las bases de datos de los sistemas de datos personales;
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Garantizar que durante la transmision de datos personales y el transporte
de los soportes de almacenamiento, los datos no sean accesados,
reproducidos, alterados o suprimidos sin autorizacion;

Llevar a cabo verificaciones a traves de la Subdireccion de Informética,
segun corresponda, respecto de medidas técnicas de seguridad
establecidas y en su caso, remitirlos al Organo Interno de Control.

Nivel alto

1.

3.

.
1.

Solo el Director General del Instituto, podra facultar al responsable y
designar a los encargados del manejo de documentos pertenecientes a un
Sistema de Datos Personales catalogado con nivel de seguridad alto.

En los accesos a los datos de los documentos de nivel alto, se registrara
por cada acceso la identificacion del usuario, la fecha y hora en que se
realizo, el documento accedido, el tipo de acceso y si ha sido autorizado o
denegado. Si el acceso fue autorizado, se almacenarad también la
informacion que permita identificar el registro accedido.

Los datos del registro de accesos se conservaran por cinco afos.

ACCESO A LAS INSTALACIONES
Seguridad perimetral exterior:

El acceso de personas a las instalaciones del Instituto quedara asentado en un
“Libro de registro de entrada y salida”, el cual se utilizara en cualquiera de las
tres sedes del Instituto, incluyendo los almacenes.

Para las personas que acceden a las instalaciones:

a) La identificacidn se realizara bajo registro de entrada y salida.

b) La autentificacion se llevard a cabo cuando el vigilante en turno realice
una llamada telefonica para preguntar si puede pasar esa persona
(llamada segun corresponda a la persona a quien vienen a buscar).

c) La autorizacion se da cuando el vigilante en turno solicita la autorizacién
del personal en turno para permitir el acceso de persona distinta a la
plantilla de personal y estudiantes del Instituto Mora.

IV. ACCESOS CONTROLADOS Y BITACORAS

1.

=<

Cada acceso a un Sistema de Datos Personales debera registrarse en la

“Bitacora de operacion de Datos Personales” Anexo 1, asentando lo

siguiente:

a) Datos completos del Responsable, Encargado o Usuario (quien autoriza
el acceso);

b) Fechay hora en que se realiz6 el acceso, o se intent6 el mismo;

c) Sistema de Datos Personales accedido;

d) Motivo de las operaciones o acciones llevadas a cabo dentro del
Sistema de Datos Personales; y

e) Fecha y hora en que se realiz6 la salida del Sistema de Datos
Personales.

GESTION DE SOPORTES

Los soportes que contengan datos de caracter personal deberdn ser
etiquetados para permitir su identificacion, inventariados y almacenados en
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un lugar de acceso restringido al que solo tendran acceso las personas con
autorizacion del Responsable.

2. Los soportes informéticos se almacenaran de acuerdo a los procedimientos
gue establezca la Subdireccion de Informatica, para tal efecto.

3. La salida de soportes informaticos que contengan datos de caracter
personal, Unicamente puede ser autorizada por el responsable del
documento o aquel en que se hubiera delegado esta funcion.

4. Silos soportes con datos de los mencionados documentos van a salir fuera
de las instalaciones del Instituto Mora, como consecuencia de operaciones
de mantenimiento, se adoptaran las medidas que para tal efecto establezca
el responsable del Sistema de Datos Personales, dejando evidencia por
escrito de tal resolucion.

5. Distribucion cifrada de soportes.

La distribucién y salida de soportes que contengan datos de caracter
personal clasificados con nivel alto, se realizard& con mecanismos que
garanticen que dicha informacion no sea inteligible ni manipulada durante
su transporte. Dicho procedimiento sera responsabilidad de la Subdireccién
de Informética, previa solicitud del Responsable del Sistema de Datos
Personales.

6. Es obligatorio realizar copias de respaldo de los sistemas automatizados
gue contengan datos de caracter personal. Los procedimientos establecidos
para las copias de respaldo y para su recuperacién garantizaran su
reconstruccién en el estado en que se encontraban al tiempo de producirse
la pérdida o destruccion.

7. Caracteristicas de la gestion de soportes de los sistemas automatizados de
datos personales.

7.1 Sistemas automatizados cuyo soporte técnico depende de la

Subdireccién de Informética:

A. DIRECCION DE INVESTIGACION

A1l. Sistema de Informacion Académica del Mora (SIAM)

A2 Sistema de Informacion Académica del Mora (SIAM), Mdbdulo

Dictamenes Categorias, Promocion y Estimulos Académicos

A3 Sistema de Libreria

B. DIRECCION DE DOCENCIA

B2. Sistema de Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM)

B4. Sistema de Evaluacion del Desempefio Académico (SEDA)

e Modelo de control de acceso:

-El control de acceso a cada sistema esta basado en roles
(perfiles/administrador, usuarios).

e Perfiles de usuario y contrasefias:

-Los sistemas de datos automatizados del Instituto Mora requieren
de nombre de usuario y contrasefia de acceso.

e En caso de que el sistema presente una falla, el plan de
contingencia con el cual garantiza la continuidad de la operacién
del sistema:

a) Obedece un protocolo informatico ya establecido.
b) Utiliza los ultimos respaldos para rescatar los datos perdidos.
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Tipos de respaldos:

a) Completos,

b) Diferenciales, (Respaldo de los datos que se agregaron en un
determinado periodo)

Medios utilizados para almacenar las copias de seguridad.

a) Cintas magnéticas.

b) Discos duros.

c) CD.
d) Otros.
e Ubicacion de los medios de respaldo:
Nombre del | Nombre de Rol del Tipo de | Hora . Ntmero
_ ) o Dia de
servidor la tarea Servidor |respaldo | inicio
semana
SIAM,
SISEM, 9:00
IMDBPLAZA | Imdbplaza Libreria, Full A'M Martes Todas
SEDA, BD
Oracle

Responsable de realizar estas operaciones:
Nombre: Laura Icela Gonzalez Pérez.
Cargo: Administrador de redes.

7.2 Sistemas automatizados de soporte técnico externo:
D. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
D2. Sistema de Recursos Humanos (SIRH)

Modelo de control de acceso

-Es obligatoria la acreditacion para acceder al sistema.

Los perfiles de usuario y contrasefias son manejados por el

software aplicativo del Sistema de Recursos Humanos.

En caso de que el sistema presente una falla, seleccione el plan de

contingencia con el cual garantiza la continuidad de la operacién

del sistema.

a) Obedece un protocolo informatico ya establecido.

b) Utiliza los ultimos respaldos para rescatar los datos perdidos.

Tipos de respaldos:

a) Completos,

b) Diferenciales, (Respaldo de los datos que se agregaron en un
determinado periodo) o

c) Incrementales del sistema; (Respaldo de los datos que se
agregaron en el ultimo periodo)

Medios utilizados para almacenar las copias de seguridad

a) Cintas magnéticas

b) Discos duros,

Ubicacion de los medios de respaldo.

-Departamento de Recursos Humanos
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e Responsable de realizar estas operaciones.
-Soporte externo.

8. Caracteristicas de la gestion de soportes de los sistemas no automatizados
de datos personales:
B. DIRECCION DE DOCENCIA
B1. Bases de datos de usuarios de la Biblioteca Ernesto de la Torre Villar
B3. Expedientes de alumnos
C. DIRECCION DE VINCULACION
C1. Directorio del Mora
C2. Registro de Invitados
C3. Sistema de registro de correos electronicos
D. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
D1. Kardex
D3. Expedientes personales de los Servidores Publicos del Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora
D4. Sistema de Captura de Solicitudes de Pago
D5. Recibos de Némina
D6. Comprobantes de pago
. Modelo de control de acceso:
a) El control de acceso al sistema esta basado en reglas
(politicas/manual de procedimientos).
b) Solo los encargados y usuarios pueden acceder a las bases de
datos y expedientes de cada sistema.
e Tipos de respaldos:
f) Completos,
g) Diferenciales, (Respaldo de los datos que se agregaron en un
determinado periodo)
h) Incrementales del sistema; (Respaldo de los datos que se
agregaron en el ultimo periodo)
. Medios utilizados para almacenar las copias de seguridad.
a) Discos duros,
b) CD-ROM,
c) Otros.
. Ubicacion de los medios de respaldo de cada sistema, en las areas
responsables de cada uno de ellos.
. Responsables de realizar estas operaciones en cada sistema:
Nombre: Carlos Gabino Arellano Osorio
Cargo: Titular de la Subdireccion de Biblioteca.
-B1. Bases de datos de usuarios de la Biblioteca Ernesto de la Torre
Villar

Nombre: Lorena Navarro Sandoval
Cargo: Titular del Departamento de Servicios Escolares.
-B3. Expedientes de alumnos

Nombre: Mdénica Rodriguez Sanchez
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Cargo: Titular del Departamento de Difusion
-C1. Directorio del Mora

-C2. Registro de Invitados

-C3. Sistema de registro de correos electronicos

Nombre: Juan Carlos Luna Mendoza

Cargo: Titular del Departamento de Recursos Humanos

-D1. Kardex

-D3. Expedientes personales de los Servidores Publicos del Instituto
de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora

Nombre: Eddgar Prado Sanchez

Cargo: Titular del Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Generales

-DA4. Sistema de Captura de Solicitudes de Pago

Nombre: Lic. Paola Ariadna Pifia Figueroa

Cargo: Titular del Departamento de Contabilidad y Finanzas
-D5. Recibos de Némina

-D6. Comprobantes de pago

VI. PERFILES DE USUARIO Y CONTRASENAS

1. Todas las claves de acceso, que actualmente se encuentran activas, fueron
autorizadas por el administrador responsable de la aplicacion con un perfil
de acceso especifico a las funciones a desempefiar en el sistema, donde
este mismo perfil se encuentra enlazado con un “Rol” a nivel base de datos.
Asimismo es importante sefalar que todas las contrasefas de dichas claves
de acceso para cada uno de los usuarios, se encuentran encriptadas por el
mismo manejador de la base de datos, por lo que el personal de informéatica
nunca sabra la contrasefia de un usuario, al menos que se regenere el
password a peticion del responsable.

2. Administracién de perfiles de usuario y contrasefias:

e Los nuevos usuarios y perfiles son dados de alta por el administrador de
cada aplicacion.

e El responsable de cada Sistema de Datos Personales es la Unica
persona facultada para autorizar la creacién de nuevos perfiles.

e Se evita el acceso remoto no autorizado a través de certificados de
seguridad.

e Se deberd mantener un registro de usuarios nuevos a nivel sistema y
base de datos.

3. Caracteristicas de la gestion de soportes de los sistemas automatizados de
datos personales.
3.1Sistemas automatizados cuyo soporte técnico depende de la
Subdireccion de Informatica:
e Modelo de control de acceso:
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El control de acceso a cada sistema esta basado en roles
(perfiles/administrador, usuarios).

e Perfiles de usuario y contrasefas:
Los sistemas de datos automatizados del Instituto Mora requieren de
nombre de usuario y contrasefia de acceso.

3.2 Sistemas automatizados de soporte técnico externo:
e Modelo de control de acceso
Es obligatoria la acreditacion para acceder al sistema.
e Los perfiles de usuario y contrasefias son manejados por el software
aplicativo del Sistema de Recursos Humanos.

4. Caracteristicas de la gestion de soportes de los sistemas no automatizados
de datos personales:
e Modelo de control de acceso:
a) El control de acceso al sistema estd basado en reglas
(politicas/manual de procedimientos).
b) Solo los encargados y usuarios pueden acceder a las bases de
datos y expedientes de cada sistema mediante nombre y clave
gue los identifica en la red institucional.

VIl. TRANSMISION DE DATOS PERSONALES
1. Los siguientes sistemas realizan transmisiones de datos mediante el
traslado de datos sobre redes electronicas:
A. DIRECCION DE INVESTIGACION
A1l. Sistema de Informacion Académica del Mora (SIAM)
A2 Sistema de Informacibn Académica del Mora (SIAM), Mddulo
Dictamenes Categorias, Promocion y Estimulos Académicos.
A3 Sistema de Libreria
B. DIRECCION DE DOCENCIA
B2. Sistema de Seguimiento de Egresados del Mora (SISEM)
B4. Sistema de Evaluacion del Desempefio Académico (SEDA)

2. Los siguientes sistemas se sujetan a transmisiones fisicas y/o la red local
de cada area:
B. DIRECCION DE DOCENCIA
B1. Bases de datos de usuarios de la Biblioteca Ernesto de la Torre Villar
B3. Expedientes de alumnos
C. DIRECCION DE VINCULACION
C1. Directorio del Mora
C2. Registro de Invitados
C3. Sistema de registro de correos electronicos
D. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
D1. Kardex
D2. Sistema de Recursos Humanos (SIRH)
D3. Expedientes personales de los Servidores Publicos del Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora
D4. Sistema de Captura de Solicitudes de Pago
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D5. Recibos de Nomina
D6. Comprobantes de pago

El cifrado de datos de la red Institucional se lleva a cabo mediante el acceso

a Internet:

e Capacidad SSL-VPN

e Cantidad Site to Site tuneles

e Encripcion/autenticacién/DH Group: DES,3DES,AES(128,192, 256 bits),

MD5, SHA-1/DH group 1,2,5,14

Key exchange: IKE, IKEv2, Manual key, PKI(X.509), L2TP over IPSec

Soporte de ruteo basado en VPN

Soporte de Dead Peer Detection

Soporte de IPSec Nat Transversal

Soporte Global VPN Cliente de plataformas soportadas: Microsoft

Windows 2000, Windows XP, Microsoft Vista 32 bit/ 64 bit

e Soporte de SSL VPN de plataformas soportadas: Microsoft Windows
2000/XP/Vista 32/65 bit, Mac 10.4+, linux FC3+/Ubuntu 7+/Open SUSE

VIIl. PLAN DE CONTINGENCIA

El plan de contingencia con el cual se garantiza la continuidad de la operacion
de los sistemas no automatizados se encuentra en desarrollo. Actualmente los
Sistemas de Datos Personales se soportan con los respaldos completos y
diferenciales para atender las contingencias.

Ver Anexo 3. Contingencias SIAM y SISEM

PARTE 4. PROCEDIMIENTO DE RESPALDO Y RECUPERACION

DE DATOS

I. Normas:

1. El respaldo de informacion se efectuara en medio magnético (Disco duro o
CD).

2. Invariablemente se haran respaldos de informacién por lo menos
trimestralmente.

3. Se hard un respaldo anual de toda la informacion contenida en cada
sistema de datos personales, y quedaran a resguardo de la Subdireccién de
Informatica.

4. En el caso de que no se puedan hacer los respaldos (Virus o falla en unidad
de almacenamiento) el responsable del Sistema de Datos Personales
debera elaborar un oficio dirigido al Director General, con copia al
Subdirector de Informatica y al Titular del Organo Interno de Control,
explicando los causales de la pérdida o retraso de respaldos de datos
personales.

5. Se deberan reutilizar los medios de respaldo que contienen datos
personales.

6. Las éareas responsables de cada sistema, deberan enviar un respaldo

completo anual de datos personales.
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7. Invariablemente la Subdireccion de Informética deberd resguardar el
respaldo anual de todos los Sistemas de Datos Personales.

II. Descripcion:

1. Responsable de cada Sistema de Datos Personales

-Revisa la informacién a respaldar y el proceso al que corresponde.

-Define la conveniencia del proceso a seguir, los archivos y el periodo que
comprendera el respaldo.

-Respalda la informacién, con base en el proceso determinado y genera la
copia de los archivos en el medio magnético mas conveniente.

-Anota en la Bithcora de operacion de Datos Personales, Anexo 1 la fecha,
hora de inicio y fin del respaldo.

-Retira el medio magnético, adhiere etiqueta con el nombre del Sistema de
Datos Personales, el proceso de respaldo y el periodo que comprende, con
base en las politicas antes mencionadas. Guarda en la ubicacién
correspondiente.

-Si se trata de un respaldo anual.

2. Responsable de cada Sistema de Datos Personales

-Repite los pasos del 1 al 6 para generar un respaldo anual completo del
Sistema de Datos Personales que corresponda.

-Elabora un oficio dirigido al Titular de la Subdireccion de Informética Informa,
con copia al Director General y al Titular del Organo Interno de Control, donde
especifica el nombre del Sistema de Datos Personales, el proceso de respaldo,
y el afio que comprende la informacién.

-Anexa al oficio el medio magnético que contiene el respaldo anual del Sistema
de Datos Personales, y envia la informacion a la Subdireccién de Informética
para su resguardo.

3. Subdireccién de Informatica.

-Recibe el oficio y el medio magnético correspondiente, y los registra en el
Control de Respaldos de Datos Personales, Anexo 2.

-Resguarda la informacion en un espacio fisico al cual solo pueda acceder el
Titular de la Subdireccion de Informatica, y personal autorizado.

Proceso de Archivos en . .
Ventajas Desventajas
respaldo respaldo
Con este
respaldo
Completo Todos pggilggrrlgga%:rsar Tiempo de Ejecucién
toda la
informacion
Requiere del dltimo
Aquellos que Respaldo Completo y
De hayan cambiado de todos los
Incremento desde el ultimo Velocidad Respaldos de
(Incremental) Respaldo Incremento que le
Completo siguieron para
recuperar el Sistema
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Aquellos que Solo requiere del Ocupa mayor
hayan cambiado | ultimo Respaldo espacio en discos
Diferencial desde el ultimo Completo y del comparado con
Respaldo altimo respaldo Respaldos de
Completo Diferencial Incremento

[ll. Ver Anexo 3. Contingencias SIAM y SISEM

PARTE 5. PROCEDIMIENTO PARA LA CANCELACION DE UN

SISTEMA DE DATOS PERSONALES

I. Normas:

1. Un Sistema de Datos Personales so6lo podra ser cancelado en los casos
siguientes:

a) Derivado de la desaparicion de la unidad administrativa a la cual

estuviera a cargo, y en el caso de que las actividades y funciones

desempeiadas por dicha unidad, no sean delegadas o comisionadas a

otra instancia.

b) Por la creacibn de uno o mas sistemas que resguarden los datos
personales contenidos en el sistema anterior, y previa explicacion y

justificacion por escrito de la Direccion de area encargada del sistema.

c) Por la publicacion de normatividad externa o interna que instruya la
destruccion parcial o total del sistema y/o de los datos personales

contenidos en este.

2. La Direccion de éarea del Instituto deber& solicitar por escrito al Comité de
Informacion, la cancelacion de la plaza o plazas que estén en los supuestos
anteriores.

3. El Comité de Informacion del Instituto de Investigaciones Dr. José Maria
Luis Mora sera la Unica instancia autorizada para autorizar la cancelacion
de los sistemas de datos personales, y la Unidad de Enlace para operar la

cancelacioén del registro ante el IFAI

I. Descripcién:
1. Direccion de éarea. Elabora oficio en original y copia solicitando la
cancelacion del Sistema de Datos Personales, segun sea el caso, y turna a

la Unidad de Enlace del Instituto Mora.

2. Unidad de Enlace. Recibe oficio de solicitud en original y copia, firma de
recibido en la copia y entrega a la Direccion de area; revisa y turna copia del
oficio de la solicitud a los integrantes del Comité de Informacién, en la

préxima sesion.
3. Comité de Informacion. Recibe oficio de solicitud, analiza y determina.

4. Unidad de Enlace. No procede, elabora oficio en original y dos copias,
sefialando la causa de la improcedencia y envia original a la Direccion de
area, con copia a la Direccion General, a los integrantes del Comité de

Informacion y archiva copia para su control.

5. Direccién de area. Recibe oficio en original, se entera y, en su caso, corrige.

Se conecta con la operacion No. 1.
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6. Unidad de Enlace. Si procede, cancela el registro del Sistema de Datos
Personales ante el IFAI. Elabora oficio en original y dos copias, sefialando
la fecha de cancelacion del registro del Sistema de Datos Personales, envia
original a la Direccién de é&rea, con copia a la Direccion General, a los
integrantes del Comité de Informacion y archiva copia para su control.

7. Direcciobn de area. Recibe oficio en original, se entera, aplica su
procedimiento interno para cancelar el Sistema de Datos Personales
atendiendo las medidas de seguridad correspondientes, y segun sea el
caso, solicita el apoyo de la Subdireccion de Informética mediante oficio en
original y dos copias, sefalando la fecha de cancelacion del Sistema de
Datos Personales, con copia a la Unidad de Enlace.

PARTE 6. APROBACION DEL DOCUMENTO DE SEGURIDAD
Responsable del desarrollo:

Lic. Elizabeth Garcia Duarte, Titular del Departamento de Organizacién e
Informacion. 55 98 37 77 Ext. 1173

Lic. Enrique Ayala Covarrubias, Subdirector de Informatica. 55 98 37 77 Ext.
1169

Lic. Héctor Valdez Luna, Asesor Técnico del Departamento de Organizacion e
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Este procedimiento aplica en los siguientes casos:

1.
2.

En caso de que se necesite reiniciar el servidor
En caso de actualizar la aplicacién

Esta aplicacién esta corriendo en el servidor IMDBPLAZA

Para qu

e el Tomcat Manager y la aplicacion funcionen, en el servidor siempre debe estar

abierta una ventana de Simbolo de sistema llamada TOMCAT
En caso de que el servidor se tuviera que reiniciar debemos:

Verificar que no existan usuarios activos.

Realizar una exportacion de los datos se explica en procedimiento de respaldo de Base
de Datos.

Parar la aplicacion desde el tomcat manager, como a continuacion se describe.
Posteriormente cerrar la ventana de simbolo de sistema llamada tomcat.

Al reiniciar el servidor se sigue el procedimiento iniciando el icono que esta en el
escritorio llamado startup.bat. Ahi iniciara la ventana de simbolo de sistema.
Posteriormente se sigue el procedimiento de tomcat manager y la aplicacion estara
publicada a todos los usuarios.

&] https: fwinZ003server institutomora edu. me:8443

» I“;["A Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora
ora

Revistas del
Mora

El Instituto Alerta de seguridad E| nes Libreria

Eventos
académicos

r'.‘"" Lainfarmacién que intercambie con este sitio no pusde ser vista o
?. cambiada por atros. Mo obstante, existe un problema con el

cettficadn de sequidad del sitia R

fento y precios de la

. . . México, 1750-1812.
( a El certficado de ssquiidad fus emitida por una organizacien | 4%
enla que usted no ha repasitsdn su confianzs, Yaa el i

certificadn para determinar si desea confiar en la entidad,

Eventos
culturales

Convocatorias Fre—— '
25 de ab El cerificado de sequiidad ha caducadn o todavia no es

wvalido.

i I

Informatica

El certificadn de seguridad tiens un nombre walido

coincidents con |a pAgina que deses ver.

Ley de
Transparencia

¢Desea continuar?

B Mora,
100% transparenta

] [ ver ceticads

= 20 ANIVERSARIO 20 ANIVERSARIO

ifai Mabstria en Estudios Regionales Revista SECUENCIA

Sistema SIAM para
Investigadores

I

Se accede via el Internet explorer a la direccién
https://imdbplaza.institutomora.edu.mx:8443/

Se mostrara una pantalla de alerta de seguridad, y cuando pregunta si deseamos
continuar le damos un clic en SI
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3 Apache Temeatr.0.19 - Microsat Interret Explosar (@3
Methiva  Ddotn  Ver Favorbos  Memamertss  yuds [

Apache Tomeati5.0.19
Wpache Jakarta Project
http:// jakarta.apache.org/

Fyou're sesing this page via a web browser. it means you've sstup Tomeat
successtully, Congratulations!

A5 you may have guessed by now, tis i the defaukl Tomcat home page. i can be found on the
leal fikpsystom at

SCATALINA_HOME/webappa/RO0T/ index. jap

whar “SCATALINA_HOME is tha oot of the Torncat instalaon directony. i you're sesing this

Pisga, énd you dont Taik you should b, hin dithir you'rs Kither & user who his aifived & niv
instaliation of Tomcat, or you're an administrator who hasn't got hisher sefup quite nght.
Prowding the latter is the case, please refer to the Tomcat Documentation for more detalled

Sotup and adrinistrason information than is found in the INSTALL file.

MOTE: For security reasans, using the administration webapp Is restricted to users
with role “admin”. The manager webapp is restricted to users with role “manager”.
Lisers are defined in $CATALINA_HOME/ conf/tomcat-users.xml

Inchdod with this rekase are & host of sermple Serdets and JSPs (with associated source
codi), exdensive documantation {including the Senéet 24 and JSP 2.0 AF1 JavaDoc), nd an
introductory guide to developing web applcations

Tomcat mail are available at the Jakarta project web site:

« tomcat-usardakata apache.crg for gensral questions related 1 configuring and -

3. Automaticamente se muestra la pagina de Apache tomcat5.0.19
4. En ese momento hay que dar un clic al link TOMCAT MANAGER que se encuentra en
la parte izquierda de la pantalla.

G T oo it . e ) B ook

Apache Tomcati$.0.19
wpache Jakarta Project
http:/f jakarta.apache.org/

Conactar a win200servar.imtitatomara. .. [ ]

‘._) waer, it means you've setup Tomeat
'5|‘Q ngratulations!
L uit Tomeat home page. It can bi found on th
1 tomcar Harvsgne spgiconin
Usuario; £ starwini ¥ pdex. jsp
Contrasali | ssesses = rocat installation directony, fyou'ne saaing tis
P [CIRmcordar contrasedta for you're sither @ user who has amived at new
i jino hasn't got hishar setup quite nght
it O for more detailed
E =a Hinthe NSTALL file.
NOTETFar sseumy e webapp is to users

with role “admin”. Th. ger webapp |s restricted to users with rele “manager”.
Users are defined in SCATALINA_MOME/ conf/toncat-users. dml.

Included with this release are & host of sampke Sendsts and JSPs (with associated source
coda), extensive documentation (iIncluding the Sendet 3 4 and JSF 2 0 AR JavaDoc), and an
¥ Guida 1o ping wak

Tomcat mailing Iists ane availabie at e Jakarta project wisb s

« tomcat-user@akarta.apache.org for gensral questions related to confiquring and

5. En ese momento se muestra una ventana para conectarse al servidor.
6. Ellogin es slazarini, y el password lags730201.
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oy ~ B ks 1

Tomcat Web Application Manager

List Applications HTML Manager Halp Manager Halp Sorver Stats

Path Display Hame Running Sesslons Commanids

L Walcome to Tomeat re [} Stat Stop Helpad Undenloy
AN e Q Stant Jiop Reload Undegloy
fadmun Torncat Administration Application e [} Stan Slop Heload Undenloy
Malancer rug Q Stan Slop Reload Undegloy
fupenamples JEP 20 Examples rwe Q Stad Slep Felead Undeploy
{manager Torncat Manager Application rue '} Stan Siep Reload Undeploy
fisrdele-ezarnples Senvlel 2.4 Examples e [ Stard Slep Relesd Undeploy
fomeat-docs Torncat Documantatian e Q Stan Slop Reload Undeploy
fwpbdar Webdav Conterd Managerment rue [} Stan Stop Reload Lndeploy

7. Posteriormente se muestra una ventana donde estan las aplicaciones en forma de
tabla.

8. EI SIAM en especifico al momento de tener en la columna de running TRUE quiere
decir que esta funcionando.

9. Para detener la aplicacion, en la columna de Commands se debe dar un clic en STOP.
(En ese momento la aplicacién esta fuera de servicio).

10. Para que la aplicacion vuelva a estar en servicio, se debe orpimir Start, (en ese
momento la aplicacién regresa a estar en linea

i {winZ003ser ver insticutomora, sdu.mix 8443/ STAM ~|Br

Tomcat Web Application Manager

[2):4

Message:

List Applications HIL Manager Help Ianager Help Ser

Path Display Name Running Sessions Commands

/ Welcome to Tomcat true o Start Stop Reload Undeploy
ISIAM true 0 Start Stop Reload Undeploy
fadmin Torncat Adrministration Application true 0 Stant Step Reload Undeplo
fbalancer true o Start Stop Reload Undeploy
Jsp-examples JSP 2.0 Examples true 0 Start Stop Reload Undeploy
{manager Tomcat Manager Application true o Start Stop Reload Undeploy
{serlet: Sewlet 2.4 Examples true ) Start Stop Reload Undeplo:
fomcat-docs Taomcat Documentation true 0 Start Stop Reload Undeploy
fwebday Webdaw Content Management true o Stat Stop Reload Undeploy

Deploy directory or WAR file located on server
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11.

12.

Para verificar que la aplicacién esta en servicio, en la columna de PATH se debe dar un

clic a SIAM.
SIEIM

Sisterna dle Informacion Acackémica
del Instituto cle Investigaciones
Dr. José Maria Luis Mora

v B vine

tps:{win2003server institutomora. edu.mx:5443/S1AM)

Madulo de captura de productos académicos de los Profesores-
Investigadares

Captura de datos académicos '

.
@ Administracion del sistema ’ Mbodulo de creacian y mantenimiento de los catalogos del sistema

Dictimenes Mbdulo de captura y consulta de dictamenes de asignacion de
categorias, promocian y estimulos

Madula de generacion de reportes generales y de productividad del
Instituto

—~

Generacion de reportes

Ulhtima actualizacién 22/02/2005

En ese momento se puede acceder a SIAM, se puede probar accediendo a los
maédulos de administracién del sistema, Dictamenes o Reportes. Los passwords se
deben solicitar a las personas responsables de cada mddulo:

Captura de datos académicos: Silvia Juarez, Coordinacion de Investigacion, Plaza, ext.
1165

Administracién del sistema: Silvia Juarez, Coordinacion de Investigacion, Plaza, ext.
1165

Reportes: Jazmin Zamora Asist. Dir. Investigacion ext. 1162 Dictamenes: Jazmin
Zamoral Asist. Dir. De Investigacion ext. 1162
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La Base de datos del SIAM se encuentra en el servidor IMDBPLAZA.
La Aplicacién se encuentra en el TOMCAT del Servidor IMDBPLAZA.

1.
2.
3

Correr procedimiento para suspender la aplicacion. Ver docto. “admin_tomcat.doc”
Cerrar el cuadro de simbolo de sistema de TOMCAT.

Respaldar en un archivo Zip, la aplicacibn anterior ubicada en
C\TOMCAT\webapps\SIAM

Ya que esta respaldado, hay que renombrar un archivo llamado “SIAMserver.ini”
ubicado en C\TOMCAT\webapps\SIAM (este archivo contiene la configuracion para
envio de correo electronico).

Descargar la aplicacion en CA\TOMCAT\webapps\SIAM en ese momento se descarga
la nueva version

Ya que esta lista la version, al archivo hay que sustituir el Archivo SIAMserver.ini
nuevo, por el que habiamos renombrado anteriormente, ya que el que viene con la
aplicacion trae la configuracion de LANIA, y el otro contiene la nuestra.

Concluidos estos pasos, se inicia el archivo startup.bat ubicado en el escritorio del
equipo.

Posteriormente se hace el procedimiento para levantar la aplicacion, descrito en el
archivo “admin_tomcat.doc”

1. Si se necesitara correr algun script, que altere la Base de datos, hay que hacer
un export de la base de datos, en simbolo de sistema ejecutar la siguiente
sintaxis: exp username/password@”"nombre de la instancia” <enter>

2. Acceder a la base de datos via la Consola de Oracle.

3. Acceder en modo standalone, al servicio
MORA_IMDBPLAZA .institutomora.edu.mx con el usuario system password mora

4. Ya estando conectados de lado izquierdo se muestra una barra de herramientas,
elegir el tercer icono de abajo que dice database applications, es el que tiene un
mufiequito con una tabla de check list. Ahi se desplegara otro conjunto de iconos
y hay que seleccionar el que trae una hoja de SQL con un lapiz.

5. Se mostrara una ventana de simbolo de comando y atras el SQL *plus
Worksheet. Hay que conectarnos con el usuario sys pass admin. y seleccionar el
icono de rayo que viene de lado izquierdo el cual indica que se ejecuta el
comando.

6. Posteriormente se corre el script que indique LANIA especificando la ruta

7. por ej. @ C:\TOMCAT\webapps\siam\scripts\scriptx.sql; y presionar el icono de
lado derecho con el dibujo de rayo para que ejecute el comando.

8. Al terminar de correr los scripts en menu, seleccionamos file exit, asi salimos de
sgl *plus worksheet. Y cerramos la ventana.
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9. Después nos desconectamos de la instancia

(MORA_IMDBPLAZA.institutomora.edu.mx), seleccionando y dando clic con
botén derecho y seleccionando la opcion disconnect.

10. Y salimos de la consola de Oracle
11. Y se procede a utilizar el archivo “admin_tomcat.doc” en donde se describe como

levantar la aplicacion en el TOMCAT manager, para que esté disponible para
todo usuario.
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INSTITUTO FEDERAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

El Pleno del Instituto Federal de Acceso a la Informacion Publica, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 37 fraccion IX de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica
Gubernamental, 2 fraccién V de su Reglamento, y el Trigésimo Octavo y Quinto Transitorio de los

Lineamientos de proteccion de datos personales, y:

CONSIDERANDO:

Que es atribucion del Instituto Federal de Acceso a la Informacién Puablica establecer las
recomendaciones sobre las politicas generales para el manejo, mantenimiento, seguridad y proteccién de

datos personales, que estén en posesién de las dependencias y entidades de la Administracién Pablica

Federal;

Que es necesario promover la adopcion de las medidas de indole técnica y organizativa necesarias que
garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o

acceso no autorizado, con base en estandares de seguridad internacionales;

Que para lograr lo anterior, es necesario tomar en cuenta los avances tecnolégicos, la naturaleza de los
datos almacenados y los riesgos a que estén expuestos, ya sea que provengan de la acciéon humana o de
las condiciones fisicas y ambientales, por lo que se han establecido distintos niveles de seguridad

aplicables a cada categoria o tipo de datos, alojados en los sistemas de datos personales;

Que los alcances de estas recomendaciones son los de convertirse en propuestas y sugerencias
especificas para lograr la mayor proteccién de los datos personales, por lo que las dependencias y
entidades podran utilizarlas como modelo a seguir, para lograr con ello un estandar de seguridad, sin
perjuicio de que éstas establezcan medidas adicionales que coadyuven a la mejor proteccién

mencionada, ha tenido a bien expedir las siguientes:



RECOMENDACIONES SOBRE MEDIDAS DE SEGURIDAD
APLICABLES A LOS SISTEMAS DE DATOS PERSONALES

Contenido
Lo o1 1= o o PP 2
1 3 T 1Y PP 4
IT. Niveles de SEQUIIAAA . .....uu e ee et e e e e e e e e e e s s e e e e e e re e e e e e eeeressaa s e e eeeeeersnnnrrnnnnnns 4
L A o122 = Lo = =P 6
IV, DEfiNICIONES ..eevvuuiieierieieetris s e s e s e s ers s s e rre s s s e e e s s er e s s ee e s e e s s e s s eenaeseen s e aeeenansseeennnnnseennnns 6
2 LTae] 1 41= g e F= ol fo] TS PPUPPPR 9
1. Medidas de seguridad para datos personales en soportes fISICOS 1 iiviiiie i i 9
1.1. Area de recepcion de datos PErSONAIES.........cvviriiiruisisiiniei s 9
1.2. Area de resguardo de datos PersoNAlES...........cuveiiiiiiniiiiini 9
1.3. Area de consulta de datos personales ..........ccviiiiiiiiiiiiii s 10
1.4. Acceso y consulta de datos Personales.........ccuiiiiiiiiiiniiiii i 11
1.5. Reqistro de aCtiVIdAdes .........ooi e e e e e e e e e eas 12
1.6. Baja de datos PersON@lES ........cocecieiriiiiiie e e e e e e e e e e e e e aeees 14
2. Medidas de Seguridad para datos personales en soportes 1<) [STeiu (o)1 [olo 16
2.1. Area de recepcion de datos Personales...........ucuvverininnnnini s 16
2.2. Area de resguardo de datos PErsoNalES.........cuuvuvriiniiniiniininsi s 16
2.3. Area de consulta de datos PersONAlES ........c.viiiiiiiiiiiiiii i 18
2.4. Acceso y consulta de datos PersoNalES .......c.cvieiiiiiiiiiiiiiii e 19
2.5. Registro de actiVidades .......ccouueeeiii e e r e e e e e e 20
2.6. Baja de datos PErSONAIES ......ccuevuuiieeieeeieieiiee s e e e e e eerr s s s e e e e e e eer e e e e e e e eeerrn e e e aeeeeeerrnnnnn 21
3. Medidas de Seguridad para transmision de datos Personales..........cccccvveeeeiieiieeeieecieeeeeeeeeee e 21
3.1. Transmision de datos personales en Soportes fiSiCoS........ccuvvviieiiiieiieeiieeceeceeeeeeeeeee e, 21
3.2. Transmisién de datos personales en soportes electrOniCoS ........uuvveeeeeriiiiiiiirreeeeeeeeessssrrenees 21
3.3. Reqgistro de actiVidades ..........iiiiiiiii i ran 21
4. Medidas de Seguridad para equipo de computo en zonas de acceso restringido .......cevvveveereeeernnnns 21
4.1. Computadoras de ESCITOMO....uiierreireerriieseerriee s e errar s e e s s e s s e e s e e e e e s rrn e e s rrnaeesernanss 21
Y= VT (o] £ PRSP PRPPPTIN 21
4.3. Impresoras y otros equipos perifériCos aUtOriZad0S. ....uuuuirrrrrrrerrrrruiirrrrerrerrrrsnrrrrerrreeesnnnnns 21
4.4. Registro de actividades € INVENEAIIO .....cceerueuiei e e eee e e e e e e e e e e e e 21
LY =l U] o I g (o I 101 o] 5 4o [o TP 21
5. Medidas de Seguridad para asegurar continuidad y enfrentar desastres..........ccceevviviiievnieenineennnn. 21
5.1. Respaldo y recuperacion de sistemas de datos personales automatizados .........ccceeevverreereennns 21
5.2. Operacién continua de sistemas de datos personales automatizados..........cccccveevvvevvieeeeeenennn. 21
5.3. Registro de activVidades ..........oiiiiiiii i ean 21
6. Documentacion de medidas de seguridad en procesos y politicas del sistema de proteccion de
Aat0S PESONAIES . .. iiiiriii it e s s s e e e s e e r e e e e e e e e e e e e e rr e e e rrnaaaaaanns 21
6.1. ManuUal de OPEIACIONES ......cevvrruiiieeeeeeeeeetas s e e e e e s e rerr s s e e e e e eerrns s e e e eeeeerrnnnaaeeeaeseenennnannnas 21
(ST 0 15 11172 Lol oY g UMY or=] = Lol 7= Lol o o 21
6.3. Cartas compromiso, clausulas y contratos de confidencialidad ...........ccccvevvveevvnvciinineneeeeeennnnnn 21

INSTITUTO FEDERAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Pagina 2 de 37



I. Instructivo

El presente documento es un instrumento técnico de apoyo en materia de medidas de seguridad
aplicables a los sistemas de datos personales tanto fisicos como automatizados, en posesién de las
dependencias y entidades de la Administracion Pablica Federal.

Las medidas de seguridad se redactan a manera de atributos, lo cual permite utilizar cada seccién como
una lista de verificacion, a fin de facilitar la evaluacién, implementacién y supervision de dichas
medidas.

De esta forma, los responsables de uno o mas sistemas de datos personales podran determinar con
facilidad si cuentan o no con la infraestructura, los procesos y los procedimientos para cumplir con las
medidas de seguridad recomendadas por este documento.

Asimismo, el formato que sigue la presentacion de las medidas de seguridad, permite que el
responsable pueda utilizar solamente los apartados de Recomendaciones que resulten aplicables por el
nivel de proteccién de los datos personales y el tipo de sistema. Es decir, quienes realicen el tratamiento
de datos personales en soportes fisicos podran utilizar solamente el apartado que hace referencia a este
tipo de soportes y dentro de ese apartado, tnicamente las medidas correspondientes al nivel de
proteccién que corresponda, por consiguiente, podrdn omitir la revision de otros apartados que no
resulten aplicables.

I1. Niveles de Seguridad

Tomando en cuenta los criterios internacionales establecidos en los reglamentos sobre medidas de
seguridad para el resguardo eficaz de los datos personales, al final de cada medida sugerida se
establecen niveles de seguridad, las cuales deberan observarse atendiendo a la naturaleza de la
informacién contenida en los sistemas de datos personales.

Los niveles de seguridad responden a la mayor o menor necesidad de garantizar la integridad de los
datos personales. Por lo tanto, las dependencias y entidades aplicaran el nivel basico, medio o alto de
medidas de seguridad, de acuerdo con las categorias o tipos de datos personales que se detallan a
continuacion:

A. Nivel basico

Las medidas de seguridad marcadas con el nivel béasico seran aplicables a todos los sistemas de datos
personales.

A los sistemas de datos personales que contienen alguno de los datos que se enlistan a continuacién, les
resultan aplicables inicamente, las medidas de seguridad de nivel basico:

» De Identificacién: Nombre, domicilio, teléfono particular, teléfono celular, correo electrénico,
estado civil, firma, firma electrénica, RFC, CURP, cartilla militar, lugar de nacimiento, fecha de
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nacimiento, nacionalidad, edad, nombres de familiares dependientes y beneficiarios, fotografia,
costumbres, idioma o lengua, entre otros.

Laborales: Documentos de reclutamiento y seleccion, de nombramiento, de incidencia, de
capacitacion, puesto, domicilio de trabajo, correo electrénico institucional, teléfono institucional,
actividades extracurriculares, referencias laborales, referencias personales, entre otros.

B. Nivel medio

Los sistemas de datos personales que contengan alguno de los datos que se enlistan a continuacion,
ademas de cumplir con las medidas de seguridad de nivel basico, deberan observar las marcadas con
nivel medio.

>

Datos Patrimoniales: Bienes muebles e inmuebles, informacion fiscal, historial crediticio,
ingresos y egresos, cuentas bancarias, seguros, afores, fianzas, servicios contratados, referencias
personales, entre otros.

Datos sobre procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio y/o jurisdiccionales:
Informacioén relativa a una persona que se encuentre sujeta a un procedimiento administrativo
seguido en forma de juicio o jurisdiccional en materia laboral, civil, penal o administrativa.
Datos Académicos: Trayectoria educativa, titulos, cédula profesional, certificados y
reconocimientos, entre otros.

Transito y movimientos migratorios: Informacién relativa al transito de las personas dentro y
fuera del pais e informacién migratoria de las personas, entre otros.

C. Nivel alto

Los sistemas de datos personales que contengan alguno de los datos que se enlistan a
continuacién, ademds de cumplir con las medidas de seguridad de nivel basico y medio,
deberan observar las marcadas con nivel alto.

Datos Ideolégicos: Creencia religiosa, ideologia, afiliacién politica y/o sindical, pertenencia a
organizaciones de la sociedad civil y/ o asociaciones religiosas, entre otros.

Datos de Salud: Estado de salud, historial clinico, alergias, enfermedades, informacién
relacionada con cuestiones de cardcter psicoldgico y/o psiquiatrico, incapacidades médicas,
intervenciones quirtrgicas, vacunas, consumo de sustancias tdxicas, uso de aparatos
oftalmolégicos, ortopédicos, auditivos, protesis, entre otros.

Caracteristicas personales: Tipo de sangre, ADN, huella digital, u otros analogos.
Caracteristicas fisicas: Color de piel, color de iris, color de cabello, sefias particulares, estatura,
peso, complexién, discapacidades, entre otros.

Vida sexual: Preferencia sexual, habitos sexuales, entre otros.

Origen: Etnico y racial.
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ITI. Abreviaturas

MS. Medidas de seguridad.
SDP. Sistema de datos personales.
SDPs. Sistemas de datos personales.

IV. Definiciones

Para efectos de la aplicacién de las presentes Recomendaciones, ademas de las definiciones contenidas
en el Articulo 3 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental
publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de junio de 2002, en el Articulo 2 de su Reglamento,
publicado en el mismo Diario el 11 de junio de 2003, y en el Lineamiento Tercero de los Lineamientos de
Proteccion de Datos Personales expedidos por el Instituto y publicados en el Diario Oficial de la
Federacion el 30 de septiembre de 2005, se entendera por:

L. Area de consulta de datos personales: El espacio destinado para que el personal autorizado examine
aquellos datos personales que estan autorizados a consultar, sin posibilidad de modificar su contenido.

IL Area de recepcion de datos personales: El espacio donde se reciben datos personales en cualquier
tipo de soporte (fisico, electronico, 0 ambos) en tanto se siguen las demas fases de su tratamiento para
integrarlos a uno o mas SDPs.

II. Area de resguardo de datos personales: El espacio para almacenar datos personales que han
recibido el tratamiento correspondiente para que formen parte integral de uno o mas SDPs, sin importar
el soporte (fisico, electrénico, o ambos) utilizado para su almacenamiento.

IV. Divulgacién de incidentes: Las acciones que adoptan el Titular de la dependencia o entidad y el
Responsable de los SDPs, a efecto de dar a conocer a las autoridades competentes, a los titulares de los
datos y, en su caso, al pablico en general, los actos deliberados (intrusion, robo, etc.), los acontecimientos
de caso fortuito o de fuerza mayor (desastres naturales, incendios, huelgas, etc.), que hubieran
ocasionado la pérdida total o parcial de los datos personales bajo su custodia.

V. Intrusién: Accién que una o mas personas realizan para introducirse, sin derecho, en uno o mas SDPs
a fin de alterar, copiar o sustraer datos personales que forman parte de esos sistemas.

VI. Malware: Software malicioso o maligno utilizado por personas para causar dafios en una o mas
computadoras o para sustraer archivos de los equipos; es decir, virus, gusanos cibernéticos, caballos de
Troya, “spyware”, “bots” y “rootkits”, y los que se creen posteriormente con el mismo propésito.

VII. Manual de operaciones: Conjunto de documentos que enumeran, definen y detallan los procesos y
procedimientos que los servidores publicos llevan a cabo dentro de una dependencia o entidad.

VIIL Personal o Personal autorizado: Los usuarios o encargados (servidores ptiblicos) que han recibido
autorizacion para interactuar con uno o mas SDPs por parte del Responsable de dichos sistemas.

IX. Personal de sistemas: El personal que labora en el 4rea de tecnologias de informacion, sistermas.,
telecomunicaciones u otras anédlogas.

X. Soportes electronicos: Medios de almacenamiento inteligibles s6lo mediante el uso de algtin aparato
con circuitos electrénicos que procese su contenido para examinar, modificar o almacenar los datos; es
decir, cintas magnéticas de audio, video y datos, fichas de microfilm, discos 6pticos (CDs y DVDs),
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discos magneto-6pticos, discos magnéticos (flexibles y duros) y demas medios de almacenamiento
masivo no volatil.

XI. Soportes fisicos: Medios de almacenamiento inteligibles a simple vista, es decir, que no requieren de
ningln aparato que procese su contenido para examinar, modificar o almacenar los datos; es decir,
formularios impresos llenados “a mano” o “a maquina”, fotografias y placas radiolégicas, entre otros.

XII. Supervisioén interna: Proceso sistematico mediante el cual se realiza la recopilacién, acumulacion y
evaluacion de evidencia sobre la adopcion y préctica de las MS recomendadas en este documento por
una dependencia o entidad. Sus propésitos son precisar e informar el grado de cumplimiento entre la
informacion recabada y los criterios establecidos.

XIII. Zona de acceso restringido: Todas aquellas areas a las que so6lo tienen acceso el personal
autorizado y el personal de vigilancia; es decir, el drea de recepcién, el drea de resguardo y el drea de
consulta de datos personales.
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Recomendaciones

1. MS para datos personales en soportes fisicos

1.1. Area de recepcion de datos personales

1.

Existe la infraestructura apropiada —y se siguen los procesos y procedimientos necesarios y
suficientes— de tal manera que es posible mantener en forma organizada y segura los datos
personales recibidos en el area de recepcion, en tanto siguen las demés fases de su tratamiento.
[Nivel basico]

El personal autorizado que labora en el area de recepcién ostenta una identificacion con
fotografia (credencial o gafete) emitida por la dependencia o entidad. [Nivel basico]

Cualquier persona puede identificar con facilidad al personal autorizado que labora en el 4rea
de recepcion gracias a que los nombres completos y fotografias de dicho personal se exhiben en
un lugar visible dentro y fuera de dicha area. [Nivel medio]

El Encargado de los SDPs actualiza los nombres completos y fotografias que se exhiben en el
area de recepcion conforme se van presentando cambios de personal. [Nivel medio]

No estd permitido el libre acceso y el uso de aquellos aparatos referidos en la seccién “4.5.
Equipo no autorizado” dentro del area de recepcion. [Nivel medio]

Existe sefalizacion visible sobre las restricciones de acceso, las prohibiciones que aplican y el
procedimiento para dar aviso al personal de vigilancia en caso de sospecharse la presencia de
personas no autorizadas en el area de recepcion. [Nivel bésico]

1.2. Area de resguardo de datos personales

1.

Existe la infraestructura apropiada —y se siguen los procesos y procedimientos necesarios y
suficientes— de tal manera que es posible mantener en forma organizada y segura los datos
personales en soportes fisicos dentro del area de resguardo. [Nivel bésico]

De existir ventanas o muros divisorios transparentes en el drea de resguardo, la visién esta
obstruida mediante una pelicula transltcida (papel albanene, por ejemplo). [Nivel medio]

Al interior del 4rea de resguardo, existen las condiciones ambientales idéneas para preservar en
buen estado los datos personales en soportes fisicos durante el tiempo de conservacion. [Nivel
bésico]

La puerta de acceso del area de resguardo cuenta con cerradura, dispositivo electrénico o
cualquier otra tecnologia que impida su libre apertura. Este mecanismo queda cerrado en horas
no hébiles o cuando el personal autorizado que ahi labora abandona el drea. [Nivel basico]

El mobiliario utilizado dentro del drea de resguardo protege los datos personales en soportes
fisicos de condiciones adversas en humedad, temperatura, iluminacién solar, polvo, consumo
de alimentos y presencia de plagas, entre otras. [Nivel basico]

El mobiliario utilizado para almacenar los datos personales en soportes fisicos cuenta con
cerraduras, dispositivos electronicos o cualquier otra tecnologia que impida la libre apertura de
sus puertas, cajones o compartimientos. Tales mecanismos quedan cerrados en horas no habiles.
[Nivel medio]
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7.

8.

10.

11.

El personal autorizado que labora en el drea de resguardo ostenta una identificacion con
fotografia (credencial o gafete) emitida por la dependencia o entidad. [Nivel basico]

Cualquier persona puede identificar con facilidad al personal autorizado que labora en el 4rea
de resguardo gracias a que los nombres completos y fotografias de dicho personal se exhiben en
un lugar visible dentro y fuera de dicha area. [Nivel medio]

El Encargado de los SDPs actualiza los nombres completos y fotografias que se exhiben en el
area de resguardo conforme se presentan cambios de personal. [Nivel medio]

No estd permitido el libre acceso y el uso de aquellos aparatos referidos en la seccién “4.5.
Equipo no autorizado” dentro del &rea de resguardo. [Nivel medio]

Existe senalizacion visible sobre las restricciones de acceso, las prohibiciones que aplican y el
procedimiento para dar aviso al personal de vigilancia en caso de sospecharse la presencia de
personas no autorizadas en el area de resguardo. [Nivel basico]

1.3. Area de consulta de datos personales

1.

Existe la infraestructura apropiada —y se siguen los procesos y procedimientos necesarios y
suficientes— de tal manera que es posible supervisar y vigilar los datos personales en soportes
fisicos que consultan los Usuarios de los datos dentro del area de consulta. [Nivel basico]

De existir ventanas o muros divisorios transparentes en el drea de consulta, la visién esta
obstruida mediante una pelicula translticida (papel albanene, por ejemplo). [Nivel medio]

La puerta de acceso del drea de consulta cuenta con cerradura, dispositivo electrénico o
cualquier otra tecnologia que impida su libre apertura. Este mecanismo queda cerrado en horas
no habiles o cuando el personal autorizado que ahi labora abandona el area. [Nivel medio]

El personal autorizado que labora en el drea de consulta ostenta una identificacién con fotografia
(credencial o gafete) emitida por la dependencia o entidad. [Nivel basico]

Cualquier persona puede identificar con facilidad al personal autorizado que labora en el drea
de consulta gracias a que los nombres completos y fotografias de dicho personal se exhiben en
un lugar visible dentro y fuera de dicha area. [Nivel medio]

El Encargado de los SDPs actualiza los nombres completos y fotografias que se exhiben en el
area de consulta conforme se presentan cambios de personal. [Nivel medio]

No esta permitido el libre acceso y el uso de aquellos aparatos referidos en la seccién “4.5.
Equipo no autorizado” dentro del area de consulta. [Nivel medio]

Existe sefalizacion visible sobre: horarios de atencion, restricciones de acceso, prohibiciones que
aplican y el procedimiento para dar aviso al personal de vigilancia en caso de sospecharse la
presencia de personas no autorizadas en el drea de consulta. [Nivel basico]

1.4. Acceso y consulta de datos personales
1.4.1. Acceso

1.

Existen puntos de revisién en la dependencia o entidad en donde el personal de vigilancia
controla el acceso y verifica la identidad de quienes tienen el propdsito de ingresar a una zona de
acceso restringido. [Nivel basico]

El personal que tienen intenciéon de ingresar a una zona de acceso restringido se registra y
entrega una identificacién oficial con fotografia (credencial de elector, pasaporte, etc.) al personal
de vigilancia que atiende dicho punto de revision. [Nivel medio]
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3. El Encargado de los SDPs es el tnico que autoriza la entrada al area de recepcion y al area de
resguardo al personal debidamente registrado, anotando el hecho como se explica en la seccién
“1.5. Registro de actividades”. [Nivel basico]

4. En todo caso, la dependencia o entidad adopta las medidas de seguridad necesarias para el
ingreso a una zona de acceso restringido.

1.4.2. Consulta

1. El usuario consulta los datos personales en soportes fisicos dentro del area de consulta. [Nivel
alto]

2. El Encargado de los SDPs al autorizar la salida de datos personales en soportes electrénicos o en

soportes fisicos, anota el hecho como se explica en la seccion “1.5. Registro de actividades”.
[Nivel bésico]

1.4.3. Personas autorizadas y no autorizadas

1.

2.

El ingreso a las zonas de acceso restringido donde existen datos personales en soportes fisicos es
solo con la autorizacién del Encargado de los SDPs. [Nivel basico]

Cada acceso y consulta realizada por personas no autorizadas es considerada como un incidente
de intrusién que se denuncia ante las autoridades competentes para su investigacién. [Nivel
medio]

1.4.4. Medidas para la prevencion de intrusiones

1.

El personal autorizado que labora en las zonas de acceso restringido de los SDPs verifica
durante el desempefio de sus funciones que en dichas areas no hay personas no autorizadas.
[Nivel basico]

Ademas, el personal de vigilancia realiza funciones de forma permanente en las zonas de acceso
restringido de los SDPs. [Nivel medio]

Las zonas de acceso restringido cuentan con un sistema de video-vigilancia remota que permite
vigilar la puerta de acceso y el interior de dichas &reas. Dicho sistema cuenta con cdmaras para
visién nocturna, un sistema de grabacion que opere las 24 horas, los 7 dias de la semana (24x7) y
un archivo que acumula grabaciones de los dos meses anteriores. [Nivel alto]

En caso de ocurrir un incidente de intrusion, el personal de vigilancia acude de inmediato a la
zona de acceso restringido presuntamente violada para corroborar el hecho. De comprobarse
este, la grabacion realizada por el sistema de video-vigilancia remota se transfiere a un soporte
fisico para que pueda ser utilizado como prueba por las autoridades que investiguen el caso.
[Nivel alto]

1.5. Registro de actividades

1.5.1. Operacion cotidiana

1.

El Responsable de los SDPs mantiene estricto control y registro de:

a) Las autorizaciones emitidas para facultar a un servidor publico como usuario para
interactuar con uno o més SDPs, ya sea que dicho servidor publico lo haga acudiendo al 4rea
de consulta o desde otro lugar distinto, fuera de dicha &rea. [Nivel basico]
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b) La asignacién, actualizacion y reemplazo de llaves, tarjetas, contrasefias de acceso y demaés
elementos que entregue a los usuarios para que éstos puedan abrir los mecanismos de
apertura de puertas y mobiliario en las zonas de acceso restringido. [Nivel basico]

c) Las autorizaciones emitidas a los usuarios y demas personal debidamente registrado que
solicitan acceso a las areas de recepcién o resguardo. Para ello, el Encargado anota

= Quién solicita el acceso

» Cuéndo lo solicita

» Cuéndo se lleva a cabo

= Larazén que lo motiva [Nivel bésico]

d) Las autorizaciones emitidas a los usuarios que solicitan permiso para extraer datos
personales en soportes fisicos del area de consulta. Para ello, el Encargado anota

= Quién hace la solicitud

= Qué documentos se lleva

* Cuéndo se los lleva

* Cuéndo promete devolverlos (si aplica)

* Cuéndo efectivamente los devuelve (si aplica)
* Por qué necesita llevarselos [Nivel medio]

e) Las autorizaciones emitidas a los usuarios que solicitan permiso para introducir a las zonas
de acceso restringido aparatos tales como los mencionados en la seccion “4.5. Equipo no
autorizado”. Para ello, el Encargado anota

= Quién hace la solicitud

* Qué equipo introducira

* Cuéndo y por cuanto tiempo

* Por qué necesita introducirlo [Nivel medio]

2. El sistema de video-vigilancia remoto registra las actividades diarias asi como los incidentes en
las zonas de acceso restringido. [Nivel alto]

1.5.2. Divulgacion de incidentes

1. En caso de presentarse un incidente, se sigue el procedimiento que la dependencia o entidad
tenga definido. [Nivel bésico]

En caso de que dicho procedimiento no lo incluya, ademas, se llevan a cabo las siguientes
actividades, sin necesidad de que se realicen en el orden que aparecen:

2. Elresponsable del personal de vigilancia emite un informe al Responsable de los SDPs a no mas
de 3 dias naturales de haber ocurrido el incidente. [Nivel basico]

3. En caso de robo o extravio de datos personales en soportes fisicos, el titular de la dependencia o
entidad o el Responsable de los SDPs, al tener conocimiento del incidente, da vista al C)rgano
Interno de Control, al area juridica y/o al servidor publico que tenga facultades para presentar
denuncias o querellas de cada dependencia o entidad, en términos de sus Reglamentos
Interiores o Estatutos Orgénicas, segin corresponda, para que cada uno, en el ambito de sus
atribuciones, determine lo conducente. [Nivel bésico]
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4. A nomaés de 3 dias naturales de haber ocurrido el incidente, el Responsable de los SDPs da aviso
al pablico mediante un desplegado de prensa que difunde el hecho por diversos medios, segtin
la gravedad del caso, a escala local, regional o nacional. [Nivel medio]

5. En caso de robo o extravio de datos personales, se alerta a los titulares de los datos afectados
para que tomen sus precauciones ante el posible uso ilegal de su informacién. Para tal efecto, el
Responsable de los SDPs da aviso por escrito a dichos titulares, a mas tardar cinco dias naturales
de haber ocurrido el incidente, recabando el acuse de recibo de esta notificacion. Con
anticipacion a dicho escrito, si se cuentan con los datos actualizados, se da aviso por correo
electrénico o por teléfono. [Nivel basico]

1.5.3. Supervision

1. El Comité de informaciéon de la dependencia o entidad propone la realizaciéon de una
supervision interna para las unidades administrativas que mantienen y operan SDPs. [Nivel
basico]

1.6. Baja de datos personales

Para proceder a la baja documental de soportes fisicos que contienen datos personales, deberan
observarse las disposiciones establecidas por el Capitulo III De la Conservacién de Archivos, de los
Lineamientos Generales para la organizacién y conservacién de los archivos de las dependencias y
entidades de la Administracion Pablica Federal (DOF 20/02/04), y ademas:

1. ElEncargado delos SDPs:

a) Sigue procedimientos y utiliza mecanismos para asegurar la valoracion y en su caso,
destruccion de soportes fisicos que contienen datos personales. [Nivel medio]

b) Destruye por completo dichos soportes fisicos antes de desecharlos [Nivel basico]

¢) Lleva una bitacora de las veces que se efecttia la accion de baja de datos personales. [Nivel
baésico]

2. Los métodos de destruccién de datos personales en soportes fisicos estan definidos en el Manual
de operaciones de la dependencia o entidad; o, si no lo estan, son aprobados por el Responsable
de los SDPs antes de ejecutarlos. [Nivel basico]

3. Si en esa dependencia o entidad realizan la separacién de materiales para su reciclaje (como
podria suceder con el papel, el cartén, el metal y el plastico), los datos personales contenidos en
materiales reciclables son triturados y la viruta resultante se entrega directamente a una empresa
que los recibe para procesarlos de inmediato, garantizando por escrito que no seran examinados
para su eventual reconstruccion. [Nivel medio]
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2. MS para datos personales en soportes electronicos

2.1. Area de recepcion de datos personales

1.

Existe la infraestructura apropiada —y se siguen los procesos y procedimientos necesarios y
suficientes— de tal manera que es posible mantener en forma organizada y segura los datos
personales recibidos en el drea de recepcion, en tanto siguen la demas fases de su tratamiento.
[Nivel bésico]

El equipo de cémputo instalado en el drea de recepcién cumple con las Recomendaciones
presentadas en la seccién “4. MS para equipo de computo en zonas de acceso restringido”.
[Nivel basico]

Dicho equipo de cémputo esta provisto de la tecnologia necesaria y suficiente para verificar la
identidad del personal autorizado que labora en el area de recepcion. Ello implica que, mediante
la verificacion de claves de acceso, dicho personal accede al equipo a fin de realizar el
tratamiento que corresponda a la recepcion de datos personales. [Nivel medio]

El personal autorizado que labora en el 4rea de recepcién ostenta una identificacion con
fotografia (credencial o gafete) emitida por la dependencia o entidad. [Nivel basico]

Cualquier persona puede identificar con facilidad al personal autorizado que labora en el drea
de recepcién gracias a que los nombres completos y fotografias de dicho personal se exhiben en
un lugar visible dentro y fuera de dicha area. [Nivel medio]

El Encargado de los SDPs actualiza los nombres completos y fotografias que se exhiben en el
area de recepcion conforme se van presentando cambios de personal. [Nivel medio]

No esta permitido el libre acceso y el uso de aquellos aparatos referidos en la seccién “4.5.
Equipo no autorizado” dentro del area de recepcion. [Nivel medio]

Existe sefalizacion visible sobre las restricciones de acceso, las prohibiciones que aplican y el
procedimiento para dar aviso al personal de vigilancia en caso de sospecharse la presencia de
personas no autorizadas en el drea de recepcion. [Nivel basico]

2.2. Area de resguardo de datos personales

1.

Existe la infraestructura apropiada —y se siguen los procesos y procedimientos necesarios y
suficientes— de tal manera que es posible mantener en forma organizada y segura los datos
personales en soportes electronicos dentro del &rea de resguardo. [Nivel basico]

De existir ventanas o muros divisorios transparentes en el drea de resguardo, la visién estd
obstruida mediante una pelicula transltcida (papel albanene, por ejemplo). [Nivel medio]

Al interior del 4rea de resguardo, existen las condiciones ambientales idéneas para preservar en
buen estado los datos personales en soportes electronicos durante el tiempo de conservacion.
[Nivel basico]

La puerta de acceso del area de resguardo cuenta con cerradura, dispositivo electrénico o
cualquier otra tecnologia que impida su libre apertura. Este mecanismo queda cerrado en horas
no habiles o cuando el personal autorizado que ahi labora abandona el drea. [Nivel basico]

El equipo de cémputo instalado en el area de resguardo cumple con las Recomendaciones
presentadas en la seccién “4. MS para equipo de computo en zonas de acceso restringido”.
[Nivel bésico]
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10.

11.

12.

13.

Dicho equipo de computo esta provisto de la tecnologia necesaria y suficiente para verificar la
identidad del usuario que labora en el area de resguardo. Ello implica que, mediante la
verificacion de claves de acceso, dicho personal accede al equipo a fin de realizar el tratamiento
que corresponda al resguardo de datos personales. [Nivel medio]

El mobiliario utilizado dentro del drea de resguardo protege los datos personales en soportes
electrénicos de condiciones adversas en humedad, temperatura, iluminacién solar, polvo,
consumo de alimentos y presencia de plagas, entre otras. [Nivel basico]

El mobiliario utilizado para almacenar los datos personales en soportes electronicos cuenta con
cerraduras, dispositivos electronicos o cualquier otra tecnologia que impida la libre apertura de
sus puertas, cajones o compartimientos. Tales mecanismos quedan cerrados en horas no habiles.
[Nivel basico]

El personal autorizado que labora en el drea de resguardo ostenta una identificacion con
fotografia (credencial o gafete) emitida por la dependencia o entidad. [Nivel basico]

Cualquier persona puede identificar con facilidad al personal autorizado que labora en el drea
de resguardo gracias a que los nombres completos y fotografias de dicho personal se exhiben en
un lugar visible dentro y fuera de dicha area. [Nivel medio]

El Encargado de los SDPs actualiza los nombres completos y fotografias que se exhiben en el
area de resguardo conforme se presentan cambios de personal. [Nivel medio]

No esta permitido el libre acceso y el uso de aquellos aparatos referidos en la seccién “4.5.
Equipo no autorizado” dentro del area de resguardo. [Nivel basico]

Existe sefializacion visible sobre las restricciones de acceso, las prohibiciones que aplican y el
procedimiento para dar aviso al personal de vigilancia en caso de sospecharse la presencia de
personas no autorizadas en el area de resguardo. [Nivel basico]

2.3. Area de consulta de datos personales

1.

Existe la infraestructura apropiada —y se siguen los procesos y procedimientos necesarios y
suficientes — de tal manera que es posible supervisar y vigilar los datos personales en soportes
electrénicos que consultan los Usuarios de los datos dentro del drea de consulta. [Nivel bésico]
De existir ventanas o muros divisorios transparentes en el area de consulta, la vision estd
obstruida mediante una pelicula transltcida (papel albanene, por ejemplo). [Nivel medio]

La puerta de acceso del area de consulta cuenta con cerradura, dispositivo electrénico o
cualquier otra tecnologia que impida su libre apertura. Este mecanismo queda cerrado en horas
no habiles o cuando el personal autorizado que ahi labora abandona el area. [Nivel medio]

El equipo de cémputo instalado en el drea de consulta cumple con las Recomendaciones
presentadas en la seccién “4. MS para equipo de computo en zonas de acceso restringido”.
[Nivel basico]

Dicho equipo de computo esta provisto de la tecnologia necesaria y suficiente para verificar la
identidad del usuario que labora en el drea de consulta. Ello implica que, mediante la
verificacion de claves de acceso, dicho personal accede al equipo a fin de realizar el tratamiento
que corresponda al resguardo de datos personales. [Nivel medio]

El usuario que labora en el drea de consulta ostenta una identificacién con fotografia (credencial
o gafete) emitida por la dependencia o entidad. [Nivel bésico]

Cualquier persona puede identificar con facilidad al personal autorizado que labora en el drea
de consulta gracias a que los nombres completos y fotografias de dicho personal se exhiben en
un lugar visible dentro y fuera de dicha area. [Nivel medio]
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8. El Encargado de los SDPs actualiza los nombres completos y fotografias que se exhiben en el
area de consulta conforme se presentan cambios de personal. [Nivel medio]

9. No estd permitido el libre acceso y el uso de aquellos aparatos referidos en la seccion “4.5.
Equipo no autorizado” dentro del area de consulta. [Nivel medio]

10. Existe sefializacion visible sobre: horarios de atencion, restricciones de acceso, prohibiciones que
aplican y el procedimiento para dar aviso al personal de vigilancia en caso de sospecharse la
presencia de personas no autorizadas en el drea de consulta. [Nivel basico]

2.4. Acceso y consulta de datos personales
2.4.1. Acceso

1. Existen puntos de revision en la dependencia o entidad en donde el personal de vigilancia
controla el acceso y verifica la identidad de quienes tienen el propdsito de ingresar a una zona de
acceso restringido. [Nivel basico]

2. El personal que tienen intencién de ingresar a una zona de acceso restringido se registra y
entrega una identificacién oficial con fotografia (credencial de elector, pasaporte, etc.) al personal
de vigilancia que atiende dicho punto de revision. [Nivel medio]

3. El Encargado de los SDPs es el tnico que autoriza la entrada al area de recepcion y al area de
resguardo al personal debidamente registrado, anotando el hecho como se explica en la seccién
“2.5. Registro de actividades”. [Nivel basico]

4. En todo caso, la dependencia o entidad adopta las medidas de seguridad necesarias para el
ingreso a una zona de acceso restringido.

2.4.2. Consulta

1. El usuario consulta los datos personales en soportes electrénicos dentro del drea de consulta.
[Nivel medio]

2. El Encargado de los SDPs al autorizar la salida de datos personales en soportes electrénicos o en
soportes fisicos, anota el hecho como se explica en la seccion “2.5. Registro de actividades”.
[Nivel bésico]

2.4.3. Personas autorizadas y no autorizadas

1. El ingreso a las zonas de acceso restringido donde existen datos personales en soportes
electrénicos es s6lo con la autorizacion del Responsable de los SDPs. [Nivel basico]

2. Cada acceso y consulta realizada por personas no autorizadas es considerada como un incidente
de intrusién que se denuncia ante las autoridades competentes para su investigacién. [Nivel
basico]

2.4.4. Medidas para la prevencion de intrusiones

1. El personal autorizado que labora en las zonas de acceso restringido de los SDPs verifica
durante el desempefio de sus funciones que en dichas areas no hay personas no autorizadas.
[Nivel basico]

2. Ademas, el personal de vigilancia realiza funciones de forma permanente en las zonas de acceso
restringido de los SDPs. [Nivel medio]
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3. El equipo de coémputo instalado en las zonas de acceso restringido cumple con las
Recomendaciones presentadas en la seccion “4. MS para equipo de computo en zonas de acceso
restringido”. [Nivel bésico]

4. Dicho equipo de computo estd provisto de la tecnologia necesaria y suficiente para verificar la
identidad del usuario que labora en estas zonas y que utiliza tal equipo. Ello implica que,
mediante la verificacion de claves de acceso, dicho usuario accede al equipo para interactuar con
el o los SDPs que tiene autorizados. [Nivel medio]

5. Las zonas de acceso restringido cuentan con un sistema de video-vigilancia remota que permite
vigilar la puerta de acceso y el interior de dichas &reas. Dicho sistema cuenta con cdmaras para
visién nocturna, un sistema de grabacién que opere las 24 horas, los 7 dias de la semana (24x7) y
un archivo que acumula grabaciones de los dos meses anteriores. [Nivel alto]

6. En caso de ocurrir un incidente de intrusién, el personal de vigilancia acude de inmediato a la
zona de acceso restringido presuntamente violada para corroborar el hecho. De comprobarse
este, la grabacion realizada por el sistema de video-vigilancia remota se transfiere a un soporte
fisico para que pueda ser utilizado como prueba por las autoridades que investiguen el caso.
[Nivel alto]

2.5. Registro de actividades
2.5.1. Operacion cotidiana
1. ElResponsable de los SDPs mantiene estricto control y registro de:

a) Las autorizaciones emitidas para facultar a un servidor publico como usuario para
interactuar con uno o méas SDPs, ya sea que dicho servidor publico lo haga acudiendo al 4rea
de consulta o desde otro lugar distinto, fuera de dicha érea. [Nivel basico]

b) La asignacién, actualizacion y reemplazo de llaves, tarjetas, contrasefias de acceso y demaés
elementos que entregue a los usuarios para que éstos pueda abrir los mecanismos de
apertura de puertas y mobiliario en las zonas de acceso restringido. [Nivel basico]

¢) Las autorizaciones emitidas a los usuarios y demas personal debidamente registrado que
solicitan acceso a las areas de recepcién o resguardo. Para ello, el Encargado anota

= Quién solicita el acceso

= Cuéndo lo solicita

= Cuéndo se lleva a cabo

* Larazon que lo motiva [Nivel bésico]

d) Las autorizaciones emitidas a los usuarios que solicitan permiso para extraer datos
personales en soportes electronicos del drea de consulta. Para ello, el Encargado anota

= Quién hace la solicitud

* Qué documentos se lleva y en qué tipo de soporte (fisico o electrénico)
* Cuéndo se los lleva

* Cuando promete devolverlos (si aplica)

* Cuando efectivamente los devuelve (si aplica)

» Por qué necesita llevarselos [Nivel medio]

b) Las autorizaciones emitidas a los usuarios que solicitan permiso para introducir a las zonas
de acceso restringido aparatos tales como los mencionados en la seccién “4.5. Equipo no
autorizado”. Para ello, el Encargado anota
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7.

= Quién hace la solicitud

* Qué equipo introducira

* Cuéndo y por cuanto tiempo

= Por qué necesita introducirlo [Nivel medio]

El sistema de video-vigilancia remota registra las actividades diarias asi como los incidentes en
las zonas de acceso restringido. [Nivel alto]

2.5.2. Divulgacion de incidentes

5.

En caso de presentarse un incidente, se sigue el procedimiento que la dependencia o entidad
tenga definido. [Nivel bésico]

En caso de que dicho procedimiento no lo incluya, ademas, se llevan a cabo las siguientes
actividades, sin necesidad de que se realicen en el orden que aparecen:

6.

7.

El responsable del personal de vigilancia emite un informe al Responsable de los SDPs a no més
de 3 dias naturales de haber ocurrido el incidente. [Nivel basico]

En caso de robo o extravio de datos personales en soportes electronicos, el titular de la
dependencia o entidad o el Responsable de los SDPs, al tener conocimiento del incidente, da
vista al Organo Interno de Control, al 4rea juridica y/o al servidor ptblico que tenga facultades
para presentar denuncias o querellas de cada dependencia o entidad, en términos de sus
Reglamentos Interiores o Estatutos Orgénicas, segtin corresponda, para que cada uno, en el
ambito de sus atribuciones, determine lo conducente. [Nivel basico]

A no maés de 3 dias naturales de haber ocurrido el incidente, el Responsable de los SDPs da aviso
al publico mediante un desplegado de prensa que difunde el hecho por diversos medios, segtin
la gravedad del caso, a escala local, regional o nacional. [Nivel medio]

En caso de robo o extravio de datos personales, se alerta a los titulares de los datos afectados
para que tomen sus precauciones ante el posible uso ilegal de su informacién. Para tal efecto, el
Responsable de los SDPs da aviso por escrito a dichos titulares, a mas tardar cinco dias naturales
de haber ocurrido el incidente, recabando el acuse de recibo de esta notificacion. Con
anticipacion a dicho escrito, si se cuentan con los datos actualizados, se da aviso por correo
electrénico o por teléfono. [Nivel basico]

2.5.3. Supervision

1.

El Comité de informacion de la dependencia o entidad propone la realizaciéon de una
supervision interna para las unidades administrativas que mantienen y operan SDPs asi como
para los terceros contratados que interacttian con dichos SDPs. [Nivel basico]

2.6. Baja de datos personales

Para proceder a la baja documental de soportes electrénicos que contienen datos personales, deberan
observarse las disposiciones establecidas por el Capitulo III De la Conservacién de Archivos, de los
Lineamientos Generales para la organizacién y conservacién de los archivos de las dependencias y
entidades de la Administracion Pablica Federal (DOF 20/02/04), y ademas:
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1. Todo soporte electronico que sera dado de baja (ya sea por obsolescencia, sustitucién o alguna
otra causa) pasa por un proceso de preparacion final antes de ser desechado. Dicho proceso
incluye: la transferencia del contenido que sea preciso conservar hacia otro soporte electrénico y
la destruccién, inhabilitacién o dafio que deje inservible dicho soporte. [Nivel basico]

2. Las tnicas personas autorizadas para realizar proceso de preparacién final son el area de
sistemas y el personal de vigilancia. [Nivel bésico]

3. Los métodos de destruccion de datos personales en soportes electrénicos estan definidos en el
Manual de operaciones de los SDPs; o, si no lo estan, son aprobados por el Responsable de los
SDPs antes de ejecutarlos. [Nivel basico]

4. El Encargado de los SDPs:

a) Vigila que se sigan los procedimientos y se utilicen los mecanismos para asegurar la
destruccion de soportes electrénicos que contienen datos personales. [Nivel basico]

b) Lleva una bitdcora donde registra la baja de soportes electronicos que contienen datos
personales anotando

* Nombrey firma de la persona que realiza esta accién

* Fechay hora en la que se realiza

*» El destino que se le dara al soporte electrénico desechado

* Nombre y firma (visto bueno) del Responsable de los SDPs [Nivel basico]
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3. MS para transmision de datos personales

3.1. Transmision de datos personales en soportes fisicos

3.1.1. Transmision mediante traslado fisico

1.

La transmision de datos personales en soportes fisicos al interior de la dependencia o entidad se
realiza mediante la via elegida, de comun acuerdo, entre las partes: mensajero interno, asistente
secretarial, visita personal, etc. [Nivel basico]

La transmision al exterior se realiza mediante un servicio de mensajeria externo. En este caso, se
define un destinatario primario y otro secundario por si el mensajero no encuentra al primero.
[Nivel medio]

El paquete con datos personales en soportes fisicos viaja debidamente sellado, de forma tal que
sea perceptible cualquier violacién o apertura no autorizada del mismo. [Nivel basico]

La entrega del paquete se realiza s6lo si el destinatario acredita su identidad. Para ello, el
destinatario presenta una identificacién oficial con fotografia (credencial de elector, pasaporte,
etc.) y el mensajero recaba nombre, firma y un ndmero de referencia que aparezca en tal
identificacion ademas de la fecha de entrega. [Nivel medio]

El mensajero no entrega el paquete si el destinatario no puede acredita su identidad. En este
caso, es imperativo que el mensajero regrese dicho paquete al transmisor. [Nivel medio]

El Responsable de los SDPs verifica que el mensajero entrego el paquete al destinatario. Si el
transmisor detecta que dicho paquete fue entregado a otra persona, da inicio al proceso de
atencion de un incidente. [Nivel medio]

3.2. Transmision de datos personales en soportes electronicos

3.2.1. Preparacion previa a la transmision

1.

Los datos personales que son enviados a un destinatario autorizado para manipularlos o
procesarlos son sometidos a un proceso de preparacion previa a la transmision. En este caso, el
encargado que realiza dicho proceso:

* Genera archivos electrénicos que contengan los datos personales solicitados en un formato
que permita al destinatario efectuar las operaciones que requiera [Nivel basico]

* Somete dichos archivos a un proceso de encriptacion que los proteja durante su trayecto
aplicando un nivel de encriptaciéon ALTO, no menor a 1024 bits [Nivel medio]

Los datos personales que son enviados a un destinatario con autorizacién para manipularlos o
procesarlos no son reintegrados al SDP de donde fueron extraidos, a menos que el destinatario
haya efectuado una correccion solicitada por el titular de los datos. [Nivel basico]

Los datos personales que son enviados a un destinatario No autorizado para manipularlos o
procesarlos son sometidos a un proceso distinto de preparacién previa a la transmision. En este
caso, el encargado que realiza dicho proceso:

* Genera archivos electrénicos que contengan los datos personales solicitados en un formato
protegido, de manera que el destinatario pueda examinar su contenido pero no pueda
editarlo, copiarlo ni imprimirlo [Nivel medio]
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* Somete los archivos resultantes a un proceso de encriptacion que proteja los archivos
durante su trayecto aplicando un nivel de encriptacion MEDIO, no menor a 512 bits [Nivel
medio]

3.2.2. Transmision mediante traslado fisico

1.

La transmision de datos personales en soportes electrénicos al interior de la dependencia o
entidad se realiza mediante la via elegida, de comtin acuerdo, entre las partes: mensajero
interno, asistente secretarial, visita personal, etc. [Nivel bésico]

La transmision al exterior se realiza mediante un servicio de mensajeria externo. En este caso, se
define un destinatario primario y otro secundario por si el mensajero no encuentra al primero.
[Nivel medio]

El paquete con datos personales en soportes electrénicos viaja debidamente sellado, de forma tal
que sea perceptible cualquier violacién o apertura no autorizada del mismo. Dichos soportes
electrénicos contienen los archivos electrénicos resultantes del proceso de preparacion previa a
la transmision. [Nivel basico]

La entrega del paquete se realiza s6lo si el destinatario acredita su identidad. Para ello, el
destinatario presenta una identificacién oficial con fotografia (credencial de elector, pasaporte,
etc.) y el mensajero recaba nombre, firma y un namero de referencia que aparezca en tal
identificacion ademas de la fecha de entrega. [Nivel medio]

El mensajero no entrega el paquete si el destinatario no puede acredita su identidad. En este
caso, es imperativo que el mensajero regrese dicho paquete al transmisor. [Nivel medio]

El Encargado de los SDPs verifica que el mensajero entreg6 el paquete al destinatario. Si el
transmisor detecta que dicho paquete fue entregado a otra persona, da inicio al proceso de
atencion de un incidente. [Nivel medio]

3.2.3. Transmision mediante redes de comunicacion electronica

1.

2.

La transmision de datos personales en archivos electrénicos, previamente preparados para su
transmision, se realiza mediante redes de comunicacién electrénica. [Nivel basico]

El transmisor recaba por escrito acuse de recibo del destinatario, ya sea por correo electrénico o
mediante oficio enviado por fax. [Nivel medio]

3.2.4. Medidas para la prevencion de intrusiones desde el exterior

1.

Existen dispositivos de alta seguridad instalados en caso de que la red de comunicacién
electrénica (que conecta los servidores que contienen los datos personales con las computadoras
que se utilizan para acceder a ellos) esté conectada a Internet.

Los dispositivos instalados incluyen sistemas de protecciéon perimetral (cortafuegos), de
deteccion de intrusos, filtros de contenido, de prevencién de intrusiones y de andlisis de
protocolos. [Nivel alto]

Se aplican las medidas necesarias y suficientes para que los puntos de acceso inaldmbrico a la
red de comunicacion electrénica de la dependencia o entidad sean seguros y no existan huecos
que puedan ser aprovechados por intrusos. [Nivel medio]

Las recomendaciones presentadas en la seccion “4. MS para equipo de computo en zonas de
acceso restringido” aplican en esta seccién. [Nivel medio]
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4.

El personal de sistemas mantiene actualizada la memoria técnica de la red de comunicacion
electronica con el fin de identificar los equipos inicialmente configurados y puestos a disposicion
del personal autorizado para interactuar los SDPs. [Nivel medio]

Si un equipo de cémputo queda en manos de una persona no autorizada o si es dado de baja, se
utiliza la memoria técnica mencionada para cancelar la configuracién del equipo en cuestion.
[Nivel medio]

El personal de vigilancia o el Encargado de los SDPs, en coordinacion con el area de sistemas,
realiza de manera periddica y en forma programada analisis de vulnerabilidades y pruebas de
intrusion controladas en la infraestructura de cémputo, almacenamiento y comunicaciones. El
proposito de esta actividad es aplicar las medidas correctivas necesarias a fin de cerrar las
vulnerabilidades encontradas y asi evitar posibles incidentes de intrusién. [Nivel medio]

3.3. Registro de actividades
3.3.1. Operacion cotidiana

1.

El Encargado de los SDPs mantiene estricto control y registro de:

a) Las autorizaciones emitidas a destinatarios que han solicitado que los datos personales en
soportes electronicos les sean transmitidos en un formato que permita manipularlos o
procesarlos. [Nivel basico]

b) Todas las transmisiones efectuadas, para ello, anota los datos necesarios para emitir
informes sobre la transmisién segtn el lineamiento vigésimo sexto de los Lineamientos de
Proteccién de Datos Personales publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de
septiembre de 2005. [Nivel basico]

3.3.2. Divulgacion de incidentes

1.

En caso de presentarse un incidente, se sigue el procedimiento que esa dependencia o entidad
tenga definido. [Nivel bésico]

En caso de que dicho procedimiento no lo incluya, ademas, se llevan a cabo las siguientes
actividades, sin necesidad de que se realicen en el orden que aparecen:

2.

3.

El responsable del personal de vigilancia emite un informe al Responsable de los SDPs a no més
de 3 dias naturales de haber ocurrido el incidente. [Nivel basico]

En caso de robo o extravio de datos personales en soportes fisicos, el titular de la dependencia o
entidad o el Responsable de los SDPs, al tener conocimiento del incidente, da vista al ()rgano
Interno de Control, al area juridica y/o al servidor publico que tenga facultades para presentar
denuncias o querellas de cada dependencia o entidad, en términos de sus Reglamentos
Interiores o Estatutos Orgénicas, segin corresponda, para que cada uno, en el ambito de sus
atribuciones, determine lo conducente. [Nivel bésico]

A no més de 3 dias naturales de haber ocurrido el incidente, el Responsable de los SDPs da aviso
al publico mediante un desplegado de prensa que difunde el hecho por diversos medios, segtin
la gravedad del caso, a escala local, regional o nacional. [Nivel medio]

En caso de robo o extravio de datos personales, se alerta a los titulares de los datos afectados
para que tomen sus precauciones ante el posible uso ilegal de su identidad. Para tal efecto, el
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Responsable de los SDPs da aviso por escrito a dichos titulares, a mas tardar cinco dias naturales
de haber ocurrido el incidente, recabando el acuse de recibo de esta notificacion. Con
anticipacion a dicho escrito, si se cuentan con los datos actualizados, se da aviso por correo
electrénico o por teléfono. [Nivel basico]

3.3.3. Supervision

1. El Comité de informacién de la dependencia o entidad propone la realizacion de una
supervision a las unidades administrativas que mantienen y operan SDPs asi como a los
terceros contratados. [Nivel basico]
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4. MS para equipo de computo en zonas de acceso restringido

4.1. Computadoras de escritorio

4.1.1. Recepcion

1.

Una computadora de escritorio asighada para uso en zonas de acceso restringido, sea nueva o
usada, pasa por un proceso de preparacion inicial a fin de instalarle solamente software autorizado,
configurado para brindar mayor seguridad que la predeterminada por el fabricante. [Nivel
basico]

El proceso de preparacién inicial de la computadora de escritorio incluye, antes de instalar el
software, sobrescribir con un solo valor (unos o ceros) el 100% del medio principal de
almacenamiento no volatil con alguna herramienta especializada para ello. [Nivel medio]

La lista de software autorizado para computadoras de escritorio en sitios de acceso restringido
es un documento que prepara y actualiza el drea de sistemas de la dependencia o entidad. Este
documento se prepara en coordinacion con el Responsable de los SDPs, segtin las necesidades y
las funciones que desempefia el personal autorizado a su cargo. [Nivel medio]

Las tinicas personas autorizadas para realizar el proceso de preparacion inicial son miembros
del personal de las areas de sistemas o de vigilancia. [Nivel medio]

El Encargado de los SDPs supervisa y verifica que la computadora de escritorio cumpla con los
requerimientos de instalacion establecidos y las configuraciones de seguridad definidas. [Nivel
bésico]

El proceso de preparacién inicial de una computadora de escritorio que se asigna en zonas de
acceso restringido queda registrado en un formulario. Este documento es archivado por el 4rea
de sistemas o por el personal de vigilancia. [Nivel basico]

4.1.2. Resguardo

1.

La computadora de escritorio esta asegurada fisicamente para evitar el robo del gabinete o la
sustraccion de piezas o partes. Para tal propésito, esta resguardada con cajones de proteccion,
candados o cualquier otro dispositivo que impida la manipulacion del gabinete y el acceso fisico
al interior del equipo. [Nivel basico]

4.1.3. Operacion

1.

Estan deshabilitados (en el interior del equipo) o cancelados (en el exterior) los puertos de
comunicacion (USB, paralelo, serial, etc.) que no se utilizan. Los cables o dispositivos conectados
a los puertos que si se utilizan estdn asegurados para evitar su desconexién. Las cancelaciones
pueden ser abiertas por personal autorizado del area de sistemas. [Nivel medio]

Estan deshabilitados (en el interior del equipo) o cancelados (en el exterior) los dispositivos de
almacenamiento removible (unidades de disco flexible, quemadores de CD/DVD, etc.). Las
cancelaciones pueden ser abiertas por personal de sistemas. [Nivel medio]

No existen dispositivos de conexiéon inalambrica (Wi-Fi, Bluetooth, infrarrojo, etc,) en las
computadoras de escritorio asignadas dentro de las zonas de acceso restringido de los SDPs.
[Nivel medio]

El acceso a una computadora de escritorio dentro de una zona de acceso restringido, con el
propésito de realizar labores de mantenimiento preventivo y correctivo o para soporte técnico,
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es exclusivo para el personal de sistemas o, para un proveedor externo subcontratado. En
cualquier caso, el Responsable de los SDPs es quien autoriza, supervisa y registra el acceso
archivando la autorizacién que emite. [Nivel basico]

4.1.4. Atencion de fallas

1.

Cuando se presenta una falla en una computadora de escritorio, el usuario del equipo—o, en su
caso, el Responsable de los SDPs— reporta de inmediato el evento al drea de sistemas y, de ser
posible, toma las primeras acciones para evitar un mayor deterioro del equipo siguiendo las
indicaciones que reciba del personal de sistemas. [Nivel basico]

En caso de que la falla requiera que la computadora de escritorio sea retirada de las zonas de
acceso restringido de los SDPs para su reparacion, los medios de almacenamiento no volatil son
extraidos y puestos a resguardo para evitar la pérdida, robo o dafio de los datos personales que
contiene. Dicha operacion la realiza el personal autorizado del area de sistemas. [Nivel bésico]

4.1.5. Baja

1.

2.

Toda computadora de escritorio que es dada de baja (ya sea por obsolescencia, sustitucion o
alguna otra causa) pasa por un proceso de preparacion final. [Nivel basico]

El proceso de preparacion final incluye transferir a otro equipo los archivos que contengan
informacién que sea preciso conservar y sobrescribir con un solo valor (unos o ceros) el 100% de
los medios de almacenamiento no volatil con alguna herramienta especializada para ello. [Nivel
basico]

Las tinicas personas autorizadas para realizar el proceso de preparacion final son miembros del
personal de sistemas y de vigilancia. [Nivel basico]

El proceso de preparacién final de una computadora de escritorio que se da de baja queda
registrado en un formulario. Este documento es archivado por el drea de sistemas o por el
personal de vigilancia con el formulario que en su momento registrd el proceso de preparacién
inicial del equipo. [Nivel basico]

4.2, Servidores
4.2.1. Recepcion

19.

20.

21.

23.

Un servidor asignado para uso en zonas de acceso restringido, sea nuevo o usado, pasa por un
proceso de preparacién inicial a fin de instalarle solamente software autorizado, configurado
para brindar mayor seguridad que la predeterminada por el fabricante. [Nivel bésico]

El proceso de preparacion inicial del servidor incluye, antes de instalar el software, sobrescribir
con un solo valor (unos o ceros) el 100% de los medios principales de almacenamiento no volatil
con alguna herramienta especializada para ello. [Nivel bésico]

La lista de software autorizado para servidores en sitios de acceso restringido es un documento
que prepara y actualiza el drea de sistemas de la dependencia o entidad. Este documento se
prepara en coordinacién con el Responsable de los SDPs, segtin las necesidades y las funciones
que desempefia el personal autorizado a su cargo. [Nivel basico]

. Las tinicas personas autorizadas para realizar el proceso de preparacion inicial son miembros

del personal de las areas de sistemas o de vigilancia. [Nivel basico]
El Encargado de los SDPs supervisa y verifica que el servidor cumpla con los requerimientos de
instalacién establecidos y las configuraciones de seguridad definidas. [Nivel basico]
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24. El proceso de preparacion inicial de un servidor que se asigna en zonas de acceso restringido

queda registrado en un formulario. Este documento es archivado por el area de sistemas o por el
personal de vigilancia. [Nivel basico]

4.2.2. Resguardo

1.

Todo servidor que esta bajo la custodia del 4rea de sistemas esta instalado en un lugar que
facilita adoptar:

* Medidas de seguridad: Acceso restringido, sistema de video-vigilancia remota.

* Medidas para su buen funcionamiento: Temperatura de operacién adecuada, mantenimiento
preventivo y correctivo, atencion inmediata en caso de fallas

* Medidas que aseguran su operacion continua: Elaboracion y restauraciéon de respaldos,
sustitucion rapida de partes danadas [Nivel bésico]

Aquel servidor que No estd bajo la custodia del drea de sistemas esta asegurado fisicamente para
evitar el robo del gabinete o la sustraccion de piezas o partes. Para tal propésito, esta
resguardado mediante cajones de proteccién, candados o cualquier otro dispositivo que impida
la manipulacion del gabinete y el acceso fisico al interior del equipo. [Nivel basico]

4.2.3. Operacion

1.

Aquel servidor que No estd bajo la custodia del area de sistemas tiene deshabilitados (en el
interior del equipo) o cancelados (en el exterior) los puertos de comunicacion (USB, paralelo,
serial, etc.) que no se utilizan. Los cables o dispositivos conectados a los puertos que si se utilizan
estan asegurados para evitar su desconexién. Las cancelaciones pueden ser abiertas por personal
de sistemas. [Nivel basico]

Aquel servidor que No esta bajo la custodia del drea de sistemas tiene deshabilitados (en el
interior del equipo) o cancelados (en el exterior) los dispositivos de almacenamiento removible
(unidades de disco flexible, quemadores de CD/DVD, etc.). Las cancelaciones pueden ser
abiertas por personal de sistemas. [Nivel basico]

No existen dispositivos de conexién inalambrica (Wi-Fi, Bluetooth, infrarrojo, etc,) en los
servidores asignados dentro de las zonas de acceso restringido de los SDPs ni en aquellos que
estan bajo la custodia del &rea de sistemas. [Nivel basico]

El acceso a un servidor que No esta bajo la custodia del 4rea de sistemas, con el propésito de
realizar labores de mantenimiento preventivo y correctivo o para soporte técnico, es exclusivo
para el personal de sistemas o para un proveedor externo subcontratado. En cualquier caso, el
Encargado de los SDPs es quien autoriza, supervisa y registra el acceso, archivando la
autorizacién que emite. [Nivel basico]

4.2.4. Atencion de fallas

1.

Cuando se presenta una falla en un servidor que No estd bajo la custodia del &rea de sistemas, el
Responsable de los SDPs reporta de inmediato el evento al 4rea de sistemas y, de ser posible,
toma las primeras acciones para evitar un mayor deterioro del equipo siguiendo las indicaciones
que reciba del personal de sistemas. [Nivel basico]

Para los servidores criticos que estdn bajo la custodia del area de sistemas, dicha &rea tiene
contratada una poliza de reparacién, mantenimiento preventivo y correctivo cuyo tiempo de
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respuesta es suficiente para atender la criticidad de la informacién contenida en el equipo. [Nivel
basico]

En caso de que la falla requiera que el servidor sea retirado de las zonas de acceso restringido de
los SDPs para su reparacion, los medios de almacenamiento no volatil son extraidos y puestos a
resguardo para evitar la pérdida, robo o dafio de los datos personales que contiene. Dicha
operacion la realiza el personal autorizado del area de sistemas. [Nivel basico]

4.2.5. Baja

1.

2.

Todo servidor que es dado de baja (ya sea por obsolescencia, sustitucion o alguna otra causa)
pasa por un proceso de preparacion final. [Nivel basico]

El proceso de preparacion final incluye transferir a otro equipo los archivos que contengan
informacién que sea preciso conservar y sobrescribir con un solo valor (unos o ceros) el 100% de
los medios de almacenamiento no volatil con alguna herramienta especializada para ello. [Nivel
basico]

Las tnicas personas autorizadas para realizar el proceso de preparacion final son miembros del
personal de las areas de sistemas y de vigilancia. [Nivel basico]

El proceso de preparacién final de un servidor que se da de baja queda registrado en un
formulario. Este documento es archivado por el area de sistemas o por el personal de vigilancia
con el formulario que en su momento registré el proceso de preparacién inicial del equipo.
[Nivel basico]

4.3. Impresoras y otros equipos periféricos autorizados

4.3.1. Recepcion

1.

Las impresoras y los equipos periféricos autorizados (monitores, pantallas planas, etc.) usados
en las zonas de acceso restringido de un SDP, sean nuevos o usados, pasan por un proceso de
preparacion inicial. Con ello se busca la presencia de puertos de comunicacion (USB, paralelo,
red local, por ejemplo) adicionales al principal que pudieran utilizarse para conectar dispositivos
como los descritos en la seccién “4.5. Equipo no autorizado”. [Nivel medio]

Los puertos adicionales antes mencionados quedan inhabilitados (en el interior del equipo) o
cancelados (en el exterior), mientras que los cables conectados a los puertos principales quedan
asegurados para evitar su desconexién. Las cancelaciones pueden ser abiertas por el personal
autorizado del drea de sistemas. [Nivel medio]

Las tnicas personas autorizadas para realizar el proceso de preparacion inicial son miembros
del personal de sistemas y de vigilancia. [Nivel medio]

El Encargado de los SDPs supervisa y verifica que el equipo de cémputo cumpla con los
requerimientos de instalacion establecidos y las configuraciones de seguridad definidas. [Nivel
medio]

El proceso de preparacion inicial de una impresora o de un equipo periférico autorizado que se
asigna en zonas de acceso restringido queda registrado en un formulario. Este documento es
archivado por el area de sistemas o por el personal de vigilancia. [Nivel medio]

4.3.2. Resguardo

1.

El equipo de impresion estd asegurado fisicamente para evitar el robo o la sustraccion de
cartuchos de tinta, piezas o partes. Para tal proposito, estd resguardado mediante cajones de
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proteccién, candados o cualquier otro dispositivo que impida la manipulacién del equipo y el
acceso fisico al interior del equipo. [Nivel medio]

El equipo de almacenamiento removible externo se mantiene bajo custodia del area de sistemas
o del personal de vigilancia. [Nivel medio]

4.3.3. Operacion

1.

El uso de impresoras y equipo periférico autorizado que se conecta directamente a
computadoras de escritorio y servidores dentro de zonas de acceso restringido es vigilado,
supervisado o, en su caso, autorizado por el Responsable de los SDPs. [Nivel medio]

Las tinicas personas autorizadas para utilizar el equipo de almacenamiento removible externo
son miembros del personal de sistemas y de vigilancia. [Nivel medio]

4.3.4. Atencion de fallas

1.

Cuando se presenta una falla en una impresora o en un equipo periférico autorizado, el usuario
del equipo —o, en su caso, el Responsable de los SDPs— reporta de inmediato el evento al &rea
de sistemas y, de ser posible, toma las primeras acciones para evitar un mayor deterioro del
equipo siguiendo las indicaciones que reciba del personal de sistemas. [Nivel basico]

En caso de que la falla requiera que la impresora o el equipo periférico autorizado sea retirado
de las zonas de acceso restringido de los SDPs para su reparacion, de existir medios de
almacenamiento no volatil, estos son extraidos y puestos a resguardo para evitar la pérdida,
robo o dafio de datos personales. Dicha operacion la realiza el personal autorizado del area de
sistemas. [Nivel basico]

4.3.5. Baja

1.

Toda impresora y todo equipo periférico autorizado que son dados de baja (ya sea por
obsolescencia, sustitucion o alguna otra causa) pasan por un proceso de preparacién final. [Nivel
basico]

Las impresoras y los equipos periféricos autorizados que en su interior contienen uno o més
medios de almacenamiento no volatil, fijos o removibles, reciben atencién especial. En este caso,
el proceso de preparacion final incluye transferir a otro equipo los archivos que contengan
informacion que sea preciso conservar y sobrescribir con un solo valor (unos o ceros) el 100% de
los medios de almacenamiento no volatil con alguna herramienta especializada para ello. [Nivel
medio]

Las tinicas personas autorizadas para realizar el proceso de preparacion final son miembros del
personal de sistemas y de vigilancia. [Nivel medio]

El proceso de preparacion final de una impresora o de un equipo periférico autorizado que se da
de baja queda registrado en un formulario. Este documento es archivado por el area de sistemas
o por el personal de vigilancia y se archiva con el formulario que en su momento registr6 el
proceso de preparacion inicial del equipo. [Nivel basico]
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4.4. Registro de actividades e inventario
4.4.1. Control de activos (inventarios)

1. El &rea de sistemas lleva un inventario actualizado (independiente de aquél que lleva el area
administrativa correspondiente) para todos los activos de computo, separados por tipo; es decir,
computadoras personales, servidores, impresoras y equipos periféricos autorizados. [Nivel
bésico]

4.4.2. Operacion cotidiana
1. ElResponsable de los SDPs mantiene estricto control y registro de:

a) Las autorizaciones emitidas al personal de sistemas o a proveedores externos
subcontratados que proporcionan servicios de mantenimiento preventivo y correctivo asi
como soporte técnico para computadoras personales, servidores, impresoras y equipos
periféricos autorizados asignados en dreas de acceso restringido. Dicho registro se lleva a
cabo por el Encargado e incluye, por lo menos, los siguientes datos:

» Causa que motiva el servicio

*  Nuamero o identificacién de activo del equipo de cémputo

* Fecha y hora, tanto de inicio como de terminacion del servicio

*  Nombre completo y firma de la o las personas que proporcionan el servicio

* Tipo de identificacion oficial que utiliza(n) dicha(s) persona(s) para acreditar su
identidad (credencial de elector, pasaporte, etc.) y un ntimero de referencia que aparezca
en dicha identificacion

* Nombre y firma (visto bueno) del Responsable de los SDPs que autoriza el acceso

* En forma opcional, se toma la fotografia de la(s) persona(s) que obtiene(n) acceso [Nivel
basico]

b) Las autorizaciones para la operacién de equipo de almacenamiento removible externo por
parte del personal de sistemas o de vigilancia cuando es necesario llevar a cabo respaldos de
informacién contenida en computadoras de escritorio o servidores que No estdn bajo la
custodia del area de sistemas. [Nivel basico]

¢) Las autorizaciones para el uso temporal de dispositivos como los que se listan en la seccion
“4.5. Equipo no autorizado” que se otorgan al personal autorizado que asi lo solicite. Dicho
registro incluye, por lo menos, los siguientes datos y documentos:

* Causa que motiva la solicitud

*  Nombre completo de la persona que solicita autorizacion

* Fecha en la que obtuvo autorizacion para interactuar con uno o mas SDPs, nombre del
Responsable de los SDPs que otorgé dicha autorizacion y fotocopia del documento que
le otorgo la categoria de personal autorizado.

* Tipo de identificacion oficial con la que dicha persona acredita su identidad (credencial
de elector, pasaporte, etc.) y un namero de referencia que aparezca en tal identificacién

* Nombre y firma (visto bueno) del Responsable de los SDPs que autoriza el acceso

* En forma opcional, se toma fotografia de la persona que obtiene acceso y del equipo no
autorizado que utilizara en zonas de acceso restringido

» Carta responsiva emitida por el usuario, encargado o demés personal que incluye su
firma autégrafa y un manifiesto en el que asume la responsabilidad por el dafio, pérdida
o robo de los datos personales que almacene en el equipo no autorizado que utilice
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temporalmente en cualesquiera de las zonas de acceso restringido de los SDPs [Nivel
basico]

2. Elé&rea de sistemas o el personal de vigilancia mantiene estricto control y registro de:

a) El formulario donde se asientan los detalles del proceso de preparacién inicial que se lleva a
cabo para cada computadora de escritorio y cada servidor asignado en areas de acceso
restringido. Dicho registro incluye, por lo menos, los siguientes datos:

Nombre y firma de la o las personas que realizan el proceso de preparacion inicial

Fecha y hora en la que se realiza dicho proceso, tanto la de inicio como la de finalizacién
Caracteristicas del equipo (marca, modelo y nimero de serie) asi como de los
componentes de hardware al interior del equipo (marca y modelo de la unidad de
procesamiento central; marca y cantidad de la memoria volatil; marca, modelo y
capacidad de los medios de almacenamiento no volatil; marca y version del sistema
operativo instalado; y demas componentes relevantes) en el momento de su recepcion
Nombre y firma (visto bueno) dado por el Responsable de los SDPs

Numero o identificacién de activo del equipo que se asigna al equipo

Fecha en que el equipo queda instalado y se pone en operacién

Area donde queda instalado el equipo [Nivel basico]

b) El formulario donde se asientan los detalles del proceso de preparacion inicial que se lleva a
cabo para cada impresora y cada equipo periférico autorizado asignado en areas de acceso
restringido. Dicho registro incluye, por lo menos, los siguientes datos:

Nombre y firma de la o las personas que realizan el proceso de preparacién inicial

Fecha y hora en la que se realiza dicho proceso, tanto la de inicio como la de finalizacion
Caracteristicas del equipo (marca, modelo y ntimero de serie) asi como de los
componentes de hardware al interior del equipo (marca y cantidad de la memoria
volatil; marca, modelo y capacidad de los medios de almacenamiento no volatil; y
demds componentes relevantes) en el momento de su recepcion

Nombre y firma (visto bueno) dado por el Responsable de los SDPs

Numero o identificacién de activo del equipo que se asigna al equipo

Fecha en que el equipo queda instalado y se pone en operacion

Area donde queda instalado el equipo [Nivel medio]

c) El inventario actualizado de activos de computo, mismo que incluye, por lo menos, los
siguientes datos:

Descripcion

Area donde se instal6 el equipo

Numero o identificacién de activo que el equipo de computo tenia asignado
Caracteristicas del equipo (marca, modelo y niimero de serie)

Caracteristicas de los componentes de hardware al interior del equipo (marca y modelo
de la unidad de procesamiento central; marca y cantidad de la memoria volatil; marca,
modelo y capacidad de los medios de almacenamiento no volatil; marca y version del
sistema operativo instalado; y demés componentes relevantes) en el momento de su
recepcion

Caracteristicas de los componentes de hardware al interior del equipo (marca y modelo
de la unidad de procesamiento central; marca y cantidad de la memoria volatil; marca,
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modelo y capacidad de los medios de almacenamiento no volatil; marca y version del
sistema operativo instalado; y demés componentes relevantes) en el momento de su baja
Memoria técnica de las configuraciones de red del equipo, si aplica

Folio del formulario que registra los detalles del proceso de preparacion inicial y fecha
de alta en el inventario

Folio del formulario que registra los detalles del proceso de preparacién final y fecha de
baja del inventario [Nivel basico]

d) El formulario donde se asientan los detalles del proceso de preparacion final que se lleva a
cabo para cada computadora de escritorio y cada servidor asignado en areas de acceso
restringido. Dicho registro incluye, por lo menos, los siguientes datos:

Area donde estaba instalado el equipo

Numero o identificacién de activo que el equipo de computo tenia asignado

Nombre y firma de la persona que realiza el proceso de preparacion final

Fecha y hora en la que se realiza dicho proceso, tanto la de inicio como la de finalizacion
Caracteristicas del equipo (marca, modelo y ntimero de serie) asi como de los
componentes de hardware al interior del equipo (marca y modelo de la unidad de
procesamiento central; marca y cantidad de la memoria volatil; marca, modelo y
capacidad de los medios de almacenamiento no volatil; marca y version del sistema
operativo instalado; y demas componentes relevantes) en el momento de su baja

El destino que se le dar4 al equipo dado de baja

Fecha en la que el equipo es efectivamente dado de baja

Nombre y firma (visto bueno) del Responsable de los SDPs [Nivel basico]

e) El formulario donde se asientan los resultados del proceso de preparacion final que se lleva
a cabo para cada impresora y cada equipo periférico autorizado asignado en &reas de acceso
restringido. Dicho registro incluye, por lo menos, los siguientes datos:

Area donde estaba instalado el equipo

Numero o identificacién de activo que el equipo de computo tenia asignado

Nombre y firma de la persona que realiza el proceso de preparacion final

Fecha y hora en la que se realiza dicho proceso, tanto la de inicio como la de finalizacién
Caracteristicas del equipo (marca, modelo y ntimero de serie) asi como de los
componentes de hardware al interior del equipo (marca y cantidad de la memoria
volatil; marca, modelo y capacidad de los medios de almacenamiento no volatil; y
demas componentes relevantes) en el momento de su recepcion

El destino que se le daré al equipo dado de baja

Fecha en la que el equipo es efectivamente dado de baja

Nombre y firma (visto bueno) del Responsable de los SDPs [Nivel medio]

f) Elformulario en el que se registran los incidentes contiene la siguiente informacion:

Registro del incidente donde se especifica: su tipo, gravedad, impacto, persona que lo
detect6 y personal que fue notificado.

Los procedimientos implementados para la recuperacion de los datos o aquellos
procesos que permiten la pronta restauracion de la operacion del sistema.
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* Seguimiento donde se indique el personal que interviene en la atencién del incidente, la
metodologia aplicada, los datos recuperados, y en su caso, aquellos datos que ha sido
necesario grabar manualmente en el proceso de recuperacién. [Nivel basico]

4.4.3. Divulgacion de incidentes

1.

En caso de presentarse un incidente, se sigue el procedimiento que esa dependencia o entidad
tenga definido. [Nivel bésico]

En caso de que dicho procedimiento no lo incluya, ademas, se llevan a cabo las siguientes
actividades, sin necesidad de que se realicen en el orden que aparecen:

2.

3.

El responsable del personal de vigilancia emite un informe al Responsable de los SDPs a no més
de 3 dias naturales de haber ocurrido el incidente. [Nivel basico]

En caso de robo o extravio de datos personales en soportes fisicos, el titular de la dependencia o
entidad o el Responsable de los SDPs, al tener conocimiento del incidente, da vista al Organo
Interno de Control , al area juridica y/o al servidor ptblico que tenga facultades para presentar
denuncias o querellas de cada dependencia o entidad, en términos de sus Reglamentos
Interiores o Estatutos Orgénicas, segin corresponda, para que cada uno, en el ambito de sus
atribuciones, determine lo conducente. [Nivel bésico]

A no maés de 3 dias naturales de haber ocurrido el incidente, el Responsable de los SDPs da aviso
al publico mediante un desplegado de prensa que difunde el hecho por diversos medios, segtn
la gravedad del caso, a escala local, regional o nacional. [Nivel medio]

En caso de robo o extravio de datos personales, se alerta a los titulares de los datos afectados
para que tomen sus precauciones ante el posible uso ilegal de su identidad. Para tal efecto, el
Responsable de los SDPs da aviso por escrito a dichos titulares, a mas tardar cinco dias naturales
de haber ocurrido el incidente, recabando el acuse de recibo de esta notificacion. Con
anticipacioén a dicho escrito, si se cuentan con los datos actualizados, se da aviso por correo
electrénico o por teléfono. [Nivel basico]

4.4.4. Supervision

1.

El Comité de informacién de la dependencia o entidad propone la realizaciéon de una
supervisién interna para las unidades administrativas que mantienen y operan SDPs asi como a
los terceros contratados. [Nivel basico]

4.5. Equipo no autorizado
4.5.1. Computadoras portatiles

1.

2.

No esta permitido el libre acceso de computadoras portatiles a las zonas de acceso restringido de
los SDPs. [Nivel basico]

Es posible autorizar el acceso temporal de computadoras portatiles siguiendo las
recomendaciones descritas en el inciso “c”, numeral “1”, apartado “4.4.2. Operacion cotidiana”
de la seccion “4.4. Registro de actividades e inventario”. [Nivel basico]

En caso de que se autorice el acceso temporal de una computadora portatil, el area de sistemas o

el personal de vigilancia lleva a acabo una revision inicial del equipo. Dicha revision incluye:
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4.

* La revision y el registro de la estructura de los medios de almacenamiento no volatil,
especificamente el niimero de particiones y el espacio libre

* La deteccién de cualquier software que suponga un riesgo, ya sea por la perdida de datos
personales o por la sustraccién, como malware y herramientas de intrusién

* La inhabilitacion de dispositivos de conexién inaldmbrica que pudieran suponer un riesgo
de extraccién de datos personales por una persona que se encuentre fuera de las zonas de
acceso restringido [Nivel medio]

En caso de ser necesario el traslado de datos personales al equipo no autorizado, éste seria con
las siguientes restricciones: s6lo lectura, no para modificacién, no para sustraccion, no para
impresion, no para quemado. [Nivel medio]

Al finalizar la visita, se llevara a cabo una revision final de la computadora portatil por parte del
area de sistemas o del personal de vigilancia. Dicha revision incluye:

* Larevision y el registro de la estructura de los medios de almacenamiento no volatil a fin de
comprobar que el niimero de particiones y el espacio libre sigue siendo el mismo que en la
revision inicial, lo que permite detectar si hay archivos almacenados en el equipo portatil
que no estaban al inicio

* Las areas no utilizadas (vacias) en los medios de almacenamiento no voléatil se sobrescriben
con un solo valor (unos o ceros) utilizando una herramienta especializada para ello [Nivel
bésico]

Por el riesgo que implica, estd prohibido el uso de computadoras portétiles para la transmisién

de datos personales en soportes electrénicos, mediante traslado fisico, sin antes haber sometido

dichos datos personales a un proceso de preparacién previa tal como se describe en la seccion

“3. MS para transmision de datos personales”. [Nivel medio]

4.5.2. Dispositivos de almacenamiento externo

1.

2.

Sin excepcion alguna, no se permite el acceso de ningtn tipo de dispositivo de almacenamiento
externo ajeno a la institucién o sin autorizacion. [Nivel basico]

Es posible autorizar el acceso temporal de dispositivos de almacenamiento externo siguiendo las
recomendaciones descritas en el inciso “c”, numeral “1”, apartado “4.4.2. Operacion cotidiana”
de la seccién “4.4. Registro de actividades e inventario”. [Nivel basico]

En caso de que se autorice el acceso temporal de dispositivos de almacenamiento externo, el area
de sistemas o el personal de vigilancia lleva a acabo una revision inicial del equipo. Dicha
revision incluye:

* La revision y el registro de la estructura de los medios de almacenamiento no volatil,
especificamente el ntimero de particiones y el espacio libre

* La deteccién de cualquier software que suponga un riesgo, ya sea por la perdida de datos
personales o por la sustraccién, como malware y herramientas de intrusién

* La inhabilitacion de dispositivos de conexién inaldmbrica que pudieran suponer un riesgo
de extraccién de datos personales por una persona que se encuentre fuera de las zonas de
acceso restringido [Nivel medio]

En caso de ser necesario el traslado de datos personales al equipo no autorizado, éste seria con
las siguientes restricciones: solo lectura, no para modificacién, no para sustraccién, no para
impresion, no para quemado. [Nivel medio]
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5. Al finalizar la visita, se llevara a cabo una revision final de los dispositivos de almacenamiento

externo por parte del drea de sistemas o del personal de vigilancia. Dicha revision incluye:

» Larevisiony el registro de la estructura de los medios de almacenamiento no volatil a fin de
comprobar que el niimero de particiones y el espacio libre sigue siendo el mismo que en la
revisién inicial, lo que permitirfa detectar si hay archivos almacenados en el equipo portatil
que no estaba al inicio

* Las areas no utilizadas (vacias) en los medios de almacenamiento no voléatil se sobrescriben
con un solo valor (unos o ceros) utilizando una herramienta especializada para ello [Nivel
medio]

Por el riesgo que implica, estd terminantemente prohibido el uso de dispositivos de
almacenamiento externo para la transmision de datos personales en soportes electronicos,
mediante traslado fisico, sin antes haber sometido dichos datos personales a un proceso de
preparacion previa tal como se describe en la seccion “3. MS para transmisiéon de datos
personales”. [Nivel medio]

4.5.3. Otros dispositivos no autorizados

1.

Sin excepcion alguna, no se permite el acceso de ningtn tipo de dispositivo de almacenamiento
externo portétil (memoria USB portétil, reproductor MP3, teléfono celular) ajeno a la institucién.
[Nivel basico]

Es posible autorizar el acceso temporal de estos dispositivos siguiendo las recomendaciones
descritas en el inciso “c”, numeral “1”, apartado “4.4.2. Operacién cotidiana” de la seccién “4.4.
Registro de actividades e inventario”. [Nivel basico]

Por el riesgo que implica, estd prohibido el uso de dispositivos no autorizados para la
transmision de datos personales en soportes electrénicos, mediante traslado fisico, sin antes
haber sometido dichos datos personales a un proceso de preparacion previa tal como se describe
en la seccién “3. MS para transmision de datos personales”. [Nivel basico]

Esta prohibido introducir objetos que pudiesen dafiar o alterar los soportes fisicos y electrénicos
que contengan datos personales tales como: tijeras, navajas, marcadores, alimentos o liquidos,
entre otros. [Nivel basico]
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5. MS para asegurar continuidad y enfrentar desastres

5.1. Respaldo y recuperacion de sistemas de datos personales automatizados

5.1.1. Medios de almacenamiento autorizados y no autorizados

1.

Los medios de almacenamiento no volatil autorizados para la generacion y almacenamiento de
copias de seguridad (o respaldos) se dividen en dos grupos: fijos y removibles. Los medios fijos
son los discos duros internos. Los medios removibles, pueden ser (i) magnéticos (cintas, discos
duros externos), (ii) 6pticos (CDs, DVDs) o (iii) magneto-6pticos (discos magneto-6pticos).
[Nivel basico]

Los medios de almacenamiento no volétil autorizados se utilizan solos o en combinacion, segtn
las necesidades de respaldo y de restauracién para garantizar la operacién continua del SDP.
[Nivel bésico]

El uso de las unidades para lectura y escritura de dichos medios autorizados es exclusivo para el
personal de sistemas, quien se encarga de generar las copias de seguridad. Ello implica que, si se
trata de unidades internas (dentro del gabinete de la computadora), existe cuando menos una
forma de restringir su uso. Por otro lado, si se trata de unidades externas que se conectan a un
puerto de comunicaciones, entonces existe cuando menos una forma de restringir el uso de
dicho puerto. [Nivel basico]

Todos aquellos medios de almacenamiento —asi como sus respectivas unidades para lectura y
escritura— que no entren dentro de las descripciones anteriores son considerados no autorizados.
Esto incluye los dispositivos portatiles que cuenten con memoria no volatil integrada y algtn
dispositivo de comunicacién (por cable o inaldambrica) que permita el intercambio de datos con
una computadora. Algunos ejemplos son los llamados “memory-sticks”, las agendas digitales,
los teléfonos celulares inteligentes, las camaras digitales de instantaneas fijas o video y los
dispositivos portatiles para reproduccion de musica/video como el Apple iPod y similares.
[Nivel basico]

El Encargado de los SDPs, en colaboracion con el personal de seguridad, ha implementado
medidas para restringir el acceso y el uso de los dispositivos no autorizados. Los puntos de
revision y los sistemas de video-vigilancia remota coadyuvan a este proposito. [Nivel basico]

5.1.2. Inventario y clasificacion de medios

1.

Existe un inventario de los equipos autorizados para almacenar informacion critica asi como de
aquellos que se utilizan para generar copias de seguridad (respaldos) de la informacién. [Nivel
bésico]

Los medios de almacenamiento no volatil que contienen las copias de seguridad mencionadas
son clasificados y protegidos por el drea de sistemas o el personal de vigilancia a fin de evitar su
extravio, robo o dano accidental. [Nivel basico]

Se siguen los procedimientos archivisticos necesarios y suficientes para clasificar los medios de
almacenamiento no volatil, ya sean magnéticos, 6pticos o magneto-6pticos, dependiendo de las
tecnologias utilizadas; en caso de que existan dos o mas tecnologias, se lleva un control por cada
una. El proposito es reducir el tiempo de espera para localizar los archivos que sea necesario
restaurar. [Nivel bésico]
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5.1.3. Aimacenamiento de respaldos

1. El almacenamiento de los respaldos (es decir, de los medios de almacenamiento removibles que
los contienen) se realiza en lugares seguros, preferentemente en bévedas de seguridad. [Nivel
medio]

2. El reemplazo de dichos medios de almacenamiento se lleva a cabo mediante un esquema
calendarizado. Por ejemplo, un esquema de reemplazo minimo incluye realizar un respaldo
general cada 7 dias, mismo que se almacena durante un mes, antes de reemplazarlo. En la
béveda, quedan siempre cuatro semanas de respaldo. [Nivel medio]

3. Los respaldos se llevan a cabo a diario, en modo incremental y en linea, en caso de que el
sistema lo permita. El séptimo dia se realiza un respaldo general, fuera de linea, el cual es
llevado, como lo menciona el punto anterior, a un lugar seguro para su resguardo. [Nivel basico]

4. Se lleva registro de las veces que un respaldo se introduce en, o se extrae de, las bovedas. Son
solo dos (y cuando mucho tres) personas las que estén autorizadas para realizar dichos tramites.
[Nivel medio]

5.2. Operacion continua de sistemas de datos personales automatizados
5.2.1. Sitios alternos

1. Existe un sitio alterno para restablecer la operaciéon de un SDP automatizado, en el menor
tiempo posible, en caso de un desastre. Para ello, se tiene establecido SOLAMENTE UNO de los
siguientes tres tipos de sitios:

a) Sitio alterno frio. En este tipo de sitios alternos no se incluye ningtin equipo de computo ni
otros recursos, de no ser por un ambiente minimo de operacion que incluya aire
acondicionado, corriente eléctrica, enlaces de comunicaciones, piso falso, etc. Este tipo de
sitios alternos es el menos costoso y a la vez el que mas demora supone para restaurar las
operaciones de un SDP automatizado.

b) Sitio alterno tibio. En este tipo de sitios alternos el equipo esta disponible unas cuantas
horas después de ocurrido el desastre pero el equipo no contiene datos personales ni
software. Este tipo de sitios alternos es el punto medio en costo y en tiempo para restaurar
las operaciones de un SDP automatizado.

c) Sitio alterno caliente. En este tipo de sitios alternos se mantienen disponibles tanto el equipo
como el software y los datos personales, en cualquier momento, y solo es necesario “dar la
orden” para activarlo y hacer posible su operacién en un tiempo mucho maés corto que en
los sitios alternos anteriores. Este tipo de sitios alternos es el mas costoso pero el que menor
demora supone para restaurar las operaciones de un SDP automatizado. [Nivel bésico]

2. Dependiendo de la criticidad de un SDP automatizado, el Manual de operaciones tiene definido
el tiempo requerido para su restauracion como sigue: (i) no esencial, se restaura en 30 dias
naturales, (ii) normal, en 7 dias naturales, (iii) importante, en 72 hrs., (iv) urgente, en 24 hrs., (v)
critica o esencial, de 1 a 4 horas. Estos tiempos dan pauta para elegir el sitio alterno a utilizar.
[Nivel basico]

5.2.2. Tecnologias de informacion y telecomunicaciones

1. Existe un Plan de contingencia que documenta los procedimientos para restablecer la operacién
de los sistemas de redes en un sitio alterno que estd separado del centro principal, fuera de las
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instalaciones de la dependencia o entidad, en otra ciudad, a kilémetros de distancia. [Nivel
basico]

A fin de tener identificados los minimos requeridos para continuar con la operacion, dicho Plan
de contingencia esta basado en: (i) un analisis realizado para determinar los requerimientos de
soporte de una red, como serfan los requerimientos de equipo, periféricos, cableado, etc.; y (ii)
un andlisis para identificar el tipo de comunicaciones, como serian los enlaces requeridos, lineas
telefénicas y servicios de redes de comunicacion electrénica, tanto de area local como de &rea
ampliada. [Nivel bésico]

5.2.3. Personal para emergencias

1.

Existe un Plan de contingencia que identifica al personal que lleva la operacién de un SDP
automatizado y que cuenta con la capacitacién requerida para seguir los procedimientos de
restauracion en caso de desastre. [Nivel basico]

Dichas personas estuvieron involucradas en la creacion de la documentacion necesaria para el
mencionado plan. [Nivel basico]

Dicho Plan de contingencia designa el personal de cada 4rea necesario para efectuar la operacién
y administracion de los SDPs automatizados que se restauran en el sitio alterno. [Nivel basico]

5.3. Registro de actividades

5.3.1. Pruebas y simulacros

1.

El Responsable de los SDPs, en coordinaciéon con el 4rea de sistemas y el personal de vigilancia,
lleva a cabo pruebas y simulacros para minimizar riesgos en caso de presentarse alguna
eventualidad adversa y para comprobar que los sistemas de seguridad y prevencion funcionan
correctamente y en el tiempo estimado como 6ptimo. Estas tareas se llevan a cabo
periddicamente, segtin el nivel de criticidad de la informacién. [Nivel basico]

Existe un registro de pruebas y simulacros que contiene, cuando menos, los siguientes datos:

» Fecha y hora, tanto de inicio como de finalizacion
* Encargado de realizarlas

* Encargado de evaluarlas

* Tiempo de restauracion

* Firma (visto bueno) de los Responsables

*  Observaciones

* Sugerencias de mejora

El prop6sito de este registro es permitir su andlisis y evaluacién a fin de realizar las adecuaciones
necesarias antes de que se presente una contingencia. [Nivel basico]

5.3.2. Divulgacion de incidentes

1.

En caso de que el incidente se refiera a la pérdida de informacién debida a fallas en el equipo o
en sus dispositivos de almacenamiento, ya sea por fallas en instalaciones, acontecimientos de
casos fortuitos o de fuerza mayor (desastres naturales, incendios, huelgas, etc.), entonces
procede la declaracién de este. En ese momento, se pone en marcha el Plan de Continuidad del
Negocio, para asegurar la continuidad de la operacién o el Plan de Recuperacién en caso de
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desastres para enfrentar el incidente. Cuando menos existe uno de estos planes en la
dependencia o entidad. [Nivel basico]

En caso de que el incidente se refiera a actos deliberados (alteracién, pérdida o robo de datos
personales), se sigue el procedimiento que esa dependencia o entidad tenga definido. [Nivel
basico]

En caso de que dicho procedimiento no lo incluya, ademas, se llevan a cabo las siguientes
actividades, sin necesidad de que se realicen en el orden que aparecen:

3.

4.

El responsable del personal de vigilancia emite un informe al Responsable de los SDPs a no més
de 3 dias naturales de haber ocurrido el incidente. [Nivel basico]

En caso de robo o extravio de datos personales en soportes electrénicos, el titular de la
dependencia o entidad o el Responsable de los SDPs, al tener conocimiento del incidente, da
vista al Organo Interno de Control, al 4rea juridica y/o al servidor ptblico que tenga facultades
para presentar denuncias o querellas de cada dependencia o entidad, en términos de sus
Reglamentos Interiores o Estatutos Orgénicas, segtin corresponda, para que cada uno, en el
ambito de sus atribuciones, determine lo conducente. [Nivel basico]

A no maés de 3 dias naturales de haber ocurrido el incidente, el Responsable de los SDPs da aviso
al publico mediante un desplegado de prensa que difunde el hecho por diversos medios, segtn
la gravedad del caso, a escala local, regional o nacional. [Nivel medio]

En caso de robo o extravio de datos personales, se alerta a los titulares de los datos afectados
para que tomen sus precauciones ante el posible uso ilegal de su informacion. Para tal efecto, el
Responsable de los SDPs da aviso por escrito a dichos titulares, a mas tardar cinco dias naturales
de haber ocurrido el incidente, recabando el acuse de recibo de esta notificacion. Con
anticipacion a dicho escrito, si se cuentan con los datos actualizados, se da aviso por correo
electrénico o por teléfono. [Nivel basico]

5.3.3. Supervision

1.

El Comité de informacion de la dependencia o entidad propone la realizacion de una
supervision interna a las unidades administrativas que mantienen y operan SDPs asi como a los
terceros contratados. [Nivel basico]
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6. Documentacion de MS en procesos y politicas del SDP

6.1. Manual de operaciones

1. Existe un Manual de operaciones donde estan documentados los procesos y procedimientos que
los servidores publicos llevan a cabo dentro de la dependencia o entidad. Aquellos procesos y
procedimientos en los que se describe la forma en que los titulares de los datos y los servidores
publicos (usuarios, personal autorizado, encargados, responsables) interactian con los SDPs,
incorporan la adopcién de estos MS recomendados para la protecciéon de datos personales.
[Nivel basico]

6.2. Sensibilizacion y capacitacion

1. Se ha desarrollado un curso de sensibilizacién sobre proteccion de datos personales en soportes
fisicos y soportes electrénicos. El personal a quien va dirigido este curso son servidores ptblicos
que tienen funciones asignadas para interactuar con SDP’s al interior de la dependencia o
entidad. [Nivel basico]

2. Este curso se imparte al menos una vez cada afo al personal, llevando un registro de asistencia.
[Nivel basico]

3. Al finalizar el curso, el participante manifiesta conocer la relevancia de la seguridad de datos
personales y sus responsabilidades mediante firma autografa que se recaba en una lista que
archiva el Responsable de los SDPs en la dependencia o entidad. [Nivel bésico]

4. Existen un curso de sensibilizacién y un documento de firmas, similares a los anteriores, que
persiguen el mismo fin pero que estan orientados a proveedores externos que interacttian con
uno o mas SDPs y a quienes también se exige aseguren la proteccion de datos personales. [Nivel
bésico]

6.3. Cartas compromiso, clausulas y contratos de confidencialidad

1. Almenos cada dos afios, el Responsable de los SDPs recibe (y archiva) una carta compromiso de
parte de cada uno de los miembros del personal autorizado que interacttia con uno o mas SDPs.
[Nivel medio]

2. En dicha carta, el servidor ptiblico manifiesta, con su firma autégrafa, su compromiso para
realizar su trabajo apegandose a los MS que apliquen a los SDPs en esa dependencia o entidad.
Ademas, el servidor ptiblico manifiesta conocer los Lineamientos, el Reglamento y la Ley que
integran el marco juridico de las presentes Recomendaciones a fin de garantizar al ciudadano la
custodia de sus datos personales. [Nivel medio]

3. La dependencia o entidad cuenta con un contrato de confidencialidad que ha firmado con cada
proveedor o prestador de servicios que llama para la realizacién de servicios que impliquen
interactuar con los SDPs. [Nivel béasico]
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