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INTRODUCCION

A efecto de poder contar con una herramienta que contemple el marco legal y que dé apoyo a
las funciones de la Unidad de Transparencia y del Comité de Transparencia, regule su
funcionamiento interno, criterios de operacion y funciones especificas de sus miembros, se
elaboré el presente Manual de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales; con el fin de asegurar el cumplimiento de las normas que regulan la actuacién del
Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora en materia de transparencia, acceso a la

informacién y proteccion de datos personales.

En efecto, al ser un documento de apoyo permanente, debera difundirse y conservarse en cada
Area para consulta del personal. Asi mismo, este documento queda sujeto a su revision periddica,
a fin de incorporar las modificaciones y adecuaciones que se deriven de la propia operacién o de

la normatividad en la materia.
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MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 5-02-1917. Ultima reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 28-
05-2021.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica. Publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 4-05-2015. Ultima reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacién
el 20-05-2021.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Publicada en el Diario Oficial
de la Federacién el 9-05-2016. Ultima reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacién
el 20-05-2021.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. Nueva Ley
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 26-enero-2017.

Ley General de Archivos. Nueva Ley Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 15-06-
2018.

Reglamento de la Ley Federal de Archivos. Nuevo Reglamento. Publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 13-05-2014.

Decreto por el que se expide el Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Protecciéon de Datos Personales de la Camara de Diputados del Congreso de la
Unién. Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 08-05-2018.

Bases para la Interpretacion y Aplicacion de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica expedidas por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales. Publicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 17-06-2015.

Acuerdo que tiene por Objeto emitir las Disposiciones Generales en las Materias de Archivos
y Transparencia para la Administracién Publica Federal y su Anexo Unico. Publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 3-03-2016.

Acuerdo mediante el cual se aprueba que el padrén de sujetos obligados del ambito federal,
en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y sus
respectivas actualizaciones llevadas a cabo por la Secretaria de Acceso a la Informacion, se
utilice como referencia directa del catdlogo de sujetos obligados en el ambito federal para
efectos de lo dispuesto en la Ley General de Protecciéon de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados. Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29-08-2019.
Acuerdo mediante el cual se aprueban los lineamientos de la funcionalidad, operacién y
mejoras de la Plataforma Nacional de Transparencia (CONAIP/SNT/ACUERDO/ORD02-
09/07/2021-03)

Acuerdo mediante el cual se aprueban el catdlogo de sujetos obligados y el catdlogo de
clasificacién tematica de solicitudes de informacion (CONAIP/SNT/ACUERDO/EXTO2-
14/07/2021-02)
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OBJETIVOS GENERALES

Del Manual

El presente documento tiene como finalidad establecer las atribuciones de la Unidad de
Transparencia y de los mecanismos para la integracion, organizacién y funcionamiento del Comité
de Transparencia del Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora.

De la Unidad

El Manual tiene por objeto establecer las funciones de la Unidad de Transparencia para el
cumplimiento de la normatividad aplicable en Transparencia y Acceso a la informacién Publica.

Del Comité

Precisar las acciones tendientes para que el para Comité de Transparencia del Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora cumpla con lo dispuesto de en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y, las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

DEFINICIONES

Instituto: Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora

Ley General: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley Federal: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental.
Reglamento: Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental.

Areas: Direccion de Administracién y Finanzas, Direccién Académica, Direccion de Apoy
Académico y Secretaria General, quienes poseen atribuciones especificas.

Coordinador: Al Coordinador de Archivos del Instituto, en términos de la Ley respectiva. !
Comité: Al Comité de Transparencia del Instituto.

Datos Personales: Es la informacion de una persona fisica, identificada o identificable, que tiene
relacion con su origen étnico o racial, su vida afectiva y familiar, sus caracteristicas fisicas, morales \
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o emocionales, su domicilio y nimero telefénico, su patrimonio, ideologia y opiniones politicas,
sus creencias o convicciones religiosas o filosoficas, su estado de salud fisico o mental, sus
preferencias sexuales, u otras analogas que afecten su intimidad.

Datos personales sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera mas intima de su titular, o cuya
utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave para éste. De
manera enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los datos personales que puedan
revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacién
genética, creencias religiosas, filosoficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual;
Derechos ARCO: Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién al tratamiento de
datos personales;

Enlaces de Transparencia: Los servidores publicos habilitados por la Unidad de Transparencia
designados por los Titulares de las Areas del Instituto, asi como de sus érganos desconcentrados
para que auxilien en la busqueda de la informacién y participen en las sesiones del Comité.
Informacion: La contenida en los documentos que los sujetos obligados generen, obtengan,
adquieran, transformen o conserven por cualquier titulo.

Informacion Clasificada: Es la informacion que posee una Dependencia o Entidad misma que
puede ser Reservada o Confidencial conforme a su clasificacion. Para fundamentar la clasificacion
de la informacion, debera sefialarse el o los ordenamientos juridicos, articulo, fraccion, inciso y
parrafo que expresamente le otorgan el caracter de clasificada. En el caso de informacién
reservada, ser debera fundar y motivar, a través de la aplicacion de la prueba de dafio, asi como
el establecimiento del periodo de reserva. La informacion confidencial permanecera como tal por
tiempo indefinido.

Informacién Reservada: Aquella informacion que se encuentra temporalmente sujeta a alguna
de las excepciones previstas en los articulos 110, 111y 112 de la Ley y 113, 114 y 115 de la Ley
General.

Informacién Confidencial: Aquella informacién que no estara sujeta a temporalidad alguna y se
encuentra prevista en los articulos 113 al 117 de la Ley y 116 al 120 de la Ley General.
Informacion Publica: Aquella informacion que se encuentren en los archivos del Instituto,
generada de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones.

Informacién Disponible Publicamente: Aquella informacién que ya esté disponible al publico
en medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, registros publicos, en formatos
electronicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio.

Instituto: El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Dato
Personales.

Invitados Especiales y/o Permanentes: Aquellos que, por acuerdo sean invitados para apoyar
en los analisis y recomendaciones necesarios que éste determine.

Notoria Incompetencia: Cuando la Unidad de Transparencia, con base en la ley orgénica, decret
de creacion, estatutos, reglamento interior o equivalente, determine que el Instituto es
notoriamente incompetente para atender la solicitud de informacion.

. 6



000
e Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora Ili.ihil

)
®e0® Manual de Transparencia, Acceso a la Informacién y Instituto
CONACYT Proteccién de Datos Personales Mora

Politicas: A las Politicas de Funcionamiento del Comité de Informacién del Instituto.

Prueba de Dafo: Argumentacion fundada y motivada, tendiente a acreditar que la divulgacion
de informacién que encuadra en el supuesto de Reserva, lesiona el interés juridicamente
protegido por la normativa aplicable y que el dafio que puede producirse con la publicidad de la
informacion es mayor que el interés de conocerla, en términos del Lineamiento Segundo fraccién
XII y Trigésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas.

Sesiones Ordinarias: Aquellas que se desarrollan en fechas establecidas por el Comité, ya sea en
su calendario de sesiones o bien, en la Ultima sesidn ordinaria celebrada.

Sesiones Extraordinarias: Aquellas que se desarrollan sin fechas preestablecidas, cuando se trate
de asuntos especiales y/o emergentes.

Sujetos Obligados: Los sujetos obligados en el ambito federal deberan cumplir con las
obligaciones de transparencia y poner a disposicion del publico y mantener actualizada, en los
respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto
social, seglin corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos y politicas e
informacion sefialados en el Titulo Quinto de la Ley General. Al respecto, aquella informacién
particular de la referida en el presente articulo que se ubique en alguno de los supuestos de
clasificacion sefialados en los articulos 110 y 113 de la presente Ley no serad objeto de la
publicacion a que se refiere este mismo articulo; salvo que pueda ser elaborada una version
publica. En todo caso se aplicara la prueba de dafio a que se refiere el articulo 104 de la Ley
General.

Unidad: La Unidad de Transparencia de conformidad con el articulo 61 de la Ley y articulo 45 de
Ley General.

|
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DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Funciones de la Unidad de Transparencia

De conformidad con los articulos 61, 62 y 63 de la Ley, y el 45 de la Ley General de Trasparencia

y Acceso a la Informacion Publica; la Unidad de Transparencia tendra las siguientes funciones:

L.

IL.
III.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIL

Recabar y difundir la informacion a que se refieren los Capitulos II, III, IV y V del Titulo
Quinto de la Ley, asi como la correspondiente de la Ley Federal y de las Entidades
Federativas y propiciar que las Areas la actualicen periédicamente, conforme la
normatividad aplicable;

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacion y,
en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la
normatividad aplicable;

Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a la
informacion;

Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacién, conforme a la
normatividad aplicable;

Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las solicitudes
de acceso a la informacion;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacidn, respuestas, resultados,
costos de reproduccidn y envio;

Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por e
incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley y en las demas disposiciones
aplicables, y

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

Los sujetos obligados promoveran acuerdos con instituciones publicas especializadas qu
pudieran auxiliarles a entregar las repuestas a solicitudes de informacién, en la lengua indigena,
braille o cualquier formato accesible correspondiente, en forma mas eficiente.
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Conforme al articulo 46 de la Ley se informara al superior jerarquico del area cuando alguno de
los sujetos obligados del Instituto Mora se negara a colaborar con la Unidad de Transparencia,
para que le ordene realizar sin demora las acciones conducentes.

Cuando persista la negativa de colaboracién, la Unidad de Transparencia lo hara del conocimiento
de la autoridad competente para que ésta inicie, en su caso, el procedimiento de responsabilidad
respectivo.

Los sujetos obligados deberan capacitar al personal que integra las Unidades de Transparencia,
de conformidad con los lineamientos que para su efecto emita el Sistema Nacional.

Las oficinas que ocupen las Unidades de Transparencia se deben ubicar en lugares visibles al
publico en general y ser de facil acceso, debiendo contar con las condiciones minimas de
operacion que aseguren el cumplimiento de sus funciones.

Sujetos Obligados en el Instituto Mora

Los Titulares de las areas de Instituto designaran a la persona responsable de su area como sujeto
obligado para atender, darle seguimiento y cumplimiento de respuesta en tiempo y forma a las
solicitudes de acceso a la informacién, asi como de su resguardo y/o salvaguarda.

Asimismo, deberan determinar quiénes seran los responsables de la publicacién de la informacién
concerniente a las obligaciones de transparencia especifica establecidas en los articulos 70, 71y
80 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, asi como en el 68, 69,
74, 75 y 76 de la Ley; en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia. (SIPOT).
Debiendo sefalar la emision de un documento al servidor publico especifico encargado de dicha
actividad.
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DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

INTEGRACION
El Comité estara integrado de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; siendo asi por un nimero impar de miembros
propietarios con voz y voto, conformado de la siguiente manera:

o Presidente.-Titular de la Unidad de Transparencia en el Instituto Mora (Secretaria General);
e Miembro Permanente.-Titular del Organo Interno de Control en el Instituto Mora;

e Miembro Permanente.-Titular de la Direcciéon de Administracion y Finanzas,

¢ Miembro Permanente.-Titular de la Direccién de Docencia, y

e Miembro Permanente.- Titular Direccién de Investigacion.

e Secretario Técnico.- Coordinador de Archivos

El Comité de Transparencia adoptara sus resoluciones por mayoria de votos. En caso de empate,
el Presidente tendra voto de calidad. A sus sesiones podran asistir como invitados aquellos que
sus integrantes consideren necesarios, quienes tendran voz pero no voto.

También, los integrantes del Comité de Transparencia no podran depender jerdrquicamente entre
si, tampoco podran reunirse dos o més de estos integrantes en una sola persona. Cuando se
presente el caso, el titular del sujeto obligado tendrda que nombrar a la persona que supla al
subordinado.

Asi mismo, los integrantes del Comité de Transparencia tendran acceso a la informacién para
determinar su clasificacion, conforme a la normatividad previamente establecida por los sujetos
obligados para el resguardo o salvaguarda de la informacion.

SUPLENCIA
Los miembros propietarios del Comité con derecho a voz y voto podran designar por escrito a
sus respectivos suplentes; notificando cualquier cambio en un plazo maximo de dos dias previos
a la celebracion de la Sesién del Comité inmediata. Los suplentes asistiran a las sesiones ordinarias

y extraordinarias con todas las facultades y obligaciones propias de los miembros propietario

X
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FUNCIONES DEL COMITE

Derivado de las facultades y atribuciones sefialadas por la Ley, y la Ley General, el Comité, podra
llevar a cabo lo siguiente:

e Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y
los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en
materia de acceso a la informacion (Anexo 1);

e Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliacion del
plazo de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracion de inexistencia o de
incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados;

e Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen la informacién que derivado
de sus facultades, competencias y funciones deban tener en posesién o que previa
acreditacion de la imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y motivada,
las razones por las cuales, en el caso particular, no ejercieron dichas facultades,
competencias o funciones;

e Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacion y el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion;

e Promover la capacitacion y actualizacién de los Servidores Publicos o integrantes adscritos
a las Unidades de Transparencia;

e Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la
informacion, accesibilidad y proteccion de datos personales, para todos los Servidores
Publicos o integrantes del sujeto obligado;

e Recabary enviar al Instituto de conformidad, con los lineamientos que estos expidan, los
datos necesarios para la elaboracion del informe anual;

e Autorizar la ampliacién del plazo de reserva de la informacion a que se refiere el articulo

11 <~
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101 de la Ley General, y
e Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.
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FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Del Presidente:

I. Convocar por si, o a través del Secretario Técnico, a las sesiones del Comité;
II. Aprobar el orden del dia;

III. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias;

IV. Convocar a los Miembros;

V. Convocar a los Enlaces de Transparencia e Invitados Especiales y/o Permanentes;

VI. Encomendar al Secretario Técnico la elaboracién de informes, revision de proyectos o
desarrollo de estudios cuando asi se requiera;

VIL. Invitar a las sesiones a cualquier otro servidor publico, cuya participacién se considere
pertinente para conocer y resolver aspectos que en la materia objeto del Comité se
presenten; y

VIII. Las demas que sean necesarias relacionadas con el gjercicio de sus funciones.

Del Secretario Técnico:

I. Levantar minutas de las sesiones del Comité;
II. Llevar una relacion de los acuerdos tomados por el Comité y ademas darles el seguimiento
correspondiente;

III. Elaborar el proyecto del orden del dia de las sesiones del Comité;

IV. Recibir, integrar y revisar los proyectos y propuestas que se presenten, asi como preparar
la documentacién que sera analizada en las sesiones del Comité, la cual se enviara con la
convocatoria correspondiente; y

V. Coordinar el desarrollo de estudios técnicos, criterios, lineamientos, procedimientos y/o
guias que ordene el Comité;

De los Miembros Permanentes:

I. Analizar la carpeta adjunta en la Convocatoria, a la que refiere las presentes Politicas;
II. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité, asi como a las demas
reuniones a las que se les convoque; y
IIIl. Opinar respecto a los asuntos que se sometan en el Comité.

g
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POLITICAS DE OPERACION

De las Sesiones del Comité

Las sesiones del Comité seran ordinarias o extraordinarias. Si la sesion no pudiera celebrarse el
dia sefalado por falta de quérum, se emitira una nueva convocatoria, en la cual se indicara tal
circunstancia y, en su caso, la fecha para que se celebre la sesion.

El Comité sesionara por lo menos con tres de sus miembros, en cuyo caso las decisiones deberan
ser unanimes.

Los asuntos se analizaran en forma colegiada y los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de
los miembros del Comité presentes, teniendo el Presidente del mismo o su suplente, voto de
calidad en caso de empate.

La carpeta de la convocatoria debera remitirse por cualquier medio que asegure su recepcion,
con al menos un dia habil de anticipacion a la celebracion de la Sesiéon Ordinaria; y no se requerira
carpeta para la celebracién de la Sesion Extraordinaria.

El Comité deberad sesionar ordinariamente por lo menos cuatro veces al afio; y de manera
extraordinaria cuando sea necesario.

La convocatoria debera remitir de forma anexa carpeta que contenga al menos lo siguiente:

L Numero y tipo de sesion;

II. Fecha, hora y lugar en que se celebrara la sesion;

III. Orden del dia;

IV. Minuta de Sesion Ordinaria o Extraordinaria anterior;

V. Informe de Solicitudes de Acceso a la Informacion y Recursos de Revision;
VI. Fichas técnicas de solicitudes;

VII. Control de solicitudes sin respuesta;

VIII. Ficha técnica de Recursos de Revision;

IX. Ficha técnica de resoluciones emitidas por el INAL y

X.  Asuntos generales.
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Los elementos contenidos en las fracciones VII, VIII y IX anteriormente referidas, inicamente seran
anexados en caso de su existencia.

Los asuntos sefialados podran acompanarse de documentacion adicional, que sirva de referencia
o apoyo al asunto objeto del acuerdo, para analisis previo. Para facilitar el envio de la informacion
a los miembros, adicionalmente se podran utilizar medios electrénicos. Invariablemente, la
documentacién a que refieren los parrafos anteriores, debera estar clasificada en términos de la
legislacién aplicable.

El Secretario Técnico, informara al Comité los casos en los que las Areas omitan la entrega de la
documentacion relativa a la solicitud de acceso a la informacién, para que éste determine lo
conducente. Dicha determinacion serd comunicada al responsable del Area solicitante.

Como excepcion, en caso de urgencia acreditada y a solicitud expresa de cualquiera de los
Miembros del Comité o del Secretario Técnico ante el Presidente del mismo, o su suplente, se
podran incluir para anélisis nuevos asuntos en el orden del dia, una vez discutidos los previamente
establecidos en éste. Dicha solicitud debera estar debidamente fundada y motivada.

De los Plazos y Procedimientos Internos

A efecto de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley, el Comité ha adoptado los siguientes
plazos y procedimientos internos precautorios de conformidad con el primer parrafo del articulo
137 de la Ley y primer parrafo del articulo 134 de la Ley General:
L Recibida la solicitud, la Unidad de Transparencia deber4 turnarla a la o las Areas del
Instituto que puedan tener la informacion dentro de los dos dias habiles siguientes al
que se haya recibido la solicitud;

Incompetencia

I.  En el caso de que el Area determine la notoria incompetencia por parte del Instituto,
debera notificarlo a la Unidad de Transparencia dentro de un dia habil siguiente a aquel
en que se haya recibido la solicitud, sefalando, en caso de poderlo determinar, al o los
sujetos obligados competentes. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el
articulo 131 de la Ley y 136 de la Ley General;

. En el caso de que el Area determine que la informacién solicitada no se encuentra en sus
archivos por no ser de su competencia, debera remitir al Comité, a través de la Unidad
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de Transparencia, dentro de los cinco dias habiles siguientes a aquél en que se haya
recibido la solicitud, un escrito en el que exponga este hecho y oriente sobre la posible
ubicacion de la informacién solicitada. Lo anterior de conformidad con lo establecido en
el primer parrafo del articulo 131 de la Ley;

IV. En el caso de que el Area determine que de la informacién solicitada es parcialmente
competente para atenderla, deberd remitir al Comité, a través de la Unidad de
Transparencia, dentro de los diez dias habiles siguientes a aquél en que se haya recibido
la solicitud, un escrito en el que dé respuesta a la parte o la secciéon que le corresponde,
proporcionando los datos de contacto del o los sujetos obligados que considere
competentes para la atencion del resto de su solicitud. Lo anterior de conformidad con
lo establecido en el segundo parrafo del articulo 131 de la Ley;

Requerimiento de Informacion Adicional

V. En el caso de que los detalles proporcionados en la solicitud de acceso a la informacién
o de datos personales sean insuficientes, incompletos o erréneos para identificar o
localizar la informacién, el Area deberd enviar un comunicado especificando los
elementos necesarios para su tramite a la Unidad de Transparencia dentro del plazo de
tres dias habiles que es necesario hacer un requerimiento de informacién adicional. Lo
anterior de conformidad con lo establecido en los articulos 129 de la Ley y 128 Ley
General;

Prorroga

VI. Enel caso de que el Area requiera ampliar el plazo de respuesta a una solicitud de acceso
a la informacion de conformidad con el segundo parrafo del articulo 135 de la Ley y
segundo parrafo del articulo 132 de la Ley General, debera remitir al Comité, a través de
la Unidad de Transparencia, dentro de los diez dias habiles siguientes a aquél en que se
haya recibido la solicitud, un escrito en el que explique de manera fundada y motivada
las causas que justifican la prérroga y el periodo especifico que requieren para dar
contestacion. En estos casos, el Comité podra aprobar una prérroga por un periodo no
mayor a diez dias habiles dependiendo del caso concreto;

Informacion Puablica

VIL. En caso de contar con la informacién y que ésta sea publica, el Area debera notificarlo a
la Unidad de Transparencia dentro de los ocho dias habiles siguientes a aquel en que se
haya recibido la solicitud precisando, en su caso, los costos de reproduccién y envio de
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acuerdo con las diversas modalidades que contempla el articulo 125 fraccion V de la Ley
y 124 fraccion V de la Ley General;

VIII. Cuando la informacién requerida esté disponible publicamente, el Area debera
notificarlo a la Unidad de Transparencia dentro de los tres dias habiles siguientes a aquel
en que se haya recibido la solicitud, precisando la fuente, lugar y forma en que se puede
consultar, reproducir o adquirir dicha informacién. Lo anterior de conformidad con lo
establecido en el articulo 132 de la Ley;

Informacién Clasificada

IX. En el caso de que el Area determine que la informacién solicitada es totalmente
reservada y/o confidencial, deberd remitir al Comité, a través de la Unidad de
Transparencia, escrito en el que funde y motive la clasificacién correspondiente, dentro
de los ocho dias habiles siguientes a aquel en que se haya recibido la solicitud. Lo anterior
de conformidad con lo establecido en los articulos 104 y 108 de la Ley y 137 de la Ley
General;

X. En el caso de que el Area determine que la informacién solicitada es parcialmente
reservada y/o confidencial, deberd remitir al Comité, a través de la Unidad de
Transparencia, escrito en el que funde y motive la clasificacién correspondiente, dentro
de los siete dias habiles siguientes a aquel en que se haya recibido la solicitud, asi como
la reproduccién de una versiéon publica de los documentos o expedientes que estén
clasificados o en los que se hayan omitido las partes o secciones que contengan
informacion clasificada. Lo anterior de conformidad con lo establecido en los articulos
104, 108, 118, 119y 120 de la Ley y 137 de la Ley General;

Inexistencia

XI. En el caso de que el Area determine que la informacion solicitada no se encuentra en sus
archivos, debera enviar al Comité, a través de la Unidad de Transparencia, dentro de lo
cinco dias habiles siguientes a aquél en que se haya recibido la solicitud, un escrito en el
que funde y motive las causas de la inexistencia, a efecto de que se haga del
conocimiento del Comité para determinar su procedencia. Lo anterior de conformidad
con los articulos 13, 141y 143 de la Ley y 138 de la Ley General; El Comité, a través del
Secretario Técnico, notificard mediante oficio la o las inexistencias confirmadas en cad
Sesién Ordinaria o Extraordinaria celebradas al Titular del Organo Interno de Control del
Instituto, lo anterior de conformidad con los articulos 138 fraccién IV de la Ley General y
141 fraccion 1V de la Ley;
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Datos Personales

XII.

XIII.

Las solicitudes de acceso a datos personales, se deberan atender en un plazo maximo de
siete dias habiles. En el caso de que el Area determine que los datos solicitados no se
encuentran en sus archivos, deberd enviar al Comité, a través de la Unidad de
Transparencia, dentro de los cinco dias hébiles siguientes a aquél en que se haya recibido
la solicitud, un informe en el que exponga este hecho y oriente sobre la posible ubicacion
de la informacion solicitada.

Las solicitudes de correccion de datos personales, se deberan atender en un plazo
maximo de veinte dias hébiles. En el caso de que el Area determine que los datos
solicitados no se encuentran en sus archivos o no sea procedente la correccion, debera
enviar al Comité, a través de la Unidad de Transparencia, dentro de los veinte dias habiles
siguientes a aquél en que se haya recibido la solicitud, un informe en el que exponga
este hecho y funde y motive su respuesta.

Recurso de Revision y Resoluciones del Pleno del Instituto

XIV.

XV.

XVI.

El recurso de revision derivado de una solicitud de acceso, se debera atender por el Area
que por atribucién pueda contar con la informacion o expresion documental, en un plazo
maximo de tres dias habiles siguientes a aquel en que se haya notificado; enviara al
Comité, a través de la Unidad de Transparencia, respuesta debidamente fundada y
motivada. De igual manera, deberd atender los requerimientos que el comisionado
ponente solicite a través de la herramienta de comunicacién en los términos y pazos que
el propio Instituto determine. De conformidad con el articulo 156 fraccion Il de la Ley y
150 fracciones 11 y IlI de la Ley General;

De conformidad con el articulo 156 fraccion V de la Ley y 150 fraccion IV de la Ley
General, en caso de que el Pleno del Instituto notifique al Comité la celebracién de una
Audiencia; este hara de conocimiento el lugar, fecha y hora para el desahogo de la misma
al Area que por atribucién cuente con la informacién o expresién documental necesarias
con las cuales se desahogara dicha audiencia, enviandolas al Comité dentro de los d
dias habiles previos a su celebracién. Asimismo, el Comité invitara al Titular del Area par
asistir a la Audiencia, quien podra designar a un representante para ese proposito;

De igual manera, el Area, dentro de los dos dias habiles siguientes a la notificacién del
recurso de revision, podra solicitar a través del Comité, celebracion de Audiencia con el
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XVIL De la Resoluciéon del recurso de revision emitida por el Pleno del Instituto, se debera dar

cumplimiento, por lo que el Area competente, en un plazo maximo de cinco dias habiles

siguientes a aquel en que se haya notificado; enviara al Comité, a través de la Unidad de
Transparencia, respuesta debidamente fundada y motivada. De conformidad con el

articulo 157 de la Ley y 157 de la Ley General; XVIIL En el caso de que el Area requiera

ampliar el plazo para el cumplimiento de la Resolucién de conformidad con el segundo
y tercer parrafo del articulo 169 de la Ley, debera remitir al Instituto, a través del Comité,
dentro de los dos habiles siguientes a aquél en que se haya recibido, un escrito en el que

explique de manera fundada y motivada las causas que justifican la prérroga y el periodo

especifico que requieren para dar cumplimiento. De conformidad con el segundo péarrafo

del articulo 157 fraccion V de la Ley.

En este cuadro en el que se esquematizan los plazos internos anteriormente mencionados:

Modalidad de Respuesta

Plazo establecido por el Comité de Transparencia

Turno de la Solicitud 2 dias
Notoria Incompetencia 1dia

Incompetencia 5 dias
Parcialmente Competente 10 dias
Requerimiento de Informacién Adicional 3 dias
Prérroga 10 dias
Informacion publica 8 dias
Informacién disponible piblicamente 3 dias
Totalmente Reservada y/o Confidencial 8 dias
Parcialmente Reservada y/o Confidencial 7 dias
Inexistencia de la informacién 5 dias
Datos Personales 7 dias
Correccion de Datos Personales 20 dias
Recurso de Revision 3 dias
Celebracion de Audiencias 2 dias
Cumplimiento a las Resoluciones (CR) 5 dias
Prérroga de CR 2 dias

p .
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Criterios Especificos
L La Unidad de Transparencia, las Areas o el Comité podran acordar la acumulacién de las

solicitudes, por economia procesal y tomando en cuenta que se trate del mismo

peticionario y exista vinculacién entre los asuntos;

II.  En caso de que una solicitud competa a varias el Area derivado de una concatenacién de
funciones o la concurrencia de atribuciones, estas deberan coordinarse entre si con el fin
de proporcionar individualmente su respuesta de manera clara, veraz y expedita;

.  Por regla general, las Areas deberdn abstenerse de declarar la inexistencia de la
informacién en los siguientes casos:

a. En solicitudes previamente prorrogadas;

b. Datos estadisticos, numéricos o genéricos que el Area esté obligada a tener;

c. Datos sobre el presupuesto y gasto ejercido por las Areas, relativos al pago de los
bienes y servicios minimos necesarios para su operacion; y

d. Informacién que por disposicion legal o reglamentaria este obligada a tener el area
administrativa. Si el Area no cuenta con la informacién referida en el parrafo anterior,
debera fundar y motivar las causas de la inexistencia;

IV. Para que el Comité confirme la inexistencia de la documentacién solicitada, las Areas
deberan acreditar la realizacion de los mecanismos previstos en los articulos 141 y 143
de la Ley y 138y 139 de la Ley General. Lo anterior abarca en cualquiera de los medios
en que se pudiera presuponer su existencia de acuerdo a sus atribuciones, los cuales,
entre otros, incluiran:

a. El archivo de tramite y de concentracion, en caso de haber realizado la baja o
transferencia primaria de expedientes o documentacion, deberan exhibir el acta
correspondiente;

b. En el Sistema de Indices de Expedientes Reservados del Instituto; y

c. Medios de difusion impresos o electrénicos oficiales, como sitios de Internet,
boletines de prensa, informes de labores, entre otros.

V. Las Areas se abstendran de remitir a la Unidad de Transparencia documentacién con
informacion testada que no haya sido sometida al Comité, quien una vez analizada la
misma, emitira la resolucion de confirmacién de clasificacion de la informacion. Por ello,
si al menos una parte o un dato amerita la clasificacion, se debera enviar al Comité el
oficio correspondiente testando la informacion reservada y/o confidencial que pudiera
contener, previo a la notificacién de acceso y en su caso, de pago de costos de

{

reproduccion y envio de la documentacion;
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VL. El Comité debera emitir oportunamente las resoluciones a que se refieren los articulos
140 cuarto parrafo y 141 fraccion Il de la Ley, 24 y 25 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Plblica Gubernamental, asi como los articulos 78 y 79 de su
Reglamento; a efecto de garantizar que la respuesta se dé dentro de los plazos
establecidos en la Ley; y

VIL. El cdmputo de los plazos es en dias habiles y con un horario de ventanilla comprendido
entre las ocho treinta a las diecisiete horas, posterior a dicho horario, se recepcionara
con fecha del dia habil siguiente.

Incumplimientos

En caso de que las Areas incumplan con los plazos y procedimientos previstos en las presentes
Politicas, asi como a las disposiciones legales en la materia, la Unidad de Transparencia en
coordinacién con el Comité, podra acordar que se impongan las siguientes medidas:

L Daré vista al superior jerarquico del Area Responsable, con el o los incumplimientos
incurridos.
I.  Dard vista al Organo Interno de Control para los efectos que haya lugar.

ELABORQ

ALEJANDRO I_QP{MERC 0
Titular de la Unidad de Transparencia y

Presidente del Comité de Transparencia
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El Comité de Transparencia del Instituto Mora, observando lo dispuesto en los articulos 64 y 65 de la
Leyy articulos 43 y 44 de |a Ley General, aprueba por unanimidad el presente Manual de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales del Instituto de Investigaciones Dr. José
Maria Luis Mora” en su Tercera Sesion Ordinaria de 2021 de fecha 27 de agosto de 2021, mediante

Acuerdo CT/06/3eraOrd/2021.

ALEJANDRO LOPEZAVIERCADO
Titular de | i € Transparencia y

Presidente del Comité de Transparencia

A

GUILLERMO MONTIELPEREZ
Coordinador de Archivos y Secretario

LEOPOLDO Q7mv7( E[ALA?@ MARTINEZ
Titular del Ofgano Interné de Control y
Miembro Permanente del Comité de
Transparencia

Técnico
\
( l\r\f&x\ Il
\ 3
DOMIN Z HERNANDEZ

Direccién de Administracién y Finanzas y
Miembro Permanente del Comité de
Transparencia

WXW (W @

GUSTAVO SADOT SOSA NUNEZ
Direccién de Docencia y Miembro
Permanente del Comité de Transparencia

MARIA Jt ARRIDO ASPERO
Direccién de Investigacion y Miembro
Permanente del Comité de Transparencia
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ANEXO 1
Plazos para la atencion de las solicitudes de informacién
SITUACION ACCION DIAS HABILES

La Unidad de Transparencia recibe la
solicitud de informacion a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Se turna al drea correspondiente para la
atencion de la solicitud a mas tardar al dia
habil siguiente de su recepcion.

En un plazo no mayor a 7 dias habiles,
contado a partir de la fecha de recepcion
del oficio de turno de la solicitud.

Si el 4rea correspondiente cuenta con la
informacién en sus archivos y es publica.

Notificar a la Unidad de Transparencia
mediante escrito, anexando
informacién solicitada.

Dentro de los 8 dias habiles siguientes en
que se haya recibido la solicitud de
informacion por parte de dicha Unidad y
se precise, en su caso, los costos de
adquisicién, reproduccién y envio, de
acuerdo a las modalidades revistas.

Si la informacién requerida ya esta
disponible al publico en medios impresos,
tales como libros, compendios, tripticos,
registros  publicos, en  formatos
electrénicos disponibles en internet o en
cualquier otro medio.

Notificar a la Unidad de Transparencia,
precisando la fuente, lugar y forma en que
se puede consultar, reproducir o adquirir
dicha informacién.

En un plazo no mayor a 2 dias habiles,
contados a partir de la fecha de recepcion
del oficio de turno de la solicitud.

Si la informacion no es competencia del
Instituto Mora.

Notificar a la Unidad de Transparencia
mediante escrito.

En un plazo no mayor a 1 dia habil,
contado a partir de la fecha de recepcién
del oficio de turno de la solicitud.

Si los detalles proporcionados por el
solicitante resulten insuficientes,
incompletos o sean erroneos.

Notificar a la Unidad de Transparencia
mediante escrito.

En un plazo no mayor a 2 dias habiles,
contados a partir de la fecha de recepcion
del oficio de turno de la solicitud.

Si la informacién requerida no se
encuentra en los archivos del area
correspondiente. ;

Notificar a la Unidad de Transparencia
mediante escrito.

En un plazo no mayor a 5 dias habiles,
contados a partir de la fecha de recepcién
del oficio de turno de la solicitud.

Si la informacién requerida contiene datos
personales o en su caso, es confidencial.

Notificar a la Unidad de Transparencia
mediante escrito, adjuntando la versién
publica que se presentara al Comité de
Transparencia para los efectos
contemplados en la normatividad
aplicable a la materia.

En un plazo no mayor a 8 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la
fecha de recepcion del oficio de turno de
la solicitud.

Si la informacién requerida es reservada
de conformidad a lo establecido en el
articulo 113 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Notificar a la Unidad de Transparencia
mediante escrito, fundando y motivando
la prueba de dafio respecto a lo
establecido en el articulo 104 de la Ley
General.

En un plazo no mayor a 8 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la
fecha de recepcion del oficio de turno de
la solicitud.
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Acta de la Tercera Sesién Ordinaria de 2021 del Comité de Transparencia del Instituto

de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora

En la Ciudad de México siendo las 11:00 horas del dia viernes 27 de agosto de 2021, a causa
de emergencia sanitaria por el virus SARS Cov2, se reunieron por videoconferencia los
integrantes del Comité de Transparencia del Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis
Mora para llevar a cabo la Tercera Sesién Ordinaria del afio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 43 y 44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Atendiendo a la convocatoria suscrita por el titular de la Unidad de Transparencia, se contd
con la asistencia de las siguientes personas:

LISTA DE ASISTENCIA

Con la presencia de quienes a continuacion se indica, se determind el quérum legal y se dio
inicio a la Tercera Sesiéon Ordinaria de 2021 del Comité de Transparencia del Instituto Mora.

Mtro. Alejandro Lépez Mercado

Secretario General

Lic. Leopoldo Riva Palacio Martinez

Titular del Organo Interno de Control

Lic. Guillermo Montiel Pérez

Coordinador de Archivos

Dr. Gustavo Sadot Sosa Nunez

Director de Investigacion

Dra. Maria José Garrido Aspero

Directora de Docencia

Mtro. Domingo Lopez Hernandez

Director de Administracién y Finanzas

Lic. Luis Emilio Gutiérrez Aguayo

Jefe del Departamento de Organizacién Informacion
Lic. Ernesto Quezada Sevilla

Representante del Departamento de Organizacion e Informacién

LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Titular de la Unidad de

Transparencia

Integrante Titular
Secretario Técnico
Integrante Titular
Integrante Titular
Integrante Titular
Invitado

Invitado

El maestro Alejandro Lopez Mercado, procedio a dar lectura al Orden del Dia de la Tercera
Sesion Ordinaria de 2021 del Comité de Transparencia del Instituto Mora, mismo que quedd

como sigue:
1. Lista de asistencia.
2. Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia.
3. Lecturay en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior.
4. Presentacidny, en su caso, aprobacion de avance y cumplimiento en Acuerdos.
5. Presentacién y, en su caso, aprobaciéon del Manual de Transparencia, Acceso a la

Informacion y Proteccién de Datos Personales.
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6. Presentacién y, en su caso, aprobacion de nuevos integrantes de Comité de

Transparencia.
7. Presentacidon y, en su caso, aprobacién del reporte de solicitudes de acceso a la

informacion, segundo trimestre de 2021.
8. Presentacidn y, en su caso, aprobacion de diversos expedientes clasificados como

reservados, correspondientes al primer semestre de 2021.
9. Asuntos Generales.

El maestro Alejandro Lopez Mercado, pregunté a los asistentes si tenian algin comentario
sobre la propuesta de Orden del dia, al no haberlo se tom6 el siguiente acuerdo:

Acuerdo CT/01/3raOrd/2021. Los integrantes del Comité de Transparencia aprobaron por

unanimidad el Orden del

Transparencia.

3. LECTURAY EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Dia de la Tercera Sesién Ordinaria 2021 del Comité de

El maestro Alejandro Lopez Mercado, preguntd a los asistentes si tenian algin comentario
sobre la aprobacién del acta de la sesién anterior del Comité de Transparencia.

Al no haber mas comentarios al respecto, se adopto el siguiente acuerdo:

Acuerdo CT/02/3raOrd/2021. Los integrantes del Comité de Transparencia aprobaron por
unanimidad, el acta de la sesion anterior.

4. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO EN

ACUERDOS

El maestro Alejandro Lopez Mercado, procedid a dar lectura a la tabla de Acuerdos con
estatus de pendiente:

NUMERO DE ACUERDO

DESCRIPCION

STATUS

Acuerdo CT/09/1eraOrd/2021

Los integrantes del Comité de Transparencia, aprobaron por unanimidad que, se entregue un
informe detallado por la Coordinacién de Archivos, referente al avance de la Guia Simple de Archivos
del Instituto Mora 2020.

En la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia, se aprobd el Acuerdo
CT/04/2da0Ord/2021. Los integrantes del Comité de Transparencia tomaron conocimiento y
aprobaron por unanimidad, que se reporte el avance del Acuerdo CT/09/1eraOrd/2021 en la Tercera
sesion Ordinaria 2021, referente a la Guia Simple de Archivos 2020.

Acuerdo CT/03/2daOrd/2021

Los integrantes del Comité de Transparencia, aprobaron por unanimidad que, se notifique el estatus
de resolucién del recurso de revision con nimero RRA10268/20, interpuesto ante la respuesta de la
solicitud de informacién con niimero 1128000003120, en la Tercera Sesién Ordinaria.

Atendido

Acuerdo CT/10/2daOrd/2021

Los integrantes del Comité de Transparencia, aprobaron por unanimidad que, por medio de la
Unidad de Transparencia, se solicite a las dreas administrativas del Instituto, la designacién de un
enlace para realizar su registro en el Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién (SISAI 2.0).

Pendiente \\
o~

Atendido

Referente al Acuerdo CT/09/1eraOrd/2021. En uso de la palabra el licenciado Guillermo

Montiel Pérez, explico a los integrantes del Comité de Transparencia que, a causa de la
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emergencia sanitaria por el virus SARS Cov2, no se puede realizar la actualizacion de la Guia
Simple de Archivo 2021.

El maestro Alejandro Lépez Mercado, comento que se debe continuar reportando el
Acuerdo CT/09/1eraOrd/2021, en estatus de PENDIENTE.

Acuerdo CT/03/3raOrd/2021. Los integrantes del Comité de Transparencia tomaron
conocimiento y aprobaron por unanimidad, que continle en estatus de PENDIENTE el
Acuerdo CT/09/1eraOrd/2021.

En uso de la palabra el licenciado Ernesto Quezada Sevilla, informo a los integrantes de
Comité de Transparencia, la relacién de los recursos de revision correspondiente al 2020, los
cuales fueron atendidos en tiempo y forma.

Namero de 4 I 2 5
i, Nimero Estatus Fecha 5 Limite Votacién Sentido
solicitud de Fechade | . ° Fecha Sujeto A
de del limite de | . i3 5 Ponente | Proyectista para dela de la
acceso ala . estado . .. | interposicién | obligado e A
. L expediente | proceso ejecucién votar | resolucion | resolucion
informacion
1128000002820 | RRA10266/20 | Resuelto | 08/10/2020 | 08/10/2020 05/10/2020 MORA RMC AsGv 23/11/2020 | 28/10/2020 Confirma
1128000003120 | RRA10268/20 | Resuelto | 22/10/2020 | 11/01/2021 05/10/2020 MORA FIAL PGN 02/12/2020 | 22/12/2020 | Modifica
1128000003020 | RRA10267/20 | Resuelto | 23/10/2020 | 08/12/2020 | 05/10/2020 MORA JRV RAVG 02/12/2020 | 18/11/2020 Revoca
1128000001420 | RRA11001/20 | Resuelto | 06/11/2020 | 18/12/2020 19/10/2020 MORA RMC GEI 16/12/2020 | 22/12/2020 Revoca

Comento que, los expedientes se encuentran en estado de resolucion, y cierre de instruccion
por parte de la Secretaria de Acuerdos y Ponencia de Datos Personales del INAL

El maestro Alejandro Lopez Mercado, pregunto a los asistentes si tenian algin comentario
sobre el tema, al no haberlo se tomo el siguiente acuerdo:

Acuerdo CT/04/3raOrd/2021. Los integrantes del Comité de Transparencia tomaron
conocimiento y aprobaron por wunanimidad, dar por atendido el Acuerdo
CT/03/2da0rd/2021, referente a los medios impugnacion correspondientes al ejercicio 2020.

Por otra parte, informo el avance del Acuerdo CT/10/2daOrd/2021, referente a la
designacion de un enlace para realizar su registro en el Sistema de Solicitudes de Acceso a
la Informacién (SISAI 2.0), menciono que, por medio del memorandum UT/015/2021, se
solicitd a las areas administrativas del Instituto Mora, notificaran el nombre y cargo de la
persona designada que, operara el Sistema:

Designacion de enlace para el Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion (SISAI 2.0)

Nombre del director
(encargado)

Area administrativa Nombre de enlace y correo Cargo
electrénico Institucional
Paola Cabrera Hernandez

<pcabrera@institutomora.edu.mx>

Secretaria de la Direccion de
Administracion y Finanzas
Asesor y Gestor en Derechos de Autor,

Direccién de Administracién y

3 Mtro. Domingo Lépez Hernandez
Finanzas

Direccién de Docencia

Dra. Maria José Garrido Asperd

Morales Marin Sergio
<smorales@institutomora.edu.mx>

Convenios, ISBN e ISNN en la
Subdireccion de Publicaciones

Direccién de Investigacién

Dr. Gustavo Sadot Sosa Nufiez

Escalona Torres Martha Yoreimi
<myescalona@institutomora.edu.mx>

Técnica Académica Titular C

El maestro Alejandro Lépez Mercado, pregunté a los asistentes si tenian algin comentario

sobre el tema, al no haberlo se tomé el siguiente acuerdo:

Pagina3de7




L



‘ Insmmo

ANIVERSARIO ~ Mora

Tercera Sesién Ordinaria 2021 del Comité de Transparencia

Acuerdo CT/05/3raOrd/2021. Los integrantes del Comité de Transparencia tomaron
conocimiento 'y aprobaron por unanimidad, dar por atendido el Acuerdo
CT/10/2da0Ord/2021, referente a la designacion de enlaces de las dreas administrativas para
dar atencién al Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién (SISAI 2.0.)

PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL MANUAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

El maestro Alejandro Lépez Mercado, explico a los integrantes del Comité de Transparencia,
del proyecto Manual de transparencia, acceso a la informacién y proteccion de datos
personales del Instituto de investigaciones, indico que contempla el marco legal y que dé
apoyo a las funciones de la Unidad de Transparencia y del Comité de Transparencia, regule
su funcionamiento interno, criterios de operacién y funciones especificas de sus miembros,
se elaboré el presente Manual de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales; con el fin de asegurar el cumplimiento de las normas que regulan la
actuacion del Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora en materia de
transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos personales.

El maestro Alejandro Lopez Mercado, pregunté a los asistentes si tenian algiin comentario
sobre el tema, al no haberlo se tomd el siguiente acuerdo:

Acuerdo CT/06/3raOrd/2021. Los integrantes del Comité de Transparencia tomaron
conocimiento y aprobaron por unanimidad, el Manual de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccidn de Datos Personales del Instituto de Investigaciones Dr. José Maria
Luis Mora.

PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE NUEVOS INTEGRANTES DE COMITE
DE TRANSPARENCIA.

El maestro Alejandro Lépez Mercado, explico a los integrantes del Comité de Transparencia,
que el Comité estara integrado de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; siendo asi por un niUmero impar
de miembros propietarios con voz y voto, conformado de la siguiente manera:

e Presidente. -Titular de la Unidad de Transparencia en el Instituto Mora (Secretaria General);
e Miembro Permanente. -Titular del Organo Interno de Control en el Instituto Mora;

e Miembro Permanente. -Titular de la Direccion de Administracién y Finanzas,

¢ Miembro Permanente. -Titular de la Direccion de Docencia, y

¢ Miembro Permanente. - Titular Direccidn de Investigacién.

e Secretario Técnico. - Coordinador de Archivos

El maestro Alejandro Lépez Mercado, pregunté a los asistentes si tenian algin comentario
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sobre el tema, al no haberlo se tom¢ el siguiente acuerdo: Tk’(
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Acuerdo CT/07/3raOrd/2021. Los integrantes del Comité de Transparencia tomaron
conocimiento y aprobaron por unanimidad, la designacién de los nuevos integrantes del
Comité de Transparencia.

PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL REPORTE DE SOLICITUDES DE
ACCESO A LA INFORMACION, SEGUNDO TRIMESTRE DE 2021.

En el uso de la palabra, el licenciado Ernesto Quezada Sevilla, dio conocimiento a los
integrantes del Comité de Transparencia que, durante el segundo trimestre de 2021, se
recibieron, a través de la Unidad de Transparencia del Instituto Mora, un total de 10
solicitudes de acceso a la informacién publica, clasificas por tema como se detalla en el
siguiente cuadro.

Tema N°
Transparencia y Rendicion de cuentas 5
Recursos Humanos 3
Actividades Sustantivas 2
Total 10

El maestro Alejandro Lopez Mercado, preguntd a los integrantes del Comité de
Transparencia si tenian algin comentario al respecto, al no haberlo se adoptd el siguiente
acuerdo:

Acuerdo CT/08/3raOrd/2021. Los integrantes del Comité de Transparencia tomaron
conocimiento, del reporte de solicitudes de acceso a la informacién, correspondiente al
segundo trimestre de 2021.

PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE DIVERSOS EXPEDIENTES
CLASIFICADOS COMO RESERVADOS, CORRESPONDIENTES AL PRIMER SEMESTRE DE
2021.

En uso de la palabra el maestro Alejandro Lépez Mercado, presento a los integrantes del
Comité de Transparencia los memorandos en respuesta, de los titulares de las Direcciones;
Investigacion, Docencia y Administracion y Finanzas, con los siguientes nimeros de folio;
D1/178/2021, DD/016/2021 y DAF/122/2021, donde se solicitd que reportaran la
actualizacion del indice de Expedientes Reservados, durante el primer semestre 2021. Explico
la relacién de los expedientes considerados como reservados:

< Nombre del expediente o Plazo de Fecha de inicio de la Fecha de término de la Estatus del
Area Tema S T 9’
documento reserva clasificacion clasificacion Expediente
Direccion de Maestria en Historia Modema y y . .
< f 0 0;
Docencia Contemporénea XIII (2020-2022) Calificaciones 1afo 12/01/2021 31/01/2022 Clasificar
Direccion de Maestria en Sociologia Politica P . ot
Deéceiicis XVII (2020-2022) Calificaciones 1afo 12/01/2021 31/01/2022 Clasificar
Direccién de Maestria en  Cooperacion
Dcc;n:ia Internacional para el Desarrollo Calificaciones 1 afo 12/01/2021 31/01/2022 Clasificar
X (2020-2022)
Direccion de Maestria en Estudios Regionales . .y = .
SCERE XVI (2020-2022) Calificaciones 1 afio 12/01/2021 31/01/2022 Clasificar

Doctorado en Estudios del

Direccion de Desarrollo. Problemas y

Docencia Perpectivas Latincamericanas Il
(2020-2024)

Calificaciones 3 afios 12/01/2021 31/01/2023 Clasificar
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i Nombre del expediente o Plazo de Fecha de inicio de la Fecha de término de la Estatus del
Area A Tema R I ,
documento reserva clasificacion clasificacion Expediente
o Doctorado en Historia Moderna
Direccion de : i X i
; y Contemporinea VI (2020- Calificaciones 3 afos 12/01/2021 31/01/2023 Clasificar
Docencia
2024)
Difeccidnde Lizenciatura: Historia 'VIL (2020- Calificaciones 3 afios 12/01/2021 31/01/2023 Clasificar
Docencia 2024)
Direccién d Asignacion o promocion de
reccion ce categoria del personal  Actas de evaluacién 2 afios 11/02/2021 04/03/2023 Clasificar
Investigacion -
académico 2021
Direccion de Comision de ingreso del .. . e
Actas de evaluacion 1 afto 07/05/2021 07/05/2022 Clasificar

Investigacion personal académico 2021

El maestro Alejandro Lépez Mercado, preguntdé a los integrantes del Comité de
Transparencia si tenian algin comentario al respecto, al no haberlo se adoptoé el siguiente
acuerdo:

Acuerdo CT/09/3raOrd/2021. Los integrantes del Comité de Transparencia, tomaron
conocimiento y aprobaron por unanimidad, el indice de Expedientes Clasificados como
Reservados (IECR), correspondientes al primer semestre de 2021.

ASUNTOS GENERALES.

Sin otro asunto que hacer constar en esta reunion del Comité de Transparencia del Instituto
de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora, se acordd dar por concluida su Tercera Sesién
Ordinaria de 2021, siendo las 12:15 horas del mismo dia de su inicio. -
N
Firman para constgnci / efectos correspondientes:

= Lo Lo
Mtro. Alejandro Lépez Mercado Lic. Leopoldo Riva Pagécio Martinez
Titular de la gnidad de Transparencia y Integrante Titylar del Comité de Transparencia
Secretario-General y Titular del ('Drganoll,nterno de Control en el

In t’lfuto Mora
/
/
Lic. Guillermo Montiel Pérez i "'6;">ez Hernandez

Secretario Téchico y Coordinador de Integrante Titular del\Comité de Transparencia
Archivos y Director de Administracion y Finanzas

Wklor Ous

Dra. i\]ll)ﬁadﬁ Garrido Aspero Dr. Gustavo Sadot Sosa Nuifez
Integrante Titular del Comité de Integrante Titular del Comité de Transparencia
Transparencia y Directora de Docencia y Director de Investigacion
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Gutiérrez Aguayo Lic. Ernesto Quezada Sevilla
to de Organizacion e Representante del Departamento de
ion Organizacion e Informacion
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