Informe del Comité Externo de Evaluacion a la Junta de Gobierno del
Instituto Dr. José Maria Luis Mora
(3 de marzo, 2015)

En la Ciudad de México, Distrito Federal, los dias 2 y 3 de marzo de 2015, en las
instalaciones del Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora, sito en la
Plaza Valentin Gémez Farfas nim. 12, Col. San Juan Mixcoac, se reunieron los
integrantes del Comité Externo de Evaluacion: Dra. Lorena Ruano Gémez, Dr.
Emilio Kouri, Dr. Alberto Javier Olvera Rivera (via skype), Dr. Roberto Brefia, Dr.
Rafael Diego Fernandez, Dr. Luis Gerardo Morales y Dra. Ligia Tavera Fenollosa.

Se verificd el quorum legal y se nombraron como presidente del Comité al Dr.
Roberto Brefa y como secretaria a la Dra. Ligia Tavera Fenollosa.

La reunion inicié con la presentacién por parte del Dr. Luis Jauregui, Director
General del Instituto, quien presenté el seguimiento de acuerdos, el Informe Anual
2014 y el Programa de Trabajo 2015. Posteriormente, el Comité se entrevistd con
el Dr, Gerardo Gurza Lavalle, Director de Docencia, la Dra. Cristina Sacristan
Gomez, Directora de Investigacion y el Lic. Ricardo A. Reynoso Serralde, Director
de Vinculacion.

A la hora de la comida, los miembros del Comité convivieron con representantes
de la comunidad académica y administrativa del Instituto y recogieron sus
opiniones e inquietudes. Después de la comida el Comité se reunid con alumnos
de todos los programas del Instituto y con los coordinadores de la Licenciatura en
Historia, Mtra. Ximena Montes de Oca, y del Doctorado en Historia Modema y
Contemporanea, Dr, Héctor Zarauz.

Consideraciones generales

El Comité reconoce la labor realizada por la Direccién General y por la comunidad
que culmind con la aprobacion del nuevo Reglamento de Evaluacién para la
Asignacion de Estimulos a los Profesores-Investigadores del Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora. Ahora recomienda que se haga lo
mismo con el correspondiente al personal técnico-académico.

El Comité encomia la politica del Instituto de apoyar los proyectos de investigacion
Individuales y colectivos que previamente concursaron por recursos externos.

Licenciatura en Historia

En cuanto a la licenciatura en historia, llama la atencién del Comité que la
recomendacion que hizo el afio pasado con respecto al elevado nimero de
deserciones en los primeros semestres no haya sido suficientemente atendida. El
Comité recomienda que se haga un diagnéstico detallado de las causas de
desercion, que se Implemente un programa de tutorias desde el primer semestre y
que se considere proporcionar a los alumnos apoyos para desarrollar habilidades
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béasicas tales como redaccién, metodologia del aprendizaje, manejo del tiempo,
con el fin de acompanarlos en la compleja transicion del nivel medio superior al
superior. No debe olvidarse que un estudiante que ingresa a una licenciatura
necesita una atencion que puede marcar la diferencia entre la desercion y la
permanencia en la institucién. Una vez que un alumno de licenciatura ha cumplido
satisfactoriamente su primer afio, muy probablemente seguird sus estudios hasta
el final. Por otra parte, este Comité recomienda que entre los requisitos de
admisién se considere solicitar un promedio escolar minimo.

El Comité celebra que el Instituto haya iniciado el proceso de acreditacion de la
Licenciatura en Historia y recomienda que se concluya este mismo afio.

El Comité considera fundamental que la planta académica del Instituto se
involucre de manera mas directa en los programas docentes y particularmente en
la licenciatura. Asimismo, recomienda ampliamente que la coordinacion del
programa esté a cargo de un profesor-investigador de tlempo completo del
Instituto. En términos generales, el Comité considera que una de las causas de lo
anterior es la existencia de un desfase entre la planta académica y los contenidos
sustantivos del plan de estudios de la licenciatura.

Maestria en Estudios Regionales

En cuanto a la Maestria en Estudios Regionales, el Comité reconoce los esfuerzos
realizados para atender las causas que llevaron al descenso de categoria del
PNPC. A este respecto, recomienda continuar con el proceso de revisién y
actualizacion del plan de estudios y la contratacion de nuevos profesores-
investigadores.

Doctorado en Historia Moderna y Contemporanea

En cuanto al Doctorado en Historia Moderna y Contemporanea, el Comité externa
su preocupacion por el descenso de nivel del PNPC y recomienda enfaticamente
que se disefie una politica institucional orientada a que la mayoria de los
estudiantes realice estancias académicas en el extranjero, incluida la participacién
en congresos, coloquios y seminarios.

El Comité recomienda ampliamente que la coordinacién del programa de
Doctorado esté a cargo de un profesor-investigador de tiempo completo del
Instituto.

Maestria en Cooperacién Internacional

Con respecto a la Maestria en Cooperacién Internacional, la recomendacién del
Comité es cubrir dreas tan relevantes como energia y migracién, preferentemente
con profesores del Instituto. En este sentido, convendria explorar la posibilidad de
ampliar el claustro de investigadores con las Catedras CONACYT.
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Alumnos

Los alumnos entrevistados por el Comité se mostraron muy satisfechos con la
atencion personalizada que reciben en el Instituto. Sin embargo, mencionaron la
conveniencia de contar con alguna via de comunicacién institucional.

Direccién de Vinculacién

En cuanto a la Direccion de Vinculacién, llama la atencién la dispersién de

funciones y actividades a su cargo, por lo que recomendamos una profunda
reestructuracion de esta Direccion.

Asimismo, es notable que de los 80 convenios firmados por el Instituto con otros
organismos e instituciones solamente estén activos 10 de ellos, por lo que se
recomienda revisar la politica de vinculacion en este rubro,

Recomendacion final

Finalmente, el Comité recomienda la revision del organigrama del Instituto con el
fin de evitar la duplicacidn y dispersién de funciones administrativas, asi como
también facilitar la comunicacién y coordinacién entre las distintas 4reas.
Igualmente, recomienda una mayor vinculacion entre docencia e investigacion y
un mayor involucramiento de los profesores de tiempo completo de la Institucién
tanto en las tareas de docencia como de gestion académica. Por otra parte, se
considera deseable una mayor articulacion entre los programas de historia
(licenciatura, maestria y doctorado) para aprovechar potenciales sinergias.

No habiendo més asuntos que tratar, se dio por concluida la sesién a las 14:00
horas del martes 3 de marzo de 2015.
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