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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO
DENOMINADO “ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE LAS CARACTERISTICAS DE
LOS INFORMES FINALES DE LOS TEMAS DE DISENO, PLANEACION
ESTRATEGICA, COBERTURA Y FOCALIZACION, OPERACION, PERCEPCION
DE LA POBLACION OBJETIVO Y RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES DE
CONSISTENCIA Y RESULTADOS 2007”, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DEL CONSEJO NACIONAL DE
EVALUACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL, REPRESENTADO
POR EL DOCTOR PEDRO FLORES JIMENEZ, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE ADMINISTRACION, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CONEVAL”; Y POR LA OTRA, EL
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DR. JOSE MARIA LUIS MORA,
REPRESENTADO POR EL DR. LUIS ANTONIO JAUREGUI FRIAS EN
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO”, A QUIENES PARA EL
EFECTO DE MANIFESTACIONES CONJUNTAS SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES” DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 en el punto EJE 3. Igualdad de
oportunidades, establece que la finalidad de la politica social de esta
Administracién es lograr el desarrollo humano y el bienestar de los
mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Para conducir a
México hacia un desarrollo econémico y social sustentable hay que
resolver a fondo las graves diferencias que imperan en el pais. Gobierno y
sociedad deben ser capaces de mejorar significativamente las condiciones
de vida de quienes viven en la pobreza, es decir, casi la mitad de la
poblacion. El desarrollo humano y el bienestar de las personas, tanto de
quienes viven en pobreza como del resto de los mexicanos, constituyen el
centro de la accién del Gobierno en materia de igualdad de oportunidades.

Lejos de un enfoque asistencial, el énfasis de esta politica social es brindar
las condiciones para que, de forma conjunta entre las personas y el sector
publico, los derechos de los mexicanos plasmados en la Constitucién se
conviertan en una realidad. De esta manera, el Estado, representado en los
tres érdenes de gobierno, en conjunto con la sociedad mexicana, sera
capaz de generar las condiciones de equidad que se necesitan para
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II.-

alcanzar el Desarrollo Humano Sustentable para los mexicanos del
presente y los que estan por venir;

El 20 de enero de 2004, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion la
Ley General de Desarrollo Social, previéndose en su Titulo Quinto, Capitulo
Il, articulo 81, la creacién del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL) como un organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica, patrimonio propio, autonomia
técnica y de gestion;

El 24 de agosto de 2005, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el
Decreto por el que se regula el Consejo Nacional de Evaluacién de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), instrumento juridico en el cual se
reitera la naturaleza juridica del Consejo;

El 18 de enero de 2006, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social, estableciéndose en el
articulo 39 que el Consejo Nacional de Evaluacion (CONEVAL) integra el
Sistema Nacional de Desarrollo Social y que dicho organismo normara su
funcionamiento en los términos de los instrumentos juridicos de regulacion,
siendo éste el Estatuto Organico del propio Consejo, y

El 8 de mayo de 20086, se celebré una sesién ordinaria del Comité Directivo
del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), en la cual, entre otros puntos, se acordd y aprobé el Estatuto
Organico del Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica de Desarrollo

Social.

DECLARACIONES

1.- DECLARA “EL CONEVAL?” bajo protesta de decir verdad:

1.1.

1.2.

Ser un organismo publico descentralizado en términos de lo previsto por los
articulos 1, parrafo tercero, 3, fraccion I, y 45 de la Ley Orgéanica de la
Administracién Publica Federal; 1, 2, 11, 14, y 15 de la Ley de las Entidades
Paraestatales, y 81 de la Ley General de Desarrollo Social.

Estar dotado de personalidad juridica, patrimonio propio, autonomia técnica
y de gestiéon y que de conformidad con lo previsto en el articulo 81 de la Ley
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1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

General de Desarrollo Social tener entre sus fines los relativos a normar y
coordinar la evaluacion de las Politicas y Programas de Desarrollo Social
que ejecuten las dependencias publicas, y establecer los lineamientos y
criterios para la definicién, identificacion y medicién de la pobreza,
garantizando la transparencia, objetividad y rigor técnico de dicha actividad:

Para la consecucion de sus fines, ademas de sus programas vy
presupuestos aprobados, realiza otra serie de actividades concretas,
mediante la celebracién de acuerdos, contratos o Convenios con los
sectores publico, privado y social;

Con fecha 16 de noviembre de 2005 el Doctor Gonzalo Hernandez Licona,
atendiendo a lo dispuesto por la fraccion Il del articulo 82 de la Ley General
de Desarrollo Social, fue designado Secretario Ejecutivo del Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), por
el C. Vicente Fox Quesada, en su caracter de Presidente Constitucional de
los Estados Unidos Mexicanos;

De conformidad con lo previsto por los articulos 21, 22, fraccion | y 59,
fraccion I, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 82, fraccion lll,
de la Ley General de Desarrollo Social; 10 y 11, fraccién X, del Decreto que
por el que se regula el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social; 2, fraccion IV y 14 y 15, fraccién VII, del Reglamento de
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, y 26, numeral 2, fracciones |,
Xll'y XXVIII, del Estatuto Organico del CONEVAL, el Secretario Ejecutivo
tiene facultades para celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos
inherentes al objeto del Consejo; representar para todos los efectos legales
al Consejo y ejercer el presupuesto aprobado, por lo que tiene plena
competencia para suscribir el presente convenio o delegar esa facultad;

Con fecha 7 de julio de 2006, el Comité Directivo del Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social, con fundamento en lo
dispuesto por la fraccién Xl del articulo 58 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales y mediante Acuerdo 11/2006-07/0/5, aprobé el
nombramiento del Dr. Pedro Flores Jiménez como Director General Adjunto
de Administracién del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL).

El Doctor Pedro Flores Jiménez funge como Director General Adjunto de
Administracion del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
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1.8.

1.9.

1.10.

Desarrollo Social y que dentro de las atribuciones que le confieren los
articulos 31 y 32 del Estatuto Organico de ese Consejo destacan las
relativas a dotar a las areas del Consejo de los bienes, servicios y recursos
presupuestales requeridos para el logro de los objetivos institucionales,
administrando debidamente los mismos, asi como suscribir los contratos,
convenios y los documentos relativos al ejercicio de sus funciones.

En cumplimiento a lo previsto por los articulos 22, fracciones | y VIl y 59
fracciones IV y XIV, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 2,
fraccion IV y 15 del Reglamento de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y 28, fraccion XXV, del Estatuto Organico del Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), en
relacion con el parrafo final del numeral 1.5.1. “Formalizacién de Contratos
o Pedidos” de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del CONEVAL, el Secretario
Ejecutivo en su caracter de titular, mediante Acuerdo de fecha 27 de junio
de 2007, delegdé en el Doctor Pedro Flores Jiménez, en su caracter de
Director General Adjunto de Administracion, la facultad para suscribir
contratos, convenios y documentos en que participe el Consejo en términos
de lo previsto por los articulos 30, fraccion Xlll y 32, fraccion XXVIII, del
citado Estatuto Organico. Acto que quedé inscrito en el Testimonio del Acta
namero 28,119, Libro 574, que contiene la ratificacion de firmas del Dr.
Gonzalo Hernandez Licona, en su caracter de Secretario Ejecutivo del
Organismo Publico Descentralizado “Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social” perteneciente al Ejecutivo Federal; realizada
el 5 de julio de 2007, por el Lic. Andrés Jiménez Cruz, titular de la Notaria
Publica numero 178 del Distrito Federal.

Mediante oficio numero VQZ.DGAA.153/08 de fecha 06 de mayo de 2008,
el titular de la Direccién General Adjunta de Administracion hace constar
que no existe en los archivos de la misma antecedentes de trabajos o
estudios iguales o similares al que se encarga en el presente Convenio.

Mediante Tarjeta numero DGAE.093/08 de fecha 15 de abril de 2008, la
titular de la Direccién General Adjunta de Evaluacién hace constar que no
cuenta con personal capacitado o disponible para realizar los trabajos
relacionados con este proyecto.
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1.11.

1.12.

113

1.14.

Con fecha 06 de mayo de 2008 y a través de la solicitud de suministro,
requisicion de compra y contratacién de servicios con numero de folio
REQ.DAS-072-08, signada por el Director General Adjunto de
Administracién, se informa que dentro del Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2008, especificamente en
la partida presupuestal No. 3308 “Estudios e Investigaciones” existe
suficiencia presupuestal para cubrir la prestacién econémica que se genera
con la suscripciéon de este Convenio; situacién que se corrobora con el
oficio de suficiencia presupuestal N° VQZ. DGAA.DAF. 080/08 de fecha 30
de abril de 2008 debidamente signado por los titulares de la Direccién de
Administracién y Finanzas, por lo que se da cumplimiento a lo previsto por
los articulos 62 y 63 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

La Direccién General Adjunta de Evaluacion, sera la unidad administrativa
responsable de vigilar que se de cumplimiento a las obligaciones que se
deriven del presente Convenio, informando a la Direccién General Adjunta
de Administracién del posible incumplimiento que se pudiera presentar;

Que su Registro Federal de Contribuyentes es el nimero CNE 050825374,
y;

Que sefala como domicilio, para efectos de este Convenio, el ubicado en
Adolfo Lépez Mateos numero 160, Colonia San Angel Inn, C. P. 01060,
Delegacién Alvaro Obregén, México, D. F.

2.- DECLARA “EL INSTITUTO” bajo protesta de decir verdad que:

2.1.-

2.2.

Que fue creado mediante decreto publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 30 de septiembre de 1981, definido como un organismo
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con el objeto
de fomentar la investigacion cientifica y la formacién de profesores y
especialistas en el campo de la historia y otras ciencias sociales, y conservar
y acrecentar el acervo bibliografico de obras representativas de la cultura
mexicana.

Que el Dr. Luis Antonio Jauregui Frias, bajo protesta de decir verdad, se
encuentra plenamente facultado para suscribir el presente convenio como
Director General de “EL INSTITUTO” de conformidad con lo previsto en el
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2.3.-

2.4.-

2.5.-

2.6.-

2.7.-

2.8.-

2.9.-

articulo 20, fraccién Il del Decreto por el cual se reestructura el Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el 11 de octubre de 2006.

Que de conformidad con el segundo parrafo del articulo 1°. del Decreto por
el cual se reestructura el Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis
Mora, tiene por objeto: realizar y fomentar actividades de investigacion
cientifica y de formacion especializada de capital humano en el campo de la
historia y de las ciencias sociales, asi como de difundir los resultados de
sus investigaciones.

El Instituto se acoge a lo establecido en el articulo 4° fraccion XVI del
Presupuesto de Egresos de la Federaciéon para el ejercicio fiscal 2008 y
comunicacién de inversion de la Direccién Adjunta de Coordinacién de
Grupos y Centros de Investigacién, efectuada mediante oficio No. G000-
003/08 del 17 de enero de 2008 y de conformidad con lo establecido en el
articulo 6 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

Que se encuentra juridicamente capacitado para obligarse en los términos y
condiciones del presente instrumento y que cuenta con los conocimientos
necesarios, la experiencia profesional, los recursos y la infraestructura
propia, suficiente y necesaria para obligarse en los términos y condiciones
del presente convenio;

Que conoce y se obliga a cumplir el contenido y los requisitos que establecen
las disposiciones administrativas aplicables, asi como el contenido del
presente Convenio;

Que no se encuentra dentro de alguno de los supuestos establecidos por
cualquiera de las fracciones del articulo 50 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico;

Que no se encuentra en el supuesto contenido en el penultimo parrafo del
articulo 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, relativo
de no adeudar multas impuestas en términos del articulo 59 de la referida

Ley;

Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes No. 11J8111184L7.
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2.10.- Que para todos los efectos derivados del presente Convenio sefiala como
domicilio legal el ubicado en la Calle Valentin Gémez Farias nimero 12,
Colonia San Juan, Cédigo Postal 03730, Delegacion Benito Juarez, en la
Ciudad de México Distrito Federal; y

2.11.- Que conoce el domicilio de “EL CONEVAL”.

3. DE "LAS PARTES":

3.1.- Que el presente el convenio se celebra con fundamento en lo estipulado en el
articulo 1°. de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, ya que Ilas partes estdn conformadas Organismos Publicos
Descentralizados de la Administracion Publica Federal

3.2 Que manifiestan su consentimiento para celebrar el presente instrumento
juridico, para lo cual se reconocen ampliamente las facultades, capacidades y
personalidades juridicas, mismas que no les han sido revocadas o limitadas en
forma alguna.

Expuesto lo anterior y por comun acuerdo “LAS PARTES” se obligan y formalizan
el presente Convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: EI presente convenio tiene por objeto la realizacién del
proyecto denominado “Analisis y seguimiento de las caracteristicas de los
informes finales de los temas de disefio, planeacion estratégica, cobertura y
focalizacion, operacion, percepcion de la poblacion objetivo y resultados de
las evaluaciones de consistencia y resultados 2007”, que “EL INSTITUTO”
se compromete a realizar a satisfaccién y en favor de “EL CONEVAL”. Para la
ejecucion de este instrumento “EL INSTITUTO” tendra que cumplir con todo lo
precisado en los Términos de Referencia que se anexan al presente Convenio.

“EL INSTITUTO” se compromete a contar con el personal técnico suficiente para
cumplir en tiempo y forma con la totalidad de las acciones establecidas en el
presente Convenio y en los Términos de Referencia que se adjuntan al presente
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instrumento, constituyéndose asi como patron de sus empleados y de ninguna
manera intermediaria de éstos ante “EL CONEVAL”, tal como se prevé en la
CLAUSULA DECIMA QUINTA del presente Convenio.

“EL INSTITUTO” sera responsable de las acciones que realice, asi como del
incumplimiento a sus obligaciones previstas en este instrumento cuando no se
ajuste al mismo, al igual que de los dafios y perjuicios que con motivo de las
actividades cause a “EL CONEVAL™".

SEGUNDA.- APORTACIONES DE “EL CONEVAL” A FAVOR DE “EL
INSTITUTO”.

“EL CONEVAL” Aportara para la realizacion de las actividades la cantidad total
en moneda nacional de $660,000.00 (seiscientos sesenta mil pesos 00/100 M. N.),
comprometiéndose “EL INSTITUTO” a entregar los recibos institucionales que
correspondan al monto de la aportacion.

Las aportaciones se cubriran conforme a lo pactado en la CLAUSULA SEXTA de
este Convenio y que incluye todos los gastos que se originen como consecuencia
de su realizacién, por lo que “EL INSTITUTO” no podra exigir mayor retribucién
por otro concepto que no sea el que se determina en este instrumento.

TERCERA.- LUGAR, FECHAS Y CONDICIONES DE ENTREGA: “EL
INSTITUTO?” realizara las acciones descritas en la CLAUSULA PRIMERA de este
instrumento, en el lugar que “EL INSTITUTO” determine para su cabal
cumplimiento. La entrega de los productos debera realizarse en el domicilio de
“EL CONEVAL” en las fechas estipuladas en los Términos de Referencia que se
anexan al presente instrumento.

CUARTA.- VIGENCIA Las partes convienen en que la vigencia del presente
Convenio sera a partir de la fecha de firma y hasta el 30 de junio de 2008
QUINTA.- ACTIVIDADES Y COMPROMISOS:

Para la ejecucion del objeto del presente Convenio, “EL INSTITUTO” llevara a
cabo las actividades y compromisos que se precisan en los Términos de
Referencia que se anexan.
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SEXTA. CONDICION Y FECHA DE LAS APORTACIONES: “EL CONEVAL”
entregara las aportaciones en pesos de los Estados Unidos Mexicanos en dos
exhibiciones de la siguiente manera:

) La primera para el dia 20 de mayo de 2008, por la cantidad de
$300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.N.), una vez recibidos a
entera satisfaccion de “EL CONEVAL” los productos entregables
descritos y precisados en los Términos de Referencia que forman parte
integral de este convenio;

1)) La segunda para el mes de junio de 2008, por la cantidad de
$360,000.00 (trescientos sesenta mil pesos 00/100 M.N.), una vez
recibidos a entera satisfaccion de “EL CONEVAL” los productos
entregables descritos y precisados en los Términos de Referencia que
forman parte integral de este convenio, y

Para que la obligacion de pago se haga exigible, “EL INSTITUTO” debera sin
excepcion alguna presentar su recibo institucional asi como toda la documentacién
que ampare la terminacion de los trabajos realizados a entera satisfaccion de “EL
CONEVAL” de conformidad con los requerimientos, caracteristicas contenidos en
este convenio y en los Términos de Referencia que se acomparian al presente, a
la Subdireccion de Finanzas y Personal de “EL CONEVAL” en el domicilio
sefialado en la Declaracién 1.14 del presente convenio, area que debera validar la
documentacién y dar su Visto Bueno. El pago se realizard a mas tardar dentro de
los 45 (cuarenta y cinco) dias naturales posteriores a la fecha de recepcion del
recibo correspondiente.

El pago se realizara dentro del plazo sefialado en el parrafo anterior, considerando
que no existan aclaraciones al importe o especificaciones de los productos
facturados y que los documentos de cobro hayan sido presentados en tiempo, de
lo contrario, el plazo para el pago se recorrera en forma proporcional.

El recibo institucional debera contener todos los datos y registros requeridos por
las disposiciones fiscales vigentes. Los impuestos que se deriven del convenio,
serdn cubiertos por cada una de las partes, de acuerdo a las disposiciones
legales vigentes y aplicables en la materia.

En caso de que los recibos entregados por “EL INSTITUTO” para su pago
presenten errores o deficiencias, “EL CONEVAL”, a través de la Subdireccién de
Finanzas y Personal dentro de los cinco dias habiles siguientes a su recepcién,
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indicara por escrito al “INSTITUTO” las deficiencias que debera corregir, el
periodo que transcurra a partir de la entrega del citado escrito y hasta que el
“INSTITUTO” presente las correcciones, no se computara para efectos del plazo
establecido en el parrafo segundo de esta Clausula.

Los pagos se haran a través de cheque o medios de comunicacién electrénica.

Para el caso de que se presenten pagos en exceso o se determine la rescision del
convenio, se estara a lo dispuesto supletoriamente a lo regulado por el articulo 51,
parrafo tercero y cuarto de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.

SEPTIMA.- COSTOS FIJOS: “EL INSTITUTO” se obliga a mantener fijo el costo
de su presupuesto, no pudiendo incrementarlo, no obstante las variaciones
econdmicas en salarios minimos, insumos, pasajes, cuotas, devaluacion de la
moneda, actos inflacionarios, entre otros, que se presenten en el pais durante la
vigencia del Convenio, en cuyo caso, dicho sobreprecio sera absorbido por él, sin
que ello repercuta de manera cuantitativa o cualitativa en la realizacién de las
actividades.

OCTAVA.- OPERACION Y SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION: “EL CONEVAL?”, a través de la Direccién General Adjunta de
Evaluacién y de la Direccién que ésta Ultima designe supervisara y vigilara en todo
tiempo las actividades objeto de este Convenio y entregara por escrito a “EL
INSTITUTO” las instrucciones que estime pertinentes relacionadas con su
ejecucion, a fin de que se ajuste a los Términos de Referencia a que se alude en
la CLAUSULA PRIMERA de este instrumento, asi como a las modificaciones que,
en su caso, ordene “EL CONEVAL?” con el fin de que los productos se ajusten con
los requerimientos descritos en los términos de referencia.

NOVENA.- MODIFICACIONES: En caso de que durante la vigencia del presente
convenio “EL CONEVAL” o “EL INSTITUTO” requieran modificar los montos o
plazos originalmente pactados, las partes acordaran previamente por escrito lo
conducente. El instrumento legal respectivo sera suscrito por el servidor publico
que lo haya hecho en el convenio o quien lo sustituya y esté facultado para ello,
observando para la modificacion y de manera supletoria de esta clausula
especifica, lo establecido en el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

10
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DECIMA.- RESCISION: “EL CONEVAL” podra rescindir administrativamente el
presente convenio, si “EL INSTITUTO” no cumple con las estipulaciones
contenidas en el mismo, y se aplicara de manera supletoria lo dispuesto en el
articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, y demas disposiciones juridicas aplicables, ademas si incurre en alguno
de los siguientes supuestos:

A. Si no efectia las acciones convenidas dentro de los plazos establecidos
en el presente instrumento y en los Términos de Referencia.

B. Cuando hubiese transcurrido el plazo adicional que conceda “EL
CONEVAL” a “EL INSTITUTO” para corregir los productos y éstos se
ajusten a lo requerido en los términos de referencia.

C. Por suspension injustificada de la realizacién de las acciones objeto de
este instrumento.

D. Por no contar con personal suficiente y capacitado para realizar las
acciones objeto de este instrumento, en términos de lo previsto en el
articulo 3 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

E. Si “EL INSTITUTO?” incurriera en falta de veracidad, total o parcialmente
respecto a la informacion proporcionada para celebracién de este
convenio.

F. Cuando se niegue a subsanar las deficiencias sefaladas por “EL
CONEVAL?” a través de sus representantes.

G. Cuando “EL INSTITUTO", sin mediar autorizacién expresa de “EL (l
CONEVAL”, modifique o altere cualquiera de las caracteristicas o la
calidad de los productos objeto de este convenio.

H. En términos generales por cualquier incumplimiento en el que haya
incurrido, a sus obligaciones estipuladas en el presente instrumento y en
la legislacion aplicable.

qguedara expresamente facultado para optar por exigir el cumplimiento del

Cuando se presente cualquiera de los casos mencionados, ““EL CONEVAL”"
convenio, o rescindirlo, siendo una facultad potestativa. QX\
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DECIMA PRIMERA.- PROCEDIMIENTO DE RESCISION: Si se actualiza uno o
varios de los supuestos previstos en la CLAUSULA anterior, ambas partes
convienen que para los efectos de que sea “EL CONEVAL” quien determine
rescindir el convenio, iniciara el procedimiento con la comunicacién por escrito a
“EL INSTITUTO” dei hecho u omisién que constituya el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones, con el objeto de que éste dentro de un plazo
maximo de 5 (cinco) dias habiles manifieste por escrito lo que a su derecho
convenga, y aporte en su caso, las pruebas que estime pertinentes; transcurrido
dicho plazo, “EL CONEVAL” resolvera considerando los argumentos y pruebas
que hubiere hecho valer “EL INSTITUTO”, por lo que “EL CONEVAL” en el lapso
de los quince dias habiles siguientes debera fundar y motivar su determinacioén y
comunicarlo por escrito a “EL INSTITUTO”. Cuando se rescinda el convenio “EL
CONEVAL?” elaborara el finiquito correspondiente y declarara de pleno derecho y
en forma administrativa rescindir el presente convenio, sin necesidad de
declaracioén judicial alguna.

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido el convenio, se prestaren
los servicios comerciales, el procedimiento iniciado quedara sin efecto, previa
aceptacion y verificacion de “EL CONEVAL” de que continta vigente la necesidad
de los mismos aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

Como consecuencia de la rescision por parte de “EL CONEVAL?”, éste quedara
obligado a cubrir el costo del servicio comercial, sélo hasta la proporcién que éste
haya sido devengado en forma satisfactoria para el mismo, por lo tanto, “EL
CONEVAL” queda en libertad de contratar los servicios comerciales de otro
proveedor y los costos que esto origine seran descontados del pago sefialado en
primer término, obligandose “EL INSTITUTO” a reintegrar los pagos progresivos
que haya recibido, mas los intereses correspondientes, conforme a lo establecido
en el articulo 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico. Lo anterior en forma independiente a las sanciones que establezcan las
disposiciones legales aplicables en la materia y a las contenidas en el presente
convenio.

Si iniciada la rescisiéon “EL CONEVAL?” dictamina que seguir con el procedimiento
puede ocasionar algun dafio o afectacibn a las funciones que tiene
encomendadas, podra determinar no dar por rescindido el presente convenio, en
cuyo caso, le establecera otro plazo a “EL INSTITUTO” para que subsane el

12 >
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incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento. Dicho plazo
debera hacerse constar en convenio modificatorio.

DECIMA SEGUNDA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR Y SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONVENIO:

“EL CONEVAL” podra suspender temporalmente las acciones convenidas en
cualquier momento por causas justificadas o por razones de interés general o
fuerza mayor, sin que ello implique la suspensién definitiva del mismo.

Cuando en la ejecucion de este instrumento se presente caso fortuito o fuerza
mayor, u otras causas atribuibles a “EL CONEVAL”, éste podra modificar el
Convenio a efecto de prorrogar la fecha o plazo para la entrega de los
productos. En este supuesto debera formalizarse el convenio modificatorio
respectivo, no procediendo la aplicacion de penas convencionales por atraso.
Asimismo, y bajo su responsabilidad podra suspender la realizaciéon de las
acciones objeto de este convenio, en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos
productos que hubiesen sido efectivamente entregados.

Cuando la suspensién obedezca a causas imputables a “EL CONEVAL”, éste
pagara a “EL INSTITUTO” Ilos gastos no recuperables durante el tiempo que
dure la suspension sélo cuando se hayan proporcionado servicios, y que al inicio
de la suspensién aun no hayan sido cubiertos.

Dichos gastos se calcularan sobre las cantidades no pagadas y se computaran
por dias desde el vencimiento del plazo a pagar hasta la fecha en que se pongan
las cantidades a disposicién de “EL INSTITUTO”.

En caso de que “EL INSTITUTO” no obtenga la prérroga de referencia, por ser
causa imputable a éste el atraso, se hara acreedor a la aplicacion de las penas

convencionales.

En cualquiera de los casos previstos en este instrumento, se pactara entre
ambas partes el plazo de suspensiéon, a cuyo término podra iniciarse la U'L
terminacién anticipada de este convenio. -

DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO: “EL

CONEVAL” o “EL INSTITUTO” podran en cualquier tiempo dar por terminada “\
anticipadamente la relacion juridica que se formaliza cuando concurran razones de
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interés general, o bien cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de
requerir los servicios originalmente contratados y se demuestre que de continuar
con el cumplimiento de las obligaciones pactadas se ocasionaria algin dafo o
perjuicio al Estado o se determine la nulidad total o parcial de los actos que dieron
origen al convenio con motivo de la resolucién de una inconformidad emitida por la
Secretaria de la Funcién Publica.

En este supuesto “EL CONEVAL” reembolsara a “EL INSTITUTO” los gastos
no recuperables en que haya incurrido siempre que éstos sean razonables, estén
debidamente comprobados y se relacionen directamente con este convenio,
seran pagados dentro de un término que no podra exceder de cuarenta y cinco
dias naturales posteriores a la solicitud fundada y documentada por “EL
INSTITUTO”

Lo anterior, sera supletoriamente en términos del ultimo parrafo del articulo 54 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. Para tal
efecto pagara a “EL INSTITUTO” los servicios efectivamente prestados, hasta la
fecha de la terminacién anticipada, dando el aviso correspondiente, con treinta
dias de anticipacion.

La terminacion anticipada se sustentara mediante dictamen que precise las
razones o las causas justificadas que den origen a la misma.

DECIMA CUARTA.- CESION DE DERECHOS: “EL INSTITUTO” no podra ceder
los derechos y obligaciones derivados del presente Convenio, en forma parcial o
total, a favor de cualquier otra persona, con excepcién de los derechos de cobro,
en cuyo caso debera contar con el consentimiento expreso de “EL CONEVAL”.

DECIMA QUINTA.- RESPONSABILIDAD LABORAL:

Para efectos del cumplimiento del presente convenio, “EL INSTITUTO” se obliga
a contar con el personal especializado para la ejecuciéon del objeto de este
instrumento y sera responsable de los antecedentes de su personal,
garantizandolos en forma adecuada.

Queda expresamente estipulado que el presente convenio, se suscribe en
atencion a que “EL INSTITUTO” cuenta con el personal técnico y profesional
necesario, experiencia, material e instrumentos de trabajo propios para ejecutar
los servicios objeto del mismo, por lo tanto, en ningin momento se considerara
como patron sustituto o solidario a "EL CONEVAL” respecto de dicho personal,
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eximiendo desde ahora “EL INSTITUTO” a "EL CONEVAL” de cualquier
responsabilidad fiscal, laboral y de seguridad social, civil, penal y de cualquier
otra indole, que pudiera darse como consecuencia directa de la prestacion de los
servicios materia del presente instrumento.

Asimismo las partes aceptan y reconocen expresamente que no son aplicables a
este convenio, las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, ni de la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado
“‘B” del articulo 123 constitucional sino dnicamente la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento.

En este sentido “EL INSTITUTO” se obliga a intervenir de manera inmediata y a
responder, en caso de que el personal a su cargo presentare alguna demanda
laboral, obligandose a responder directamente y excluir a “EL CONEVAL” de
cualquier reclamacién por este concepto.

DECIMA SEXTA.- INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: “EL INSTITUTO”
pondra en conocimiento de “EL CONEVAL” cualquier hecho o circunstancia que en
razén de los servicios prestados sea de su conocimiento y que pueda beneficiar o
evitar un perjuicio a la misma.

“EL INSTITUTO” y el personal que designe para la ejecucion del presente
convenio guardaran estricta confidencialidad del trabajo de investigacion vy
resultados de los servicios encomendados y se compromete a no proporcionar ni
divulgar datos o informes inherentes a los servicios contratados.

“EL INSTITUTO” igualmente conviene en limitar el acceso a dicha informacion
confidencial a sus empleados o representantes, a quienes en forma razonable
podra dar acceso, sin embargo necesariamente los haran participes y obligados
solidarios con él mismo, respecto de sus obligaciones de confidencialidad pactadas
en virtud de este convenio. Cualquier persona que tuviere acceso a dicha
informacién debera ser advertida de lo convenido en este Convenio,
comprometiéndose a realizar esfuerzos razonables para que dichas personas
observen y cumplan lo estipulado en esta clausula.

Ambas partes convienen en considerar informacion confidencial a toda aquella

relacionada con las actividades propias de “EL CONEVAL” asi como la relativa a
sus funcionarios, empleados, consejeros, asesores, incluyendo sus consultores.
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De la misma manera convienen en que la informacién confidencial a que se refiere
esta clausula puede estar contenida en documentos, férmulas, cintas magnéticas,
programas de computadora, disketes o cualquier material que tenga informacién
juridica, operativa, técnica, financiera, de analisis, compilaciones, estudios, graficas
o cualquier otro similar.

También sera considerada informacién confidencial la proporcionada y/o generada
por “EL CONEVAL” que no sea del dominio publico y/o del conocimiento de las
autoridades.

Al término del presente convenio, “EL INSTITUTO” podra utilizar informacién para
fines académicos Unicamente si cuenta con la autorizacion por escrito de “EL
CONEVAL” o en caso de que “EL CONEVAL?” establezca que dicha informacién
ya sea considerada de dominio publico.

En caso de violacion o incumplimiento a las obligaciones estipuladas en esta
clausula, “EL INSTITUTO” conviene en pagar los dafios y perjuicios que en su
caso ocasione a “EL CONEVAL?”".

DECIMA SEPTIMA.- PATENTES, MARCAS Y DERECHOS DE AUTOR: “EL
INSTITUTO” asume la responsabilidad por las violaciones que se causen en
materia de patentes, marcas y derechos de autor, con respecto a la propiedad de
los trabajos o servicios objeto de este convenio.

En caso de llegarse a presentar una demanda por supuesta violacién, de acuerdo
a lo establecido en el parrafo anterior, “EL CONEVAL” se exime de cualquier
responsabilidad y unicamente informara a “EL INSTITUTO” para que tome las
medidas pertinentes al respecto.

DECIMA OCTAVA.- PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS O SERVICIOS: “EL
INSTITUTO” conviene en que no podra a través de si mismo o del personal que
participen en la ejecucién de este convenio a divulgar por medio de publicaciones,
informes, conferencias o en cualquier otra forma, el programa, datos y resultados
obtenidos de los servicios objeto de este Convenio sin la autorizacién expresa de
“EL CONEVAL?”, pues dichos programas, datos y resultados son propiedad de éste
ultimo.
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En todos los casos se reconoceran los derechos morales de quienes hayan
intervenido en la realizacién de los mismos.

DECIMA NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE: “‘LAS PARTES” se obligan a
sujetarse estrictamente para la ejecucion del objeto de este Convenio a todas y
cada una de las clausulas que lo integran y a las demas disposiciones juridicas
que le sean aplicables.

VIGESIMA.- JURISDICCION: “LAS PARTES” convienen que para la
interpretacién y cumplimiento de este Convenio, asi como para lo no previsto en el
mismo, se someteran a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales Federales
con residencia en el Distrito Federal, renunciando al fuero de su domicilio o
vecindad.

Leido que fue el presente Convenio por quienes intervienen, lo firman de
conformidad por quintuplicado en la Ciudad de México, Distrito Federal, el 16 de
mayo de 2008.

POR “EL CONEVAL” POR “EL INSTITUTO”
EL DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE EL DIRECTOR GENERAL
ADMINISTRACION /

A A

DR. PEDRO ORES JIMENEZ __MISTAN—?oﬁlo JAUREGUI FRIAS
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POR “EL CONEVAL” POR EL “INSTITUTO”
LA DIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE EL DIRECTOR DE CULACION
EVALUACION
(En términos de la Declaracién 1.12 y la Clausula
Octava de este Convenio)

@Wb \er

= N

(SDRA- BRIEESEREZ YARAHUAN DR. OSCAR nios EYES HEREDIA
Las antefirmas y firmgs que [anteceden corresponden al convenio de prestaciéon de servicios ndmero

DGAE/001/2008, de fegha 16 mayo de 2008, que celebra el Ejecutivo Federal por conducto del Consejo
Nacional de Evaluac¢ion/ de la Politica de Desarrollo Social, con el Instituto de Investigaciones Dr. José Maria
Luis Mora, por un impoyte total de $660,000.00 (seiscientos sesenta mil pesos 00/100 m.n.)

,
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Términos de Referencia

Analisis y seguimiento de las caracteristicas de los Informes Finales de los temas de Disefio,
Planeacion Estratégica, Cobertura y Focalizacién, Operacién, Percepcion de la Poblacion
Objetivo y Resultados de las Evaluaciones de Consistencia y Resultados 2007

Antecedentes

El Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2007, establece en el Articulo 26
que los programas sujetos a reglas de operaciéon deberan realizar una evaluacién externa del
programa. Asimismo, sefiala que los informes de las evaluaciones deberan entregarse a la Comision
de Presupuesto y Cuenta Publica de la Camara de Diputados, las secretarias de Hacienda y Crédito
publico y de la Funcién Publica y al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL).

De acuerdo con el Programa Anual de Evaluacién 2007 (PAE 2007), el calendario de entrega de
los informes de las Evaluaciones de Consistencia y Resultados establece lo siguiente:

inorme preliminar Jeltema. | iifimesdladibil desagosto-2007
de disefio

Consistenciay Informe final del tema de S 2le 2 200

Restltados disefis Ultimo dia habil de octubre 2007
Informe final de la Ultimo dia habil de marzo
evaluacion 2008

Fuente: Numeral 10 del Programa Anual de Evaluacién 2007

El dltimo dia habil de marzo de 2008, el CONEVAL recibi6 103 informes finales de las
Evaluaciones de Consistencia y Resultados de programas federales.

En este sentido, el CONEVAL propone realizar el proyecto “Anélisis y segquimiento de las
caracteristicas de los Informes Finales de los temas de Disefio, Planeacién Estratégica, Cobertura y
Focalizacion, Operacién, Percepcion de la Poblacion Objetivo y Resultados de las Evaluaciones de
Consistencia y Resultados 2007” que permita contar con un diagnéstico de las caracteristicas de los
informes finales por cada uno de los temas que integran la evaluacion.

Objetivo General

Realizar un andlisis y dar seguimiento de las caracteristicas de los Informes Finales de las
Evaluaciones de Consistencia y Resultados 2007 de los Programas Federales. !,7

Objetivos Especificos

Resultados 2007 de los Programas Federales, que se recibieron a mas tardar el Gltimo dia

1. Analizar las caracteristicas de los Informes Finales de las Evaluaciones de Consistencia y /
habil de marzo del 2008 respecto del formato establecido en el Modelo de Términos—e \X
v
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c. Cuadros que incluyan semaforos por tema.

3. El consultor debera utilizar la base de datos correspondiente a las respuestas binarias para
realizar un andlisis estadistico que permita determinar la importancia de las preguntas de
acuerdo al resultado obtenido en las respuestas binarias.

Los instrumentos y/o herramientas desarrolladas y utilizadas para la recoleccién y analisis de los
datos de las evaluaciones deberan ser entregadas al CONEVAL.:

Perfil del profesional

De acuerdo a lo anterior, el profesional contratado por el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social debera estar familiarizado en los temas de sistematizacién de
informacién sobre informes de proyectos y/o programas sociales, identificaciéon de variables para
generar criterios de exploracion, analisis de informacién y datos. Asi como, la experiencia en
elaboracion de propuestas e instrumentos y disefio de parametros y lineamientos para generar
reportes, con el fin de proporcionar informacién para la descripcion y andlisis solicitado en el
proyecto. En ese sentido, el profesional debera cumplir con por lo menos los siguientes requisitos:

a) Ser una institucién académica profesional en areas afines al proyecto a desarrollar.

b) Tener experiencia en analisis de proyectos y/o programas sociales.

Cronograma de Actividades

Las actividades se desarrollaran en el lapso comprendido entre mayo y julio de 2008, de acuerdo al
siguiente cronograma de entregas:

Reporte integrado por fichas con las caracteristicas de la recepcion de cada
Informe Final de la Evaluacién de Consistencia y Resultados 2007 de los 20 de mayo
Programas Federales. S N

Base de datos con la/captura de las respuestas de los informes flnales de las 20 de mayo

([, evaluaciones A -

Docuﬁento que incluya un reporte de las respuestas por tema de cada Informe
Final de la Evaluacion de Consistencia y Resultados 2007 de los Programas 15 de junio
Federales .

Documento analitico sobre las caracteristicas generales de los Informes
Finales de las Evaluaciones de Consistencia y Resultados 2007 de los

Programas Federales, que incluya los resultados del analisis estadistico de las 30 de junio
respuestas binarias.
2\ Presentacién Power Point con los principales resultados del analisis estadistico 30 de junio

TERMINOS DE REFERENCIA
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