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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL CONSEJO DE
EVALUACION DEL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, AL QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL CONSEJO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU
TITULAR, LA DRA. ARACELI DAMIAN GONZALEZ EN SU CARACTER DE DIRECTORA
GENERAL, ASISTIDA POR EL MAESTRO GUILLERMO JIMENEZ MELGAREJO, COORDINADOR
DE EVALUACION Y POR OTRA PARTE, EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DR. JOSE
MARIA LUIS MORA, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “INSTITUTO MORA”
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA DOCTORA DIANA LUCRECIA GUILLEN RODRIGUEZ,
EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, ASISTIDA POR EL DOCTOR SIMONE
LUCATELLO, DIRECTOR DE VINCULACION, A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l. Declara “EL CONSEJO”, por conducto de su representante, que:

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica de la Ciudad de
Mexico, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2°, 3° fraccién XII, 11 fraccion I, 44
fraccion I, 45, 50, 54 y demas aplicables de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de Ia
Administracién Pablica de la Ciudad de México y 1° del Decreto de Creacién publicado en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 21 de septiembre de 2007 por el que se crea el
organismo publico descentralizado denominado Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social
de la Ciudad de México; que tiene a su cargo la evaluacion externa de la politica social de Ia
Administracion Plblica de la Ciudad de México y de los programas sociales que ejecuta.

1.2 Que la Doctora Araceli Damian Gonzalez, acredita su personalidad como Directora General,
mediante el nombramiento expedido por la Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, Dra.
Claudia Sheinbaum Pardo, el cinco de diciembre de 2018, el cual se agrega en copia simple
al presente instrumento juridico como Anexo 1; encontrandose plenamente facultada para
suscribir el presente Convenio, de conformidad con lo estipulado en los articulos: el articulo
74 fraccion 11 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la
Ciudad de México "Celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes a su
objeto” y del Articulo 26 fraccion | del Estatuto Orgénico del Consejo de Evaluacién del
Desarrollo Social de la Ciudad de México que sefiala que “La persona titular de la Direccion
General tendra las siguientes afribuciones: I. Administrar y representar legaimente al
Consejo de Evaluacion”, facultades necesarias para suscribir el presente instrumento.

<
&



el

W

1.3

I.1.

I.2.

I.3.

%/ IL.4.

IS

PUPEEN

oé : %
e o IUDAD DE MEXICO E VA L UA
Va c DE MEXIC

Instituto
Mora

Que el Mtro. Guillermo Jiménez Melgarejo, acredita su personalidad como Coordinador de
Evaluacion, mediante el nombramiento expedido por la Directora General del Consejo de
Evaluacién del Desarrollo Social, Dra. Araceli Damian Gonzélez, el 01 de enero de 2019,
que en el ejercicio de sus facultades le confieren el articulo 74 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México y del Articulo 22 fraccion
XIl, 26 y 28 del Estatuto Organico del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la
Ciudad de México del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social del Distrito Federal, del
cual se agrega en copia simple al presente instrumento juridico como Anexo 2.

Que sefiala como su domicilio legal el ubicado en Juan Sanchez Azcona, numero 1510,
Colonia Del Valle Sur, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03100, Ciudad de México, mismo que
sefiala para todos los fines y efectos legales derivados del presente Convenio.

Declara “INSTITUTO MORA”, por conducto de su representante, que:

Es un Organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal de los Estados
Unidos Mexicanos, con personalidad juridica y patrimonio propios, creado por Decreto
Presidencial, publicado en el Diario Oficial de |a Federacion el 30 de septiembre de 1981 y
reestructurado por Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion del
11 de octubre de 2006. (Anexo 3)

Su objeto es realizar y fomentar actividades de investigacién cientifica y de formacion de
capital humano en el campo de la historia y las ciencias sociales, asi como difundir los
resultados de sus investigaciones.

Mediante Acuerdo de los titulares de la Secretaria de Educacion Publica y del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia, publicade en el Diario oficial de la Federacion el 11 de
septiembre de 2000, obtuvo su reconocimiento como Centro Piblico de Investigacion.

La Dra. Diana Lucrecia Guillén Rodriguez acredita su personalidad como Directora General
mediante nombramiento de fecha 11 de noviembre de 2015, debidamente protocolizado en
|a escritura publica nimero 23,884 de fecha 14 de diciembre de 2015, otorgada ante la fe del
Licenciado Manuel Villagordoa Mesa, Notario Pablico nimero 228, en la Ciudad de Mexico,
y manifiesta bajo protesta de decir verdad, que a la fecha de celebracion de este
instrumento, dichas facultades no le han sido revocadas o limitadas en forma alguna.
(Anexo 4)

El Dr. Simone Lucatello acredita su personalidad como Director de Vinculacin mediante el
nombramiento de fecha 28 de enero de 2016, debidamente sustentado en las atribuciones
de la Directora General conferidas en el articulo 20 de la reestructuracion por Decreto
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Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacién del 11 de octubre de 2006,
(Anexo 5)

IL6.  Su Registro Federal de Contribuyentes es 11J8111184L7.

11.7.  Sefala como su domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Plaza Valentin
Gomez Farias Nimero 12, Colonia San Juan Mixcoac, Delegacion Benito Judrez, C.P.
03730, en la Ciudad de México.

M. Declaran “LAS PARTES”, por conducto de sus representantes, que:

.1 Se reconocen la personalidad y capacidad legal para celebrar el presente Convenio, en
virtud de haber quedado plenamente acreditadas en las declaraciones que anteceden, y que
en la celebracion de este Convenio no existe dolo, mala fe, error o algin otro vicio del
consentimiento que pudiera afectar su validez.

.2 Comparten el interés en desarrollar en las personas servidoras pablicas las competencias
profesionales pertinentes que les permitan poner en practica, de manera adecuada, sus
conocimientos, habilidades y aptitudes en el desempefio de sus funciones, mediante
procesos de profesionalizacion, formacion, capacitacion y certificacion, entre otros, a partir
de elementos tedricos, analiticos y normativos, estudios e investigaciones, que les permitan
adquirir los conocimientos, las destrezas y las competencias, asi como la capacidad para
poner en practica adecuadamente los resultados de aprendizaje en contextos concretos.

I3 Es su voluntad obligarse en los términos precisados en este Convenio, con el proposito de
apoyarse mutua e institucionalmente, de la forma mas amplia posible,

Expuestas las declaraciones que anteceden y estando “LAS PARTES" de acuerdo con lo sefialado
en ellas, manifiestan su conformidad en celebrar el presente Convenio, obligandose en la forma,
términos y condiciones que se estipulan en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.
El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases generales y mecanismos institucionales
de coordinacion, apoyo y colaboracion entre “LAS PARTES”, para conjugar esfuerzos y recursos
que permitan desarrollar actividades de profesionalizacion, formacién y capacitacion; intercambio de
investigaciones y estudios; asi como asesorias en temas principalmente de gestion integral de
riesgos y proteccion civil.

SEGUNDA.- Acciones de colaboracion.
“LAS PARTES” convienen en colaborar conjuntamente en las acciones que de manera enunciativa
mas no limitativa se indican a continuacion:
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a. Disefiar, organizar, impartir y evaluar actividades de formacion y capacitacion presencial,
semipresencial o a distancia, incluidos aquellos cursos que contemplen sus programas de
capacitacion interna.

b. Realizar estudios, investigaciones, consultorias, asesorias, diagnésticos, analisis, intercambio
de experiencias y buenas practicas que contribuyan al desarrollo y cumplimiento de su objeto
institucional.

c. Organizar congresos, seminarios, conferencias, foros, simposios, coloquios, conversatorios,
concursos, cursos, diplomados, talleres y, en general, cualquier encuentro académico, en temas
de interés comun, as! como realizar actividades de difusion, extensién y vinculacion.

d. Compartir y aprovechar la infraestructura de “LAS PARTES” en cumplimiento de sus fines
institucionales, o bien, para el desarrollo de las actividades que se realicen en cumplimiento al
presente instrumento.

e. Colaborar en la difusion y distribucion de las obras realizadas conjunta o separadamente.

Cualquier otra actividad que resulte necesaria o conveniente para el mejor cumplimiento de los

fines de ambas instituciones.

.

TERCERA.~ Instrumentacién.

Para la realizacion de las actividades descritas, bastara el intercambio de oficios entre “LAS
PARTES” en las que se solicite y acepte expresamente el objeto, las tareas a desarrollar, los
productos, los responsables del seguimiento, las aportaciones o financiamiento, la calendarizacion
del proyecto, en su caso, los anexos técnicos o términos de referencia, asi como los datos y
documentos necesarios para determinar con exactitud los antecedentes, las causas, los fines y
alcances de cada actividad.

Los compromisos que adquieren “LAS PARTES” seran cumplidos con base en las disposiciones
legales, presupuestarias y administrativas aplicables.

CUARTA.- Disponibilidad Presupuestal.

La suscripcion del presente Convenio Marco de Colaboracién no implica erogacion de cantidad
alguna; no obstante “LAS PARTES” pactaran en los convenios, acuerdos, oficios o programas
especificos que deriven del presente instrumento juridico, que se desarrollaran en apego al presente
clausulado y a la normatividad que regule las actividades de cada una de “LAS PARTES", y estaran
siempre sujetos a la disponibilidad con que se cuente para el ejercicio presupuestal correspondiente.

Antes de iniciar cualquier actividad, “LAS PARTES” estableceran las condiciones para su
financiamiento, comprometiéndose a apoyar presupuestalmente los programas, proyectos Yy
actividades en la medida de su disponibilidad presupuestal.

Para la ejecucion de las acciones previstas en el presente Convenio, “LAS PARTES" podran
aceptar la colaboracion de otros organismos, entidades o instituciones, plblicas o privadas, siempre
que dicha colaboracién se estime de interés para la realizacién de los fines perseguidos.

QUINTA.- Vigencia.
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NOVENA.- Responsabilidad civil y administrativa.

“LLAS PARTES" no tendran responsabilidad alguna por mora o incumplimiento, total o parcial, del
presente Convenio derivado de manera directa o indirecta de caso fortuito o fuerza mayor.
Entendiendose como todo acontecimiento, presente o futuro, ya sea fendomeno de la naturaleza o no,
que esté fuera del dominio de la voluntad; que no pueda preverse o que aun previendose no pueda
evitarse, incluyendo la huelga y el paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia
de que una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en los términos que
determinen “LAS PARTES" o bien, se procedera a la terminacion anticipada de este instrumento
previo acuerdo de “LAS PARTES”.

DECIMA.- Propiedad intelectual y derechos de autor.

“LAS PARTES” aceptan que |a propiedad intelectual y/o los derechos de autor, derivados de los
trabajos realizados con motivo de la ejecucion del presente Convenio, corresponderan a la parte que
los haya producido, o a ambas, en proporcion a sus aportaciones.

En todo momento “LAS PARTES" otorgaran el debido reconocimiento a las personas que
participaron en el desarrollo de los mismos.

Para el caso de que alguna de “LAS PARTES” deseara utilizar en una publicacién propia, la
informacion o resultados derivados de los trabajos que se obtengan con motivo de la ejecucion del
presente Convenio, debera solicitar previamente a la ofra, autorizacion escrita y ajustarse a las
disposiciones legales en la materia. Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran
utilizar los resultados obtenidos en las actividades amparadas por este instrumento, en sus tareas
académicas, culturales y para los fines de difusion, desarrollo institucional y superacion académica
que corresponda.

“LAS PARTES” asumen de manera unilateral su responsabilidad en caso de que infrinjan derechos
de autor o violen otros registros de derechos de propiedad intelectual, a nivel nacional e
internacional.

Si en la ejecucion del objeto del presente convenio, es necesario que se reproduzcan o imiten la
denominacion o siglas de “EL CONSEJO” o el “INSTITUTO MORA”, “LAS PARTES” en este acto
otorgan la autorizacion respectiva.

DECIMA PRIMERA. - Modificaciones y adiciones.

“LAS PARTES" podran en cualquier momento modificar las estipulaciones del presente Convenio,
siempre y cuando dichas modificaciones se relacionen directamente con la ejecucion de su objeto
no impliquen una variacion sustancial o se trate de una forma de eludir su cumplimiento. Toda
modificacion a este instrumento debera formalizarse por escrito, sera notificada con al menos con
quince dias habiles de anticipacion a la otra parte, a efecto de ser consensuada bilateralmente y
deberéa formalizarse mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo. En tal caso, adoptaran
las medidas necesarias para evitar perjuicios, tanto a ellas como a terceros.
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La vigencia del presente Convenio sera a partir del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de
2024, pudiendo ser prorrogable previo acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”.

SEXTA.- Responsables operativos.
Para el adecuado desarrollo y seguimiento de las actividades que se generen con motivo del
presente Convenio, “LAS PARTES” designan a los siguientes responsables operativos:

Por “EL CONSEJO":
Del seguimiento administrativo y técnico al Mtro. Guillermo Jiménez Melgarejo, Coordinador
de Evaluacion, correo electrénico: guillermo jimenez @cdmx.gob.mx.

Por el “INSTITUTO MORA”:
Del seguimiento administrativo y técnico el Dr. Simone Lucatello, Director de Vinculacion,
correo electrénico: dvinculacion@institutomora.edu.mx.

“LAS PARTES" acuerdan que, para el debido seguimiento en el cumplimiento del objeto del
presente Convenio, los responsables operativos designados podran realizar las reuniones que sean
necesarias, asi como intercambiar informacion a través de los diferentes medios de comunicacion,
incluyendo el apoyo de videoconferencias y del correo electrénico, con la finalidad de cumplir en
tiempo y forma con el objeto de este instrumento.

SEPTIMA.- Gastos y viaticos.

Cada una de “LAS PARTES" cubrira los gastos y vidticos de sus representantes en el cumplimiento
de comisiones de trabajo, cuando sea necesario que efectiuen desplazamientos fuera de su sede
institucional.

Para el desarrollo de las actividades acordadas en este Convenio, “LAS PARTES” proporcionaran
la infraestructura, el mobiliario, los equipos y otros apoyos que consideren pertinentes de acuerdo
con sus posibilidades y siempre en funcion de |a disponibilidad presupuestal con que cuente cada
una para tal efecto.

OCTAVA.- Responsabilidad laboral.

“LAS PARTES” convienen en que el personal que cada una de ellas designe, comisione o contrate
para el cumplimiento del objeto del presente instrumento y de las actividades especificas que
deriven de éste, se entendera relacionado exclusivamente con la parte que lo designé, comisiond o
contratd, independientemente de que preste sus servicios fuera de sus instalaciones. Por tanto,
asumiran su responsabilidad laboral y de seguridad social. “LAS PARTES" estipulan que en ningtn
caso se consideraran como patrones solidarios o sustitutos respecto de este personal. Por lo cual,
“LAS PARTES" en este acto se liberan de cualquier reclamacién que, en materia de trabajo,
seguridad social o de cualquier ofra indole, llegara a presentarse en su contra. Si en la realizacion de
alguna actividad interviene personal que preste sus servicios a instituciones o personas distintas a
“LAS PARTES”, éste continuard siempre bajo la direccién y dependencia de dicha institucion o
persona, por lo que su intervencion no originara relacion de caracter laboral.
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DECIMA SEGUNDA.- Terminacién anticipada.

“LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio podra darse por terminado anticipadamente,
por mutuo consentimiento o bien, cuando una de ellas comunique por escrito a la otra con quince
dias naturales de anticipacion, su voluntad de darlo por concluido, en la inteligencia de que las
actividades que queden pendientes en el momento en que se presente la fecha de terminacion de
este instrumento, se seguiran hasta su total terminacion, y procederan a formalizar el instrumento
que ponga fin a los compromisos contraidos. En tal caso, se adoptaran las medidas necesarias para
evitar perjuicios entre ellas, asi como a terceros.

DECIMA TERCERA .~ Avisos y notificaciones.

Todos los avisos y notificaciones que pudieran o requieran darse cualquiera de "LAS PARTES", se
haran por escrito y se entregaran personalmente en los domicilios sefialados en el capitulo de
declaraciones del presente Convenio, debiendo la parte que reciba la documentacién, firmar o sellar
un acuse de recibo.

Cada parte se obliga a nofificar a la otra, cualquier cambio de domicilio con cuando menos cinco
dias habiles de anticipacion a la fecha en que ocurra tal evento, de lo contrario se entendera que los
avisos, notificaciones, emplazamientos o comunicaciones que conforme a este instrumento deban
darse, surtiran efectos legales en el Gltimo domicilio que se tenga registrado.

DECIMA CUARTA, - Confidencialidad y proteccion de datos personales.

“LAS PARTES"” convienen en no revelar o divulgar a ninguna persona la informacion de caracter
confidencial a la que tuvieran acceso, ya sea en forma escrita o verbal, directa o indirectamente y a
utilizarla Gnica y exclusivamente con el proposito o fin para el cual les fue proporcionada, conforme a
las funciones, atribuciones y facultades establecidas en el marco legal de cada una.

“LAS PARTES” acuerdan que el uso y tratamiento de la informacion que se proporcionen, generen
0 lleguen a conocer con motivo del presente instrumento, sera siempre en estricto apego a la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, asi
como a la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados en la Ciudad
de Mexico, por lo que la informacién considerada como restringida (confidencial o reservada) no sera
revelada a terceros y se deberan tomar las providencias necesarias para salvaguardar su caracter
restringido, asi como para acotar su tratamiento y comunicacion, conforme a lo sefalado en el
presente instrumento.

DECIMA QUINTA.- Encabezados y definiciones.
Los encabezados y definiciones empleados en este Convenio han sido utilizados por conveniencia,
brevedad y para facilitar a “LAS PARTES" |a identificacion de clausulas y términos. Por lo tanto, en
ningln momento se entendera que dichos encabezados o definiciones limitan o alteran los acuerdos
de “LAS PARTES” contenidos en este instrumento.

DECIMA SEXTA.- Solucién de controversias.
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"LAS PARTES" manifiestan que el presente Convenio es producto de la buena fe, por lo que
realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento. En caso de presentarse alguna
controversia con motivo de su operacion, formalizacion, interpretacion, cumplimiento, o algln asunto
que no se encuentre expresamente previsto en este instrumento, “LAS PARTES" lo resolveran de
mutuo acuerdo, a través de los responsables operativos designados en la clausula sexta, priorizando
siempre una solucion conciliatoria, en el entendido de que las decisiones que se tomen deberan
constar por escrito y estar firmadas por cada uno de sus representantes, anexando dichos acuerdos
al presente instrumento juridico para formar parte del mismo.

En caso de que la controversia subsista, “LAS PARTES” convienen en someterse a |a jurisdiccion y
competencia de los tribunales competentes de la Ciudad de Mexico, renunciando al fuero que
pudiera corresponderles en razon de sus domicilios presentes o futuros.

Leido que fue el presente Convenio por “LAS PARTES" quienes, enteradas de las obligaciones
pactadas en el mismo, lo firman en cuatro tantos en la Ciudad de México, el 31 julio de 2019,
quedando dos ejemplares en poder de cada una de “LAS PARTES”.

Por “EL CONSEJO" Por el “INSTITUTO MORA”
/&M D A S
DRA. ARACELI DAMIAN GONZALEZ DRA. DIANA LUCRECIA GUILLEN
DIRECTORA GENERAL RODRIGUEZ
DIRECTORA GENERAL
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MTRO. GUILLERMO JIMENEZ MELGAREJO DR. SIMDN UCA ELLO
COORDINADOR DE EVALUACION DIRECTOR DE VINCULACION




