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CARTA DE ENTENDIMIENTO
ENTRE
EI INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DR. JOSE MARIA LUIS MORA
Y

LA OFICINA DEL ALTO COMISIONADO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LOS
REFUGIADOS

ANTECEDENTES

El 26 de agosto de 2022 el Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora (en
adelante, “Instituto Mora”) y la Secretaria de Gobernacién a través de la Coordinacion
General de la Comisién Mexicana de Ayuda a Refugiados (en adelante “la CG COMAR”)
firmaron un Convenio Marco de Colaboracién, con el objetivo de desarrollar estrategias y
acciones especificas en materia de refugio y asilo a través de actividades de investigacion,
formacion especializada, tareas de estudio, asesoria, foros de discusion e intercambio de
experiencias con el fin de fomentar la cultura de proteccion de los derechos humanos de
personas solicitantes de la condicion de refugiados, y beneficiarios de proteccion
complementaria.

PREAMBULO:

CONSIDERANDO que el Instituto Mora es un organismo publico descentralizado de la
Administracion Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio, creado por
Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de septiembre de
1981 y reestructurado mediante Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 11 de octubre de 2006.

CONSIDERANDO que el Instituto Mora tiene como objeto fomentar actividades de

investigacion cientifica y de formacion especializada de capital humano en el campo de la
historia y las ciencias sociales, asi como la de difundir los resultados de sus investigaciones.
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CONSIDERANDO que ACNUR es un odrgano subsidiario de las Naciones Unidas
establecido por la Asamblea General de las Naciones Unidas mediante su resolucion 319
(IV), de 3 de diciembre de 1949, y que asume las funciones de proporcionar proteccion
internacional a los refugiados y, junto con los Gobiernos, de buscar soluciones permanentes
a sus problemas, como se refleja en el Estatuto del ACNUR, aprobado por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en su resolucion 428 (V), de 14 de diciembre de 1950, asi
como en resoluciones posteriores de la Asamblea General de las Naciones Unidas y del
Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas.

CONSIDERANDO que ACNUR mantiene una Oficina en México de conformidad con el
Convenio entre el ACNUR el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos, relativo al
Establecimiento de una Representacion de la Oficina del Alto Comisionado, de 5 de octubre
de 1982.

CONSIDERANDO que las resoluciones 48/116 del 24 de marzo de 1994 y 53/125 del 12
de febrero de 1999 de la Asamblea General de las Naciones Unidas, reconocen y apoyan
la funcion complementaria del ACNUR para proporcionar proteccion a personas
desplazadas internas.

CONSIDERANDO que ACNUR reconoce la necesidad de difundir el tema de la proteccion
internacional de los refugiados, a través de publicaciones conjuntas, traduccion de
documentos y organizacién de eventos para la difusién del tema de los refugiados y
desplazados internos en México.

CONSIDERANDO que el intercambio de conocimientos entre las personas refugiadas y
desplazadas internas y la sociedad mexicana favorece el respeto mutuo y la integracion
local de las personas desplazadas por la fuerza.

RECORDANDO que el Pacto Mundial sobre Refugiados (GCR por sus siglas en inglés)
reconoce la importancia de las alianzas y la coordinacién de acciones entre diferentes
actores en la red de proteccion para refugiados, como ACNUR, gobiernos, universidades y
sociedad civil.

RECORDANDO que la educacion facilita la integracion de los refugiados como instrumento
de promocion social, formacion profesional, aprendizaje de (lengua aplicable) y acceso a la

cultura e inclusion ciudadana.

CONSIDERANDO que ACNUR vy el Instituto Mora comparten el deseo de colaborar
conjuntamente, incentivando y facilitando acciones de caracter educativo, social y cientifico,
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orientadas a promover el continuo mejoramiento de la calidad de vida de nuestra sociedad,
el desarrollo sostenido del pais y la integracion de las personas refugiadas, solicitantes de
asilo, desplazadas internas y apatridas.

POR TANTO, animadas de un espiritu de cooperacién amistosa, han llegado a este
entendimiento:

CLAUSULA I.- OBJETO

El objeto de la presente Carta de Entendimiento es establecer las bases de colaboracién
para que el ACNUR y el Instituto Mora desarrollen los contenidos e implementen
conjuntamente en este Instituto la Catedra Sergio Vieira de Mello (en adelante “la Catedra”),
referida en la clausula segunda, inciso a del convenio entre el Instituto Mora y “la CG
COMAR” citado en los antecedentes de la presente Carta de Entendimiento. La Catedra
tiene el objetivo de promover y difundir el Derecho Internacional Humanitario, el Derecho
Internacional de los Derechos Humanos y, en particular, el Derecho Internacional de las
personas refugiadas, asi como desarrollar actividades que tengan como objetivo incorporar
los temas de proteccién internacional y desplazamiento forzado en la agenda académica
del Instituto Mora.

CLAUSULA Ii.- AREAS DE COOPERACION
Con el fin de dar cumplimiento al presente convenio, el ACNUR se compromete a:

I. Mantener constantemente a ‘la Catedra” actualizada sobre las principales
actividades de ACNUR a nivel nacional y en otras partes del mundo.

Il. Fomentar la produccién académica sobre asilo, apatridia, proteccion internacional
y desplazamiento interno en el Instituto Mora en el marco de “la Catedra’.

lll. Apoyar técnicamente al Instituto Mora en areas de competencia y mandato del
ACNUR.

IV. Permitir al Instituto Mora el uso del logo del “ACNUR” para actividades conjuntas,
de acuerdo con los lineamientos internos posteriormente transmitidos al Instituto
Mora y previa aprobacién para cada uso.

V. Subvencionar material de formacién, cuando sea posible, sobre Derecho
Internacional de los Refugiados, proteccion internacional, desplazamiento forzado
y apatridia.
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VI. Contribuir a la difusién de las actividades organizadas por el Instituto Mora sobre
asilo, apatridia, proteccién internacional y desplazamiento interno en el marco de
“la Catedra".

VIl. Organizar y promover espacios para visibilizar a nivel nacional, regional e
internacional el trabajo del Instituto Mora ante foros relevantes.

VIIl. Apoyar al Instituto Mora en actividades de recaudacién de fondos para proyectos
relacionados con “la Catedra”, siempre que el proyecto de recaudacién de fondos
se comparta previamente con ACNUR México para valoracién y comentarios.

Con el fin de dar cumplimiento al presente convenio, el Instituto Mora se compromete a:

l. Desarrollar al menos tres acciones relacionadas con la docencia, la investigacion y
alcance comunitario, segun lo indicado en los Términos de Referencia de la
Catedras De Mello (Anexo ) y segun lo detallado en el plan de trabajo (Anexo Il),
especificando las acciones y actividades a ser realizadas en el plazo de dos afios,
e indicando los representantes responsables.

Il.  El Instituto Mora se compromete a reportar periédicamente al ACNUR sobre los
avances de la implementaciéon de “la Catedra”, segun el plan de trabajo, estos
reportes se usaran para el informe anual que “ACNUR” elaborara sobre las
actividades de las Catedras Sergio Vieira de Mello en México.

CLAUSULA IIl.- MECANISMOS DE IMPLEMENTACION

Las Partes pondran el maximo empefio en llevar a cabo las actividades requeridas para el
desarrollo de las areas de cooperacion previstas en la Clausula Il, en funciéon de su
disponibilidad de personal, recursos financieros, y sujeto al cumplimiento de la normativa
aplicable a cada una, incluidas las normas y procedimientos que rigen la contratacion por
parte del ACNUR.

Sin perjuicio de sus respectivas competencias y mandato, las Partes se comprometen a
buscar la maxima coordinacion y cooperacién en los asuntos de interés comun, asi como a

considerar favorablemente las solicitudes de cooperacién de la otra Parte.

Las Partes conformaran un Comité Técnico, integrado por representantes designados por
cada una, que se encargaran del seguimiento del Plan de Trabajo (Anexo ll), de las
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acciones acordadas, de la evaluacion de los resultados, y de la puesta en marcha de nuevas
propuestas de cooperacion.

El Comité Técnico se establecera como un espacio de intercambio de informacién, analisis
y planeacion sobre la evolucion de esta Carta de Entendimiento, intervenciones y
actividades realizadas en el marco de esta Carta y realizara reuniones para revisar el
avance de las actividades llevadas a cabo en el marco del Plan de Trabajo (Anexo II).

CLAUSULA IV.- CONFIDENCIALIDAD

Las Partes se comprometen a mantener la confidencialidad de los documentos, informacién
y otros datos recibidos y/o proporcionados por la otra Parte con motivo de la presente Carta,
asi como a utilizar dicha informacion Unica y exclusivamente para el propésito o fin para el
cual les fue proporcionada.

Ninguna informacién confidencial o de caracter personal podra ser revelada a un tercero
sin la autorizacion previa por escrito de la Parte que la proporciond.

Las Partes cumplirén con todos los principios de proteccién de datos aplicables en el caso
de que, con motivo de la presente Carta, traten datos personales.

CLAUSULA V.- PUBLICIDAD Y USO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL

Si se considera oportuno, las Partes acordaran dar visibilidad a sus actividades e identificar
y reconocer la contribucion de cada una al objeto de la presente Carta en sus informes,
declaraciones, anuncios y otros materiales relacionados con la misma. Ninguna de las
Partes utilizara el logotipo, emblema o imagen institucional de la otra Parte si antes no esta
autorizado o expresamente convenido entre las Partes.

El portal web del ACNUR funcionara como un espacio virtual para la difusién de informacion
sobre las Instituciones de Educacion Superior asociadas a las Catedras De Mello, buenas
practicas y actividades desarrolladas. El ACNUR también facilitara el intercambio de esta
informacion con sus socios y personas de interés a través de otros mecanismos apropiados.

Si se considera apropiado, las Partes acordaran dar visibilidad adicional a sus actividades
a traves de la Red Interdisciplinaria Académica Global (GAIN por sus siglas en inglés) e
identificar y reconocer la contribucion de cada uno al tema de esta Carta en sus informes,
declaraciones, anuncios y otros materiales relacionados.
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CLAUSULA VI.- RESPONSABILIDAD Y GASTOS

Salvo acuerdo expreso en contrario de las Partes, cada Parte correra con los gastos en que
incurra con motivo de la implementacion de la presente Carta,

El personal designado por cada una de las Partes para la realizacién de las actividades
derivadas de la presente Carta permanecera bajo la direccién y dependencia de la Parte
que lo contraté, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra Parte, a
la que en ninglin caso se considerara como patrén sustituto.

Cada Parte sera responsable por los actos y omisiones de sus empleados y agentes.
CLAUSULA ViII.- VIGENCIA, MODIFICACIONES Y TERMINACION

Esta Carta de Entendimiento entrara en vigor en el momento de su firma por las Partes y
tendra una vigencia de dos afios a partir de su firma. La Carta podra ser renovada y
modificada por las Partes por escrito.

Cualquiera de las Partes podra dar por terminada la presente Carta mediante aviso por
escrito a la otra Parte con [90] dias de antelacion. En caso de terminacién anticipada, las
Partes aseguraran la conclusion ordenada de las actividades que estén desarrollandose.

CLAUSULA VIIl.- ARREGLO DE CONTROVERSIAS

Toda diferencia o controversia que pudiera surgir entre las Partes sobre la interpretacion o
aplicacién de las disposiciones contenidas en esta Carta de Entendimiento se resolvera de
manera amistosa, ya sea por la negociacion o por cualquier otro medio no judicial
(incluyendo el arbitraje) acordado por las Partes.

CLAUSULA IX.- PRERROGATIVAS E INMUNIDADES
Nada de lo establecido en la presente Carta de Entendimiento o relativo a la misma podra
ser interpretado en el sentido de constituir una renuncia, ni expresa ni implicita, a ninguna

de las prerrogativas e inmunidades de las Naciones Unidas o de ACNUR (como érgano
subsidiario de las Naciones Unidas).

EN FE DE LO CUAL, los abajo firmantes, representantes debidamente autorizados de
ACNUR vy del Instituto Mora suscriben la presente Carta de Entendimiento en la Ciudad de
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México en dos ejemplares originales e igualmente validos, a los 20 dias del mes de junio
de 2024.

or ACNU Por el Instituto Mora:

Gigvanni Lep Mari abri\e(a %adalupe

Representante del ACNU en México % nchez Gutiérrez
Directora General
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ANEXO I. Términos de referencia
Catedra Sergio Vieira de Mello

1. Introduccién
La Céatedra Sergio Vieira de Mello es una iniciativa del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR) que tiene como objetivo promover
la vinculacién especializada entre el ACNUR vy las instituciones académicas. La
Catedra se nombra en honor a Sergio Vieira de Mello, quien fue un trabajador
humanitario de las Naciones Unidas, que murié en el ataque a la Sede de la ONU
en Bagdad, Irak, en 2003. Tras su muerte, el ACNUR en América Latina lanzo el
modelo de Catedra Sergio Vieira de Mello para fortalecer el trabajo académico en
materia de asilo y proteccion internacional.
El Proyecto de Catedras Académicas Sergio Vieira de Mello (en adelante, Catedras
De Mello) genera y difunde investigaciones sobre asilo, proteccion internacional,
desplazamiento interno y apatridia. Asimismo, fortalece los enfoques inclusivos, la
ensefianza y la investigacion aplicada sobre la recepcién e integracion de las
personas refugiadas, solicitantes de asilo, apatridas y desplazadas internas en la
vida universitaria. El proyecto comenz6 su implementacién en Brasil, en donde a la
fecha mas de 30 universidades cuentan con Catedras De Mello. Las Catedras De
Mello participan en seminarios anuales donde intercambian experiencias, buenas
practicas e informacion sobre actividades relacionadas con el proyecto, fortalecen
las redes entre si y con ACNUR.
En 2019, el modelo se present6 para su consideracion como una buena practica y
fue identificado por la Red Interdisciplinaria Académica Global (GAIN por sus siglas
en inglés) como una herramienta para apoyar a las operaciones del ACNUR en sus
estrategias de proteccion y bisqueda de soluciones duraderas en diversas partes
del mundo. Con veinte afios de experiencia en Brasil, expandir los proyectos de la
Catedra De Mello a otros contextos puede fortalecer el desarrollo de asociaciones
efectivas entre instituciones académicas, poblacién refugiada, desplazada interna,
comunidades de acogida y ACNUR. Asi, se logra avanzar en la implementacion del
Pacto Mundial sobre Refugiados bajo el “enfoque de toda la sociedad”, que
involucra a todos los actores relevantes en la busqueda de soluciones duraderas al
desplazamiento forzado.
Desde 2021, se han establecido 7 Catedras De Mello en 4 nuevos paises: Republica
Dominicana, Costa Rica, Etiopia y Reino Unido. El objetivo de expandir este modelo
es fortalecer y medir el impacto de la participaciéon académica en temas
relacionados con el asilo, la protecciéon internacional, desplazamiento forzado
interno y la apatridia a partir de una buena practica que fue creada, implementada
y desarrollada localmente en el “Sur Global’. Este modelo tendra espacios de
visibilidad en el marco del Foro Mundial de Refugiados de diciembre en 2023, en
Ginebra, Suiza.

2. Objetivos del programa

a) Promover y difundir la investigacion sobre los desplazamientos forzados,
el derecho internacional humanitario, el derecho internacional de los
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derechos humanos y el derecho internacional de los refugiados, de modo
que se refuerce la promocién y cumplimiento de los derechos de las
personas refugiadas y otras personas que necesitan proteccion
internacional/bajo el mandato del ACNUR.

b) Establecer una red universitaria de apoyo a personas refugiadas,
solicitantes de asilo, desplazadas internas y apatridas guiada por
principios de colaboracién, proteccion y calidad de la educacion.

c) Sensibilizar y capacitar a profesores y estudiantes universitarios sobre los
desplazamientos forzados y la apatridia.

d) Impulsar la investigacion y producciéon de conocimiento cientifico sobre
estos temas entre los estudiantes universitarios.

e) Fomentar el contacto directo entre el ACNUR vy la poblacion refugiada,
desplazada interna y apatrida mediante programas de acercamiento
comunitario y la provision de servicios comunitarios a estas poblaciones
en instituciones universitarias.

f) Desarrollar proyectos académico-juridicos sostenibles para integrar a
estudiantes de las areas de Ciencias Sociales u otras areas relevantes, en
experiencia practica a través de proyectos de Clinicas Juridicas, Bufetes
Juridicos o bien, trabajo directo en terreno.

g) Vincular a las Universidades mediante la Catedra a la Red
Interdisciplinaria Académica Global (GAIN), de modo que puedan
participar en sus foros y actividades.

3. Funciones y responsabilidades

3.1. ACNUR

a) Actualizar periédicamente a las universidades sobre los desarrollos
recientes de la normativa nacional e internacional relacionada con los
desplazamientos forzados, asi como sobre las principales actividades del
ACNUR.

b) Apoyar a las universidades en la organizacion y difusion de seminarios,
publicaciones y programas de desarrollo de capacidades para profesores
y estudiantes sobre proteccién internacional, desplazamiento forzado
interno y apatridia (incluido el derecho humanitario, los derechos humanos
y el derecho de las personas refugiadas), con la participacion de las
autoridades, organizaciones internacionales, la sociedad civil, el sector
privado y otros actores sociales relevantes.

c) Permitir el uso del logo del ACNUR para actividades conjuntas, de acuerdo
con las directrices internas.

d) Publicar informes anuales de las Catedras De Mello y organizar reuniones
de coordinacion con las Catedras.

e) Apoyar a las universidades en actividades de recaudacion de fondos para
proyectos relacionados con las Catedras De Mello, siempre que el
proyecto de recaudacion de fondos se comparta con el ACNUR con
anticipacion para comentarios.
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f) Facilitar la vinculacién de las Catedras a la Red Interdisciplinaria
Académica Global (GAIN por sus siglas en inglés).

3.2. Instituciones de Educacion Superior
Las universidades se comprometen a desarrollar y promover acciones para
incorporar los desplazamientos forzados en su programa académico, en el ambito
de los ejes programaticos de docencia, investigacion y vinculacion comunitaria y
compartir con ACNUR un informe anual de actividades relacionadas con las
Catedras De Mello. A continuacion, se detalla una lista no exhaustiva de acciones
que se pueden desarrollar dentro de cada eje:

Docencia

a) Ofrecer cursos de derecho internacional de personas refugiadas e incluir

la proteccion internacional, el desplazamiento forzado interno y la apatridia

en programas de pregrado/posgrado y clinicas que atienden a la poblacion

(por ejemplo, derecho, medicina, psicologia).

b) Desarrollar alianzas institucionales para promover el intercambio de

conocimientos.

Investigacion

c) Promover la proteccion internacional a través de actividades que incluyan

becas, congresos y seminarios de investigacion aplicada e interdisciplinar.

d) Publicar los resultados de las actividades de investigacién de profesores y

estudiantes.

Alcance comunitario

e) Desarrollar, en alianza con ACNUR, estrategias de difusion vy

sensibilizacion sobre la proteccion internacional, el desplazamiento forzado

interno y la apatridia, a través de programas de capacitacion y eventos

conjuntos de capacitacion para agentes involucrados en la recepcion e

integracion de solicitantes de asilo, personas refugiadas, desplazadas

internas y apatridas.

f) Promover procesos alternativos de seleccion de poblacion refugiada,

desplazada interna y apatrida para acceder a los programas universitarios,

considerando sus conocimientos especificos, barreras idiomaticas y falta de

documentacioén de los paises de origen.

g) Otorgar becas a las personas refugiadas, desplazadas internas vy

apatridas, eximirlas del pago de derechos de matricula e incluirlas en

programas de ayuda a las y los estudiantes, tales como vivienda universitaria,

alimentacién subsidiada y libros.

h) Permitir que las personas refugiadas, desplazadas internas y apatridas

matriculadas o no en la universidad, accedan a los cursos de idiomas,

proyectos deportivos, culturales y sociales que ofrece la universidad, asi

como a los servicios psicosociales y consultorios juridicos que brindan los

programas de pregrado o posgrado de la universidad.

i) Facilitar la validacion de la calificaciéon y los titulos de las personas

refugiadas, desplazadas internas y apatridas, incluso a través de enfoques
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flexibles basados en exdmenes cuando los documentos de calificacion no
estén disponibles.
4. Elegibilidad
a) Las universidades deben presentar al menos tres proyectos en curso
alineados con la subseccién 3.2
b) Las universidades deben expresar su interés, por escrito, al ACNUR vy
presentar una propuesta que incluya:
e Antecedentes de la institucion;
e Una descripcién detallada de las acciones en curso:
e Un plan de trabajo por un término de 24 meses o cuatro
semestres académicos, y
e Una indicacion del representante de la facultad responsable de la
implementacion y revision del plan de trabajo.

c) ACNUR evalla la calidad, pertinencia y periodicidad de las actividades
realizadas por la universidad de acuerdo con los objetivos de las Catedras
De Mello.
d) Si se aprueba el plan de trabajo, se firma una Carta de Entendimiento
(MoU) por un periodo de 2 afios.

5. Continuacion de las asociaciones existentes después de los primeros 24

meses de asociacion
a) La universidad socia se compromete a desarrollar al menos tres acciones
dentro de los ejes de docencia, investigacién y extension comunitaria, tal
como se indica en la Carta de Entendimiento y se detalla en el plan de trabajo,
especificando las actividades a realizar en dos afios e indicando el
representante de la facultad responsable de su implementacion.
b) Al final de cada afio, la universidad socia debera presentar al ACNUR un
informe final sobre las actividades realizadas en el ambito de las Catedras
De Mello.
c) La universidad socia se compromete a pagar por el envio de al menos un
representante al Seminario Nacional de las Catedras Sergio Vieira de Mello
organizado anualmente por ACNUR vy por una institucion socia voluntaria.

6. Renovacion de la asociacion
a) Si los objetivos descritos en el plan de trabajo se logran satisfactoriamente,
la asociacién puede renovarse mediante la firma de una nueva carta de
entendimiento por dos afios y la presentacion de un plan de trabajo bianual.
b) EI ACNUR se reserva el derecho de no renovar las asociaciones cuando
el desemperio no sea satisfactorio.
c) Se facilitara la renovacion de la Carta de Entendimiento a las universidades
que muestren interés en ampliar su participacion en las Catedras De Mello
desarrollando al menos una accién dentro de cada uno de los tres ejes de
forma continua; y buscar ampliar el nimero de cursos/departamentos de
pregrado y posgrado involucrados en actividades realizadas en el ambito de
las Catedras De Mello.
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7. Visibilidad y promocion de la asociacion

El portal web del ACNUR funcionara como un repositorio de informacién sobre las
universidades socias de la Catedra De Mello, buenas practicas y actividades.
ACNUR también facilitara el intercambio de esta informacion con socios y poblacion

refugiada, desplazada y apatrida.
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ANEXO II. Plan de trabajo (enero 2024- enero 2026)
Catedra Sergio Vieira de Mello
INSTITUTO MORA/COMAR/ACNUR

Actividades
a) Docencia:

En este rubro se considera la realizacién de cursos, conferencias, seminarios y
diferentes actividades relacionadas con la ensefianza de la situacion de movilidad
humana, desplazamiento forzado, proteccion internacional y movimientos mixtos de
poblacién en México y la region.

i. Eventos de difusion y capacitacion: conferencias,
conversatorios, dialogos, cursos optativos. Con expertos en
materia de movilidad humana.

ii. Seminario anual sobre movilidad y desplazamientos
forzados.

iii. Presentacion de libros y publicaciones en materia de movilidad
humana y derechos humanos. Presentacién de libro, Vidas
desplazadas, La migracion en México (Debate, 2023).

iv. Alianzas con distintas instancias académicas.

b) Investigacion:

En este rubro se considera que la experiencia acumulada, las practicas en politica
publica, el tejido intrainstitucional, asi como la articulacién con otras instancias de la
administracién publica a nivel local como federal, son ejemplo de buenas practicas
en derechos humanos que deben permear los contenidos que se proponen a
continuacion.

i. La Integracién de la poblacion en situacién de movilidad
como un reto de las sociedades de acogida, el caso de México.
Apoyado por “El Centro Maria Sibylla Merian de Estudios
Latinoamericanos Avanzados (CALAS).

ii. Consultorias y asesorias.

ii. Diagndsticos de la problematica.
iv. Analisis e intercambio de experiencias y buenas practicas a
nivel local, nacional e internacional.

v. Promocién y formulacién de politicas publicas.

vi. Consolidacién de red interdisciplinaria de especialistas e
investigadores a nivel nacional e internacional.
vii. Presentacion del libro sobre desplazamiento interno.
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viii. Utilizar los articulos y temas que aborda la publicacion para
realizar actividades de difusion con los autores y especialistas.
ix. Testimonios y realidades del desplazamiento forzado interno.
x. Legislacion.

c) Alcance comunitario:

El objetivo de estas actividades es acercar a la comunidad local de la alcaldia Benito
Juarez y la poblacion refugiada y en situacion de movilidad de la Ciudad de México,
mediante el arte, la cultura, la convivencia social poder fomentar espacios de
encuentro, entendimiento y promocion de la coexistencia pacifica e inclusion.

i. Dia del nino
ii. Dia de muertos
iii. Dia mundial de las personas refugiadas
iv. Posada navidena
v. Eventos culturales: ciclos de cine, exposiciones, concursos,
etc.
vi.  Acervo audio visual en materia de refugio.
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